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I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 
1.1. Пояснительная записка 

Основная образовательная программа начального общего образования муниципального 

казѐнного общеобразовательного учреждения Тогучинского района «Владимировская средняя 

школа» (далее – МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа», школа, 

образовательная организация) разработана на основе Федерального закона Российской 

Федерации от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями и дополнениями; в 

соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования (утвержден приказом Министерства просвещения РФ от 

31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования»), в соответствии с федеральной образовательной программой 

начального общего образования (утверждена приказом Министерства просвещения РФ от 

18.05.2023 г № 372 «Об утверждении федеральной образовательной программы начального 

общего образования»; зарегистрирован 13.07.2023 г). ; Приказа Минпросвещения России от 

09.10.2024 № 704 "О внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения 

Российской Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ начального общего 

образования, основного общего образования и среднего общего образования" (Зарегистрировано 

в Минюсте России 11.02.2025 № 81220); Приказ Минпросвещения России от 08.10.2025 N 729 "О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации, 

касающиеся федеральных образовательных программ начального общего образования, основного 

общего образования и среднего общего образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 

03.12.2025 N 84436) ; Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 10 ноября 

2025 г. № 808 "О внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения 

Российской Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ начального общего 

образования, основного общего образования и среднего общего образования"; 

Содержание и планируемые результаты основной образовательной программы начального 
общего образования не ниже соответствующих содержания и планируемых результатов ФОП 
НОО. 

ООП НОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации ООП НОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 

Целевой раздел ООП НОО включает: 
пояснительную записку; 
планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО; 
систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО. 

Пояснительная записка целевого раздела ООП НОО раскрывает: 

цели реализации ООП НОО, конкретизированные в соответствии с требованиями ФГОС 

НОО к результатам освоения обучающимися программы начального общего образования; 

принципы формирования и механизмы реализации ФОП НОО, в том числе посредством 

реализации индивидуальных учебных планов; 
общую характеристику ООП НОО. 

Содержательный раздел ООП НОО включает следующие программы, ориентированные на 

достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 

рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, курсов внеурочной деятельности; 
программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

рабочую программу воспитания; 

программу коррекционной работы 

При разработке ООП НОО образовательная организация предусматривает непосредственное 

применение при реализации обязательной части ООП НОО федеральных рабочих программ по 

всем учебным предметам обязательной части учебного плана. 

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых результатов 
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освоения ООП НОО и разработаны на основе требований ФГОС НОО к результатам освоения 

программы начального общего образования. 
Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит: 

- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

- характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных 

учебных действий обучающихся. 

Сформированность универсальных учебных действий у обучающихся определяется на этапе 

завершения ими освоения программы начального общего образования. 

Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и 

свободычеловека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его 

судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 

над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том числе 

укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими результатов 

освоения программы начального общего образования. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими институтами 

воспитания. 

Организационный раздел ООП НОО определяет общие рамки организации образовательной 

деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы начального 

общего образования и включает: 
учебный план; 
календарный учебный график; 

план внеурочной деятельности; 

календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся МКОУ Тогучинского 

района «Владимировская средняя школа» или в которых образовательная организация принимает 

участие в учебном году или периоде обучения; 

систему условий реализации программы начального общего образования. 

Программа начального общего образования является основным документом, 

регламентирующим образовательную деятельность образовательной организации в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, при учёте правильного соотношения обязательной части 

программы и части, формируемой участниками образовательного процесса. 
Целями реализации программы начального общего образования являются: 
1. Обеспечение успешной реализации конституционного права каждого гражданина РФ, 

достигшего возраста 6,5—7 лет, на получение качественного образования, включающего 

обучение, развитие и воспитание каждого обучающегося. 

2. Организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируемых результатов 

начального общего образования, отражённых во ФГОС НОО и ФОП НОО. 

3. Создание условий для свободного развития каждого младшего школьника с учѐтом его 

потребностей, возможностей и стремления к самореализации; отражение в программе начального 

общего образования деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 

программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся или для детей социальных 

групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке педагогов. 

4. Возможность для коллектива образовательной организации проявить своё педагогическое 

мастерство, обогатить опыт деятельности, активно участвовать в создании и утверждении 

традиций школьного коллектива. 
Достижение поставленных целей предусматривает решение следующих основных задач: 

формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, личностное и 
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интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и укрепление 

здоровья; 

— обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимися целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, 

общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, 

индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

— становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 

неповторимости; 
— обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 
— достижение планируемых результатов освоения ФОП НОО всеми обучающимися, в том 

числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее – обучающиеся с 

ОВЗ); 
— обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 
— выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно 

полезной деятельности; 

— организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества 

и проектно-исследовательской деятельности; 

— участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников 

в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации. 

Программа начального общего образования МКОУ Тогучинского района «Владимировская 

средняя школа» учитывает следующие принципы её формирования: 

1) принцип учёта ФГОС НОО: ООП НОО базируется на требованиях, предъявляемых 

ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне 

начального общего образования; 

2) принцип учёта языка обучения: с учѐтом условий функционирования образовательной 

организации ООП НОО характеризует право получения образования на родном языке из числа 

языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в 

учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

3) принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 

механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, 

учебные операции, контроль и самоконтроль); 

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с 

особыми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных 

представителей) обучающегося; 

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и 

динамику в формировании знаний, умений и способов деятельности, а также успешную 

адаптацию обучающихся к обучению по образовательным программам основного общего 

образования, единые подходы между их обучением и развитием на уровнях начального общего и 

основного общего образования; 

6) принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной 

и внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на обогащение знаний, 

воспитание чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного 

отношения к действительности; 

7) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий. 

Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий должны 

соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами СанПиН
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1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания», утверждёнными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., 

регистрационный № 62296), с изменениями, внесенными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. № 24 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., 

регистрационный № 72558), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические 

нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утверждёнными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской 

Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. 

(далее – Санитарно-эпидемиологические требования). 

Механизмы реализации программы: организация внеурочной деятельности с разработкой 

курсов, факультативов, различных форм совместной познавательной деятельности (конкурсы, 

диспуты, интеллектуальные марафоны и т. п.), привлечение к образовательной деятельности 

школы организаций культуры, использование индивидуальных программ из учебных планов для 

отдельных обучающихся или небольших групп. 
1.2. Общая характеристика программы начального образования 

Программа начального общего образования обеспечивает успешность организации 

образовательной деятельности, т. е. гарантию реализации статьи 12 Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации». В соответствии с законодательными актами 

образовательная организация самостоятельно определяет технологии обучения, формы его 

организации (включая модульные курсы), а также систему оценивания с соблюдением принципа 

здоровьесберегающего обучения. 

Программа учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. 

Наиболее адаптивным сроком освоения ООП НОО является четыре года. Общий объём 

аудиторной работы обучающихся за четыре учебных года не может составлять менее 2954 

академических часов не более 3190 академических часов в соответствии с требованиями к 

организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) 

учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-

эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном 

локальными нормативными актами образовательной организации. При формировании 

индивидуальных учебных планов, в том числе для ускоренного обучения, объём дневной и 

недельной учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий, расписание 

занятий, объём домашних заданий должны соответствовать требованиям, предусмотренным 

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

 

1.3. Планируемые результаты освоения основной образовательной программы начального 

общего образования 

ФГОС устанавливает требования к результатам освоения обучающимися программ начального 

общего образования: 
— личностным, включающим: 

формирование у обучающихся основ российской гражданской идентичности; готовность 

обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально значимые качества личности; активное участие в социально значимой деятельности; 
— метапредметным , включающим: 
универсальные  познавательные  учебные  действия  (базовые  логические  и  начальные
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исследовательские действия, а также работу с информацией); универсальные коммуникативные 

действия (общение, совместная деятельность, презентация); универсальные регулятивные 

действия (саморегуляция, самоконтроль); 

—  предметным, включающим освоенный обучающимися в ходе изучения учебного предмета 

опыт деятельности, специфической для данного предмета, по получению нового знания, его 

преобразованию и применению. 

Научно-методологической основой для разработки требований к личностным, метапредметным и 

предметным результатам обучающихся, освоивших программу начального общего образования, 

является системно-деятельностный подход. 

1.3.1. Формирование личностных результатов освоения образовательной программы 

Личностные результаты освоения программы начального общего образования достигаются в 
единстве учебной и воспитательной деятельности МКОУ Тогучинского района «Владимировская 

средняя школа» в соответствии с традиционными российскими социокультурными и духовно-
нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения и 
способствуют   процессам  самопознания, самовоспитания  и саморазвития, 
формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения программы начального общего образования отражают 

готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретение первоначального опыта 

деятельности на их основе, в том числе в части: 
Гражданско-патриотического воспитания: 
становление ценностного отношения к своей Родине — России; осознание своей этнокультурной 

и российской гражданской идентичности; сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

своей страны и родного края; уважение к своему и другим народам; первоначальные 

представления о человеке как члене общества, о правах и ответственности, уважении и 

достоинстве человека, о нравственно-этических нормах поведения и правилах межличностных 

отношений. 

Духовно-нравственного воспитания: 

признание индивидуальности каждого человека; проявление сопереживания, уважения и 

доброжелательности; неприятие любых форм поведения, направленных на причинение 

физического и морального вреда другим людям. 
Эстетического воспитания: 
уважительное отношение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к разным 

видамискусства, традициям и творчеству своего и других народов; стремление к самовыражению 

в разных видах художественной деятельности. 

Физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

соблюдение правил здорового и безопасного (для себя и других людей) образа жизни в 

окружающей среде (в том числе информационной); бережное отношение к физическому и 

психическому здоровью. 
Трудового воспитания: 
осознание ценности труда в жизни человека и общества, ответственное потребление и бережное 

отношение к результатам труда, навыки участия в различных видах трудовой деятельности, 

интерес к различным профессиям. 
Экологического воспитания: 
бережное отношение к природе; неприятие действий, приносящих ей вред. 

Ценности научного познания: 

первоначальные представления о научной картине мира; познавательные интересы, активность, 

инициативность, любознательность и самостоятельность в познании. 

1.3.2 Формирование метапредметных результатов освоения образовательной программы
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Метапредметные результаты освоения основной образовательной программы 

начального общего образования, включают: 

Универсальные познавательные учебные действия (базовые логические и начальные 

исследовательские действия, а также работу с информацией); 

универсальные коммуникативные действия (общение, совместная деятельность, 

презентация);универсальные регулятивные действия (саморегуляция, самоконтроль). 

Формирование универсальных учебных действий у обучающихся происходит в рамках 

системы образовательной деятельности: 

— в ходе освоения обучающимися образовательных программ учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей; 
— в метапредметной деятельности: организации форм учебного сотрудничества; 
— в рамках воспитательных мероприятий школы; 
— участии обучающихся в школьном ученическом самоуправлении; 
— организации исследовательской и проектной деятельности; 
— в ходе решения важных задач жизнедеятельности обучающихся. 

Метапредметные результаты освоения программы начального общего образования должны 

обеспечить освоение универсальных учебных познавательных действий: 

базовые логические действия: 

- сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 

объединять части объекта (объекты) по определенному признаку; определять существенный 

признак для классификации, классифицировать предложенные объекты; находить 

закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях на основе 

предложенного педагогическим работником алгоритма; выявлять недостаток информации для 

решения учебной (практической) задачи на основе предложенного алгоритма; устанавливать 

причинно- следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредственному наблюдению или 

знакомых по опыту, делать выводы; 
базовые исследовательские действия: 
- определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта 
(ситуации) на основе предложенных педагогическим работником вопросов; с помощью 

педагогического работника формулировать цель, планировать изменения объекта, ситуации; 

сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на 

основе предложенных критериев); проводить по предложенному плану опыт, несложное 

исследование по установлению особенностей объекта изучения и связей между объектами 

(часть — целое, причина — следствие); формулировать выводы и подкреплять их 

доказательствами на основе результатов проведенного наблюдения (опыта, измерения, 

классификации, сравнения, исследования); прогнозировать возможное развитие процессов, 

событий и их последствия в аналогичных или сходных ситуациях; 

работа с информацией: 

- выбирать источник получения информации; согласно заданному алгоритму находить в 

предложенном источнике информацию, представленную в явном виде; распознавать 

достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на основании предложенного 

педагогическим работником способа ее проверки; соблюдать с помощью взрослых 

(педагогических работников, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся) правила информационной безопасности при поиске информации в сети Интернет; 

анализировать и создавать текстовую, видео, графическую, звуковую, информацию в 

соответствии с учебной задачей; самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления 

информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями: 

общение: 

- воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и
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условиями общения в знакомой среде; проявлять уважительное отношение к собеседнику, 

соблюдать правилаведения диалога и дискуссии; признавать возможность существования разных 

точек зрения; корректно и аргументированно высказывать свое мнение; 

строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; создавать устные и 

письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); готовить небольшие публичные 

выступления; подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту 

выступления; 

совместная деятельность: 

формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учетом участия в 

коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 

планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; принимать цель совместной 

деятельности, коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, 

договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; проявлять готовность 

руководить, выполнять поручения, подчиняться; ответственно выполнять свою часть работы; 

оценивать свой вклад в общий результат; выполнять совместные проектные задания с опорой на 

предложенные образцы. 
Овладение универсальными учебными регулятивными действиями: 
самоорганизация: 
планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; выстраивать 

последовательность выбранных действий; 
самоконтроль: 
устанавливать причины успеха/неудач учебной деятельности; корректировать свои учебные 

действия для преодоления ошибок. 

1.3.3. Планируемые результаты освоения программ начального общего образования 

Планируемые предметные результаты по учебным предметам, учебным курсам части 

учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений, курсам 

внеурочной деятельности представлены в рабочих программах. 

 

1.4. Система оценки достижения планируемых результатов освоения программы 

начальногообщего образования 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся, освоивших ООП НОО, является ФГОС НОО 

независимо от формы получения начального общего образования и формы обучения. Таким 

образом, ФГОС НОО определяет основные требования к образовательным результатам 

обучающихся и средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее – система оценки) является 

частью системы оценки и управления качеством образования в образовательной организации и 

служит основой при разработке образовательной организацией соответствующего локального акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 

образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Еѐ основными 

функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых 

результатов освоения ООП НОО и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей 

осуществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной 

организации являются: 

— оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа их 

промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга 

образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, регионального и 

федерального уровней; 

— оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных процедур; 

— оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитационных
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процедур. 

Основным объектом системы оценки, еѐ содержательной и критериальной базой выступают 

требования ФГОС НОО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обучающимися ООП НОО. 
Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 
Внутренняя оценка включает: 
стартовую диагностику; 
входящий контроль; 
текущую и тематическую оценки;итоговую оценку; 

промежуточную аттестацию; 

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 
Внешняя оценка включает: 
всероссийские проверочные работы; 
независимую оценку качества подготовки обучающихся;итоговую аттестацию. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует 

системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 

обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые 

результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит основой для 

организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к 

содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется за счѐт 

фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов. Достижение 

базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные задачи, 

целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса, выступает 

достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного материала. 
Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

— оценку предметных и метапредметных результатов; 
— использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики индивидуальных 

образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использование контекстной 

информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и другие) для 

интерпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 

— использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга, в том 

числе оценок творческих работ, наблюдения; 

— использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ,самооценка, взаимооценка); 

— использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том числе 

формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) технологий. 

Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего 

представления о воспитательной деятельности образовательной организации и еѐ влиянии на 

коллектив обучающихся. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и правил 

взаимодействия с обучающимся с учѐтом его индивидуально-психологических особенностей 

развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших ООП НОО, включают две группы 

результатов: 

— основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально значимые
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качества личности; 

— готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, активное участие в 

социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, учитель может осуществлять оценку 

только следующих качеств: 

наличие и характеристика мотива познания и учения; 
наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные действия; 

способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно 

интегрировать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных 

действий. 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения ООП НОО, которые отражают совокупность познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения 

программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности: 

познавательных универсальных учебных действий; 

коммуникативных универсальных учебных действий;регулятивных универсальных учебных 

действий. 

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых 

исследовательских действий, умений работать с информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у обучающихся 

умений: 

— сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливатьаналогии; 
— объединять части объекта (объекты) по определѐнному признаку; 

— определять существенный признак для классификации, 
классифицироватьпредложенные объекты; 

— находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных инаблюдениях 

на основе предложенного учителем алгоритма; 

— выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи наоснове 

предложенного алгоритма; 

— устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, 

поддающихсянепосредственному наблюдению или знакомых по опыту, 

делать выводы. 
Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у 

обучающихся умений: 

— определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации)на основе 

предложенных учителем вопросов; 

— с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения объекта,ситуации; 

— сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий(на основе 

предложенных критериев); 

— проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть – целое, причина – следствие); 

— формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов проведѐнного 

наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

— прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных или 

сходных ситуациях. 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

— выбирать источник получения информации;
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— согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 

— распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на основании 

предложенного учителем способа еѐ проверки; 

— соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности при 

поиске в информацинно-телекоммуникационной сети Интернет (далее – Интернет); 

— анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информациюв соответствии 

с учебной задачей; 
— самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная 

деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность у обучающихся умений: 

— воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и условиями 

общения в знакомой среде; 
— проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения 

диалога и дискуссии; признавать возможность существования разных точек зрения; 
— корректно и аргументированно высказывать своѐ мнение; 
— строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 
— создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 
— подготавливать небольшие публичные выступления; 
— подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к текстувыступления. 

 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

— формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учѐтом участия в 

коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 

планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

— принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по еѐ достижению: 

распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; проявлять 

готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 
— ответственно выполнять свою часть работы; 
— оценивать свой вклад в общий результат; 
— выполнять совместные проектные задания с использованием предложенных образцов. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС НОО 

предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать 

действия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать последовательность 

выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха (неудач) в учебной 

деятельности, корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как учителем в ходе 

текущей и промежуточной оценки по учебному предмету, так и администрацией образовательной 

организации в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается способность 

обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владения 

познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, реализуемыми в предметном 

преподавании. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных 

действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением педагогического 

совета образовательной организации. Инструментарий для оценки сформированности 

универсальных  учебных  действий  строится  на  межпредметной  основе  и  может  включать
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диагностические материалы по оценке функциональной грамотности, сформированности 

регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий. 

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания 

конкретных учебных предметов, ориентированы на применение знаний, умений и навыков 

обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное 

обучение. 

Система оценивания в МКОУ Тогучинского района «Владимровская средняя школа» 

строится на основе следующих принципов: 

 Оценивание может быть только критериальным. Основными критериями оценивания выступают 

ожидаемые результаты, соответствующие учебным целям. 

 Оценивание является постоянным процессом, естественным образом интегрированным в 

образовательную практику. В зависимости от этапа обучения используется диагностическое 

(стартовое, текущее) и срезовое (тематическое, промежуточное, рубежное, итоговое) оценивание. 

 Оцениваться с помощью отметки могут только результаты деятельности ученика, но не его 

личные качества. 

 Оценивать можно только то, чему учат. 
 Критерии оценивания и алгоритм выставления отметки заранее известны и педагогам, и 

учащимся. Они могут вырабатываться ими совместно. 

 Система оценивания выстраивается таким образом, чтобы учащиеся активно включались в 

контрольно – оценочную деятельность, приобретая навыки и привычку к самооценке. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку 

достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 

способов оценки, требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию, а также 

график контрольных мероприятий содержатся в приложении к ООП НОО. 

Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, основанных на изучаемом учебном материале и способах действий, в том 

числе метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется учителем в ходе 

процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. Периодичность 

контроля фиксируется в графике контрольных мероприятий. 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с 

целью оценки готовности к обучению на уровне начального общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает как основа (точка 

отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. Объектом оценки в 

рамках стартовой диагностики является сформированность предпосылок учебной деятельности, 

готовность к овладению чтением, грамотой и счётом. 

Стартовая диагностика может проводиться педагогическими работниками с целью оценки 

готовности к изучению отдельных учебных предметов (разделов). Результаты стартовой 

диагностики являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации 

учебного процесса. 

Текущая оценка – осуществляется в течение всего учебного года в форме устного и 

письменного опроса, наблюдений учителя за деятельностью обучающихся, при выполнении 

тематических проверочных, самостоятельных работ. Текущая оценка представляет собой 

процедуру оценки индивидуального продвижения в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей, т. е. поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность, и диагностической, 

способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся 

существующих проблем в обучении. Аттестация в 1 классах осуществляется на безотметочной 

основе. 

Форму  текущей  аттестации  определяет  учитель  с  учётом  контингента  обучающихся,
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содержания учебного материала и используемых им образовательных технологий. Избранная 

форма текущей аттестации согласовывается с администрацией школы. Письменные 

самостоятельные, контрольные и другие виды работ обучающихся 2-4 классов оцениваются в 

виде отметок «5», «4», «3», «2» по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям). 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения тематических 

планируемых результатов по предмету, которые представлены в тематическом планировании в 

примерных рабочих программах. 

По предметам, вводимым образовательной организацией самостоятельно, тематические 

планируемые результаты устанавливаются самой образовательной организацией. Тематическая 

оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её изучения. Оценочные процедуры 

подбираются так, чтобы они предусматривали возможность оценки достижения всей 

совокупности тематических планируемых результатов и каждого из них. Результаты тематической 

оценки являются основанием для коррекции учебного процесса и его индивидуализации. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со 2 класса, в конце каждого 

учебного периода по каждому изучаемому учебному предмету. Порядок проведения 

промежуточной аттестации регламентируется Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации» (ст. 58) и Положением о формах, периодичности и порядке текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в МКОУ Тогучинского района 
«Владимировская средняя школа». 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов накопленной 

оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в классном 

журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов и 

универсальных учебных действий, является основанием для перевода обучающихся в следующий 

класс. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и 

складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по учебному предмету. 

Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные и 

учебно-практические задачи, построенные на основном содержании учебного предмета с учётом 

формируемых метапредметных действий. 

Формы, периодичность, порядок текущего контроля в МКОУ Тогучинского района 

«Владимировская средняя школа» выстраивается в соответствии с Положением о формах, 

периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и творческой активности 
обучающегося, направленности, широты или избирательности интересов, выраженности 

проявлений творческой инициативы, а также уровня высших достижений, демонстрируемых 
данным обучающимся. В портфолио включаются как работы обучающегося (в том числе 
фотографии, видеоматериалы и т. п.), так и отзывы о этих работах (например, наградные листы, 
дипломы, сертификаты участия, рецензии и др.). Отбор работ и отзывов для портфолио ведётся 

самим обучающимся совместно с классным руководителем и при участии семьи. Включение каких-
либо материалов в портфолио без согласия обучающегося не допускается. Портфолио в части 
подборки документов формируется в электронном виде в течение всех лет обучения в начальной 

школе. Результаты, представленные в портфолио, используются при выработке рекомендаций по 
выбору индивидуальной образовательной траектории и могут отражаться в характеристике. 

Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются в приложении к рабочей программе 

по предмету/курсу, которая утверждается педагогическим советом образовательной организации и 

доводится до сведения обучающихся и их родителей (законных представителей). Описание должно 

включать: 

- список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов 

оценки (например, текущая/тематическая; устно/письменно/практика); 

- требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости - с учётом 
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степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); график контрольных 

мероприятий. 

 

Организация и содержание оценочных процедур 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы начального общего образования направлена на обеспечение качества образования, что 

предполагает вовлеченность в оценочную деятельность как педагогов, так и обучающихся. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой выступают 
планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы 
начального общего образования. 

Функция системы оценки: ориентация образовательной деятельности на достижение 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего 

образования и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление 
образовательной деятельностью. 

Особенностями системы оценки являются: 

 комплексный подход к оценке результатов образования (оценка предметных, метапредметных и 

личностных результатов общего образования); 

 использование планируемых результатов освоения основных образовательных программ в качестве 

содержательной и критериальной базы оценки; 

 оценка успешности освоения содержания отдельных учебных предметов на основе системно - 

деятельностного подхода, проявляющегося в способности к выполнению учебно-практических и 

учебно-познавательных задач; 

 оценка динамики образовательных достижений обучающихся; 
 сочетание внешней и внутренней оценки как механизма обеспечения качества образования; 
 использование персонифицированных процедур итоговой оценки и аттестации обучающихся и 

неперсонифицированных процедур оценки состояния и тенденции развития системы образования; 

 уровневый подход к разработке планируемых результатов, инструментария и представлению их; 

 использование накопительной системы оценивания (Портфель достижений), характеризующей 

динамику индивидуальных образовательных достижений; 

 использование наряду со стандартными письменными и устными работами таких форм и методов 

оценки, как проекты, практические работы, творческие работы, самоанализ, самооценка, 

наблюдения и др.; 

 использование контекстной информации об условиях и особенностях реализации образовательных 

программ при интерпретации результатов педагогических измерений. 
Характеристика готовится на основании: 
объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне начального 

общего образования; 
портфолио выпускника; 
экспертных оценок классного руководителя и педагогических работников, обучавших данного 

выпускника на уровне начального общего образования. 
В характеристике выпускника: 
отмечаются образовательные достижения обучающегося по достижению личностных, 

метапредметных и предметных результатов; 

даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной образовательной траектории на 

уровне основного общего образования с учётом интересов обучающегося, выявленных проблем и 

отмеченных образовательных достижений. 
Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 

— оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 
— оценки уровня функциональной грамотности;



 

— оценки уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляемой на 

основе административных проверочных работ, анализа посещённых уроков, анализа качества 

учебных заданий, предлагаемых обучающимся педагогическим работником. 

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением 

педагогического совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются основанием для 

рекомендаций как для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так и для 

повышения квалификации педагогического работника. Результаты внутришкольного мониторинга 

в части оценки уровня достижений обучающихся обобщаются и отражаются в их характеристиках. 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов и курсов внеурочной деятельности 
представлены в виде активных электронных ссылок на актуальные версии документов, 
размещенные на официальном сайте образовательной организации (в подразделе «Образование», 
раздела «Сведения об образовательной организации») 

Ссылки на рабочие программы 

Учебные предметы: 

Русский язык https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/cfa047463ea6b438d758bd0
f6527b6fc.pdf 

Литературное чтение https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/1f9e8ed775e2d7f1a5824faa
f6a00935.pdf 

Английский язык https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/fe99e8c28d71fb85f08ec6cc
a52bce80.pdf 

Математика https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/0d3cd6e080231f8994f7239
5636a1a0a.pdf 

Окружающий мир https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/5103fa61f49f3c2f688d81cc
9e9486ea.pdf 

Основы религиозных 
культур и светской этики 

https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/62fc459afabddaabea0dbde
088bc9191.pdf 

Изобразительное искусство https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/5685bcd3ca7529812cc6dfd
2e8effaff.pdf 

Музыка https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/549a363df378472e69585e3
517288c22.pdf 

Труд(технология) https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/208114039a49d35929bced
e52f096497_0.pdf 

Физическая культура https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/643ae752247b86670abf3e9
36dde24dd.pdf 

 

Учебные курсы 

Учебный курс 
«Футбол для всех » 

https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/ceeba7a2bc36bb45aea93e65
c357903c.docx 

 

Курсы внеурочной деятельности 

Функциональная грамотность https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/ceeba7a2bc36bb45aea93e65
c357905c.docx 

Решение проектных задач https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/421154a61445255c91731d1
88c26680f.docx 

Товорческая мастерская https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/5dcb6e779ea1a2931cb1526
20ae25fd5.docx 

Разговоры о важном https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/aa4e77b2bec753f68bf7a

3a9b2a012fc.docx 

Орлята России https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/3b11c44bd7a17a07a69105

c77f3ad35b.docx 

https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/cfa047463ea6b438d758bd0f6527b6fc.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/cfa047463ea6b438d758bd0f6527b6fc.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/1f9e8ed775e2d7f1a5824faaf6a00935.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/1f9e8ed775e2d7f1a5824faaf6a00935.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/fe99e8c28d71fb85f08ec6cca52bce80.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/fe99e8c28d71fb85f08ec6cca52bce80.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/0d3cd6e080231f8994f72395636a1a0a.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/0d3cd6e080231f8994f72395636a1a0a.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/5103fa61f49f3c2f688d81cc9e9486ea.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/5103fa61f49f3c2f688d81cc9e9486ea.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/62fc459afabddaabea0dbde088bc9191.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/62fc459afabddaabea0dbde088bc9191.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/5685bcd3ca7529812cc6dfd2e8effaff.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/5685bcd3ca7529812cc6dfd2e8effaff.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/549a363df378472e69585e3517288c22.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/549a363df378472e69585e3517288c22.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/208114039a49d35929bcede52f096497_0.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/208114039a49d35929bcede52f096497_0.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/643ae752247b86670abf3e936dde24dd.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/643ae752247b86670abf3e936dde24dd.pdf
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/ceeba7a2bc36bb45aea93e65c357903c.docx
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/ceeba7a2bc36bb45aea93e65c357903c.docx
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/ceeba7a2bc36bb45aea93e65c357905c.docx
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/ceeba7a2bc36bb45aea93e65c357905c.docx
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/421154a61445255c91731d188c26680f.docx
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/421154a61445255c91731d188c26680f.docx
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/5dcb6e779ea1a2931cb152620ae25fd5.docx
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/5dcb6e779ea1a2931cb152620ae25fd5.docx
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/aa4e77b2bec753f68bf7a3a9b2a012fc.docx
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/aa4e77b2bec753f68bf7a3a9b2a012fc.docx
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/3b11c44bd7a17a07a69105c77f3ad35b.docx
https://svladtog.edusite.ru/sveden/files/3b11c44bd7a17a07a69105c77f3ad35b.docx


 

 

2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ 

ДЕЙСТВИЙ 

Пояснительная записка 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
 приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования»; 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального 

общего образования»; 

Программа формирования УУД конкретизирует требования ФГОС НОО к 

результатам освоения основной образовательной программы начального 

общего образования. Универсальные учебные действия трактуются во ФГОС 

НОО как обобщенные учебные действия, позволяющие решать широкий круг 

задач в различных предметах и являющиеся результатами освоения 

обучающимися основной образовательной программы начального общего 

образования. 

В соответствии с ФГОС НОО и ФОП НОО программа формирования 

универсальных (обобщенных) учебных действий (далее – УУД) МКОУ 

Тогучинского района «Владимировская средняя школа» включает: 

 описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

 характеристику познавательных, коммуникативных и регулятивных 

универсальных учебных действий. 
Цели программы формирования УУД 
Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования 

реализуется через установление связи и взаимодействия между освоением 

предметного содержания обучения и достижениями обучающегося в области 

метапредметных результатов. Это взаимодействие проявляется в следующем: 

 предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной 

основой становления УУД; 

 развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как 

активной инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе 

применения различных интеллектуальных процессов, прежде всего 

теоретического мышления, связной речи и воображения,  в том числе в 

условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного 

информационного взаимодействия с субъектами образовательного процесса); 

 под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: 

универсальность как  качественная  характеристика  любого  учебного  

действия и составляющих его операций, что позволяет обучающемуся 

использовать освоенные способы действий на любом предметном содержании, 

в том числе представленного в виде экранных (виртуальных) моделей 

изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что положительно отражается на 

качестве изучения учебных предметов; 

 построение учебного процесса с учетом реализации цели формирования УУД 

способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, 

которые нарушают успешность развития  обучающегося,  и формирует  

способности к вариативному восприятию предметного содержания в 

условиях реального и виртуального представления экранных (виртуальных) 

моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

Характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных 

универсальных учебных действий 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в учебно-



 

познавательной 

деятельности обучающихся, и включают: 

 методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) 

в виде виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, 

элементарные опыты и эксперименты; измерения и др.); 

 базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, 

обобщение, классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение 

опыта, мини-исследования и др.); 

 работу с информацией, представленной в разном виде и формах, в том 

числе графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и 

видеоформатах (возможно на экране). Познавательные УУД становятся 

предпосылкой формирования способности обучающегося к 

самообразованию и саморазвитию. 
Коммуникативные УУД являются основанием для формирования 
готовности обучающегося к  информационному  взаимодействию  с  
окружающим  миром:  средой  обитания,  членами 

многонационального поликультурного общества разного возраста, 

представителями разных социальных групп, в том числе представленного (на 

экране) в виде виртуального отображения реальной действительности, и даже с 

самим собой. 

Коммуникативные УУД формируются в том числе при использовании 

цифровой образовательной среды класса и цифровой образовательной среды 

МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» 

Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных 

операций, обеспечивающих: 

 смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую 
текстовую деятельность с ними; 

 успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с 

субъектами образовательных отношений (знание и соблюдение правил 

учебного диалога), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия; 

 успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание 

текстов разного типа – описания, рассуждения, повествования), создание и 

видоизменение экранных (виртуальных) объектов учебного, художественного, 

бытового назначения (самостоятельный поиск, реконструкция, динамическое 

представление); 

 результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности 

(высказывание собственного мнения, учет суждений других собеседников, 

умение договариваться, уступать, вырабатывать общую точку зрения), в том 

числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия. 

Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, 

обеспечивающих становление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне 

начального общего образования их формирование осуществляется на 

пропедевтическом уровне). 

Выделяются шесть групп операций: 

 принимать и удерживать учебную задачу; 

 планировать ее решение; 
 контролировать полученный результат деятельности; 
 контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

 предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи; 
 корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие 

способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и 

(или) совместной деятельности, к мирному самостоятельному  



 

предупреждению  и преодолению  конфликтов,  в том  числе в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

Педагоги МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» 

используют в своей деятельности федеральные рабочие программы 

учебных предметов, в которых требования и планируемые результаты 

совместной деятельности выделены в специальный раздел, что позволяет 

учителю осознать, что способность к результативной совместной деятельности 

строится на двух феноменах, участие которых обеспечивает ее успешность: 

 знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, 

рассуждать, находить компромиссные решения), в том числе в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

 волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать 

вклад свой и других в результат общего труда и др.). 

Методические позиции, являющиеся механизмом конструирования 

образовательного процесса 

Педагоги МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» в 

рамках образовательного процесса проводят анализ содержания учебного 

предмета с точки зрения УУД и устанавливают те содержательные линии, 

которые способствуют формированию разных метапредметных результатов. На 

уроке по каждому учебному предмету предусматривается включение заданий, 

выполнение которых требует применения определенного познавательного, 

коммуникативного или регулятивного универсального действия. 

Соответствующий вклад в формирование УУД можно выделить в содержании 

каждого учебного предмета. Таким образом, на первом этапе формирования 

УУД определяются приоритеты учебных предметов для формирования 

качества универсальности на данном предметном содержании. 

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагоги 

предлагают задания, требующие применения учебного действия или операций 

на разном предметном содержании. 

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования 

его независимо от предметного содержания. У обучающегося начинает 

формироваться обобщенное видение учебного действия, он может 

охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. Например, 

«наблюдать – значит...», «сравнение – это...», «контролировать – значит...» и др. 

Учитель делает вывод о том, что универсальность (независимость от 

конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

Педагоги МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» в 

рамках образовательного процесса используют виды деятельности, которые в 

особой мере провоцируют применение универсальных действий: 

 поисковая,  в том  числе  с использованием  электронных  
образовательных и информационных ресурсов информационно-
телекоммуникационной сети Интернет; 

 исследовательская; 
 творческая деятельность, в том числе с использованием экранных моделей 

изучаемых объектов или процессов, что позволяет отказаться от 

репродуктивного типа организации обучения, при котором главным методом 

обучения является образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. 

В этом случае задача обучающегося – запомнить образец и каждый раз 

вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях изучения 

учебных предметов универсальные действия, требующие мыслительных 

операций, актуальных коммуникативных умений, планирования и 

контроля своей деятельности, не являются востребованными, так как 

использование готового образца опирается только на восприятие и память. 

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность 

обучающегося к диалогу, обсуждению проблем,  разрешению возникших 



 

противоречий в точках зрения.  Поисковая и исследовательская 

деятельность в МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» 

осуществляется также с использованием информационных банков, содержащих 

различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, 

бытового назначения), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия. Например: 

 организация наблюдений в естественных природных условиях; 

 организация наблюдений в условиях экранного (виртуального) представления 

разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную 

действительность, которую невозможно предоставить ученику в условиях 

школы (объекты природы, художественные визуализации, технологические 

процессы и др.); 

 организация наблюдения литературного текста, с помощью которого строится 

аналитическая текстовая деятельность. 

Учебные диалоги, в том числе с представленным на экране виртуальным 

собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, 

сравнивать доказательства, формулировать обобщения практически на любом 

предметном содержании. 

Данные формы работы проводятся педагогами МКОУ Тогучинского района 

«Владимировская средняя школа» систематически по всем учебным предметам, 

что способствует формированию универсальности учебного действия. 

МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» в рамках 

образовательного процесса применяют систему заданий, формирующих 

операциональный состав учебного действия. Цель таких заданий – создание 

алгоритма решения учебной задачи, выбор соответствующего способа 

действия. На первых этапах указанная работа организуется коллективно, 

выстраиваются пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся 

выполнять их самостоятельно. При этом соблюдается последовательность 

этапов формирования алгоритма: 

 построение последовательности шагов на конкретном предметном содержании; 

 проговаривание их во внешней речи; 

 постепенный переход на новый уровень – построение способа действий на 

любом предметном содержании и с подключением внутренней речи. 

При этом изменяется и процесс контроля: 
 от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к 

самостоятельным аналитическим оценкам; 

 выполняющий задание осваивает два вида контроля – результата и 

процесса деятельности; 

 развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а 

также предвидеть возможные трудности и ошибки. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной 

деятельности развивает способность обучающихся работать не только в 

типовых учебных ситуациях, но и в новых нестандартных ситуациях. 

Задания, требующие применения одинаковых способов действий на различном 

предметном содержании: 

1. Сравнение как УУД состоит из следующих операций: 
 нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений); 
 определение их сходства, тождества, похожести; 
 определение индивидуальности, специфических черт объекта. 

Для повышения мотивации обучения обучающемуся предлагается новый вид 

деятельности (возможный только в условиях экранного представления 

объектов,  явлений) – выбирать (из информационного банка) экранные 

(виртуальные) модели изучаемых предметов (объектов, явлений) и 

видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или 



 

похожести с другими. 

2. Классификация как УУД включает: 
 анализ свойств объектов, которые подлежат классификации; 
 сравнение выделенных свойств с целью их 

дифференциации на внешние (несущественные) и 
главные (существенные) свойства; 

 выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов; 

 разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существенному) признаку. 

Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления моделей 

объектов) большее их количество, в отличие от реальных условий, для анализа 

свойств объектов, которые подлежат классификации (типизации), для 

сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей изучаемых 

объектов с целью их дифференциации. 

При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном 

формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

3. Обобщение как УУД включает следующие операции: 
 сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; 
 анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых 

(инвариантных) существенных признаков (свойств); 

 игнорирование индивидуальных и (или) особенных свойств каждого предмета; 
 сокращенная сжатая формулировка общего главного существенного признака 

всех анализируемых предметов. 

Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления моделей 

объектов) большее их количество, в отличие от реальных условий, для 

сравнения предметов (объектов, явлений) и выделения их общих признаков. 

При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном 

формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая  работа  обучающегося  с  заданиями,  требующими  применения  

одинаковых 

способов действий на различном предметном содержании, формирует у 

обучающихся четкое представление об их универсальных свойствах, то есть 

возможность обобщенной характеристики сущности универсального действия. 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе 

завершения ими освоения программы начального общего образования. 

Полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в соответствии 

с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной оценкой 

(отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу 

педагогического работника МКОУ Тогучинского района «Владимировская 

средняя школа» входит проанализировать вместе с обучающимся его 

достижения, ошибки и встретившиеся трудности. 

Взаимосвязь универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов 

В федеральных рабочих программах учебных предметов, которые педагоги 

МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» используют без 

изменений, содержание метапредметных достижений обучения представлено 

в разделе «Содержание обучения», которое строится по классам. В каждом 

классе каждого учебного предмета представлен возможный вариант 

содержания всех групп УУД по каждому году обучения на уровне начального 

общего образования. В 1 и 2 классах определен пропедевтический уровень 

овладения УУД, и только к концу второго года обучения появляются признаки 

универсальности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание УУД 

представлено также в разделе «Планируемые результаты обучения»: 

 познавательные УУД включают перечень базовых логических действий; 

базовых исследовательских действий; работу с информацией; 

 коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного 



 

диалога, действия, связанные со смысловым чтением и текстовой 

деятельностью, а также УУД, обеспечивающие монологические формы речи 

(описание, рассуждение, повествование); 

 регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, 

самоконтроля и самооценки. 

Отдельный раздел «Совместная деятельность» интегрирует коммуникативные 

и регулятивные действия, необходимые для успешной совместной 

деятельности. 
Рабочие программы учебных предметов учебного плана представлены в 
содержательном разделе 
основной образовательной программы начального общего образования МКОУ 

Тогучинского района «Владимировская средняя школа» 

Особенности оценки уровня сформированности универсальных учебных 

действий обучающихся 

Система оценки уровня сформированности УУД обучающихся описана в 

целевом разделе МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя 

школа» и представляет собой оценку достижения метапредметных результатов 

ООП НОО. Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счет 

всех учебных предметов и курсов внеурочной деятельности. 

Формами контроля являются: 
 педагогическое наблюдение; 
 мониторинг УУД. 

Объектом оценки метапредметных результатов является сформированность у 

обучающегося регулятивных, коммуникативных и познавательных 

универсальных действий – таких умственных действий обучающихся, 

которые направлены на анализ своей познавательной деятельности и 

управление ею. 

В МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» проводится 

мониторинг метапредметных  универсальных  учебных  действий,  

выявляющий  их уровень  развития на определенном этапе обучения, в 

целях определения дальнейшей педагогической стратегии по созданию 

условий для формирования у каждого обучающегося универсальных учебных 

действий. 

Основное содержание оценки метапредметных результатов на уровне 

начального общего образования строится вокруг умения учиться. 

2.3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания ООП НОО МКОУ Тогучинского района 

«Владимировская средняя школа» (далее – школа, образовательная организация) 

разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания для 

образовательных организаций (далее – программа воспитания). Программа 

воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими 

программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и 

среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: 

 предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности в школе; 

 разработана с участием коллегиальных органов управления школой, 

в том числе Совета обучающихся, Совета родителей (законных представителей), и 

утверждена педагогическим советом школы; 

 направлена на сохранение и укрепление традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права 

и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 



 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и уважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов России; 

 направлена на развитие личности обучающихся, в том числе 

укрепления психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими 

результатов освоения начального общего образования; 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими 

участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

 предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе 

российских базовых конституционных норм и ценностей; 

 предусматривает историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Целевой раздел 

Содержание воспитания обучающихся в школе определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся в МКОУ Тогучинского района 
«Владимировская средняя школа»: 

- развития личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МКОУ Тогучинского района 
«Владимировская средняя школа»: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний);

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний;

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО.
Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают 



 

- осознание российской гражданской идентичности; 
- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению; 
- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как 

особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в 

целом. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Направления воспитания 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

школы по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и 

отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

 гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков; 

 эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие 

физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности; 

 экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО 



 

установлены ФГОС НОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 

должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС 

НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства. 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 
образования. 

1. Гражданско-патриотическое воспитание: 

 знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 
представление о Родине – России, ее территории, расположении;

 сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам;

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины – России, Российского государства;

 понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение;

 имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях;

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности.

2. Духовно-нравственное воспитание: 

 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности;

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека;

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших;

 умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки;

 владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий;

 сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению.

3. Эстетическое воспитание: 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве,творчестве 
людей;

 проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре;

 проявляющий стремление к самовыражению в разных 

видах художественной деятельности, искусстве.

 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде;



 

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе;

 ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом;

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.

5. Трудовое воспитание: 
 сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 
 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 
 проявляющий интерес к разным профессиям; 

 участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

6. Экологическое воспитание: 

 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людейна природу, окружающую среду; 

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

7. Ценность научного познания: 

 выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании; 

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

Содержательный раздел.  

Уклад образовательной организации 

Главные задачи современной школы – раскрытие способностей каждого ученика, 

воспитание личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире, а 

результат образования – это не только знания по конкретным дисциплинам, но и умение 

применять их в повседневной жизни, использовать в дальнейшем обучении». 

Школа располагается в 47 км от районного центра и в 80 км от областного центра, и 

удалённость от культурных и научных центров области – особенность нашей 

образовательной организации. В селе есть сельский дом культуры,  сельская  библиотека. 

Воспитательный процесс школы строится в тесном сотрудничестве с учреждениями 

культуры, находящимися в непосредственной близости от школы, что делает его более 

эффективным. 

Сельская местность, в которой находится школа, имеет свои особенности: 

функционирование колхоза имени ХХ съезда КПСС, который является непосредственно 

спонсором нашей школы, конечно же близость к природе. Педагоги, как и специалисты 

сельского дома культуры, формируют уважение к семейным традициям и к старшему 

поколению, прививают чувство патриотизма и ответственности за свою малую родину. 

Основной контингент обучающихся составляют дети из семей различных социальных  

категорий,  в  основном  это   дети   из  многодетных и малообеспеченных 

семей, обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья. 

Источниками положительного влияния на детей прежде всего являются педагоги школы, 

которые грамотно организуют образовательный и воспитательный процесс. 

Администрация школы имеет достаточно большой управленческий опыт и высокую 

квалификацию. Педагоги школы – специалисты с продуктивным опытом педагогической 



 

практики. В педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, 

необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, 

компьютерные игры, а также семьи с низким воспитательным ресурсом, неспособные 

грамотно управлять развитием своих детей. 

В течение многих лет обучающиеся школы являются неоднократными победителями и 

призёрами различных конкурсов муниципального, регионального и всероссийских 

уровней. 

В МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» функционирует Центр 

образования естественно-научной направленности «Точка роста», деятельность которого 

направлена на формирование современных компетенций и навыков у обучающихся для 

достижения образовательных результатов по предметным областям «Естественнонаучные 

предметы», образовательных программ общего образования естественно-научной 

направленности, при реализации курсов внеурочной деятельности и дополнительных 

общеразвивающих программ естественно-научной направленности. 

В школе созданы условия для занятий физической культурой и спортом. В наличии  

имеются  спортивный  зал. Оснащение необходимым оборудованием позволяет 

организовать дополнительную образовательную деятельность и реализовать 

образовательную программу по физической культуре на начальном, основном и среднем 

уровнях образования. 

На протяжении нескольких лет в школе в течение учебного года проводится мониторинг 

физического развития учащихся 1-11 классов, норм ВФСК ГТО. 

В школе имеется актовый зал, кабинет технологии, лаборантские, , библиотека. 

С целью создания благоприятной среды для укрепления и сохранения здоровья 

школьников, профилактики беспризорности и безнадзорности несовершеннолетних на 

базе МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» в период летних 

каникул организуется работа лагеря с дневным пребыванием детей. При его 

комплектовании особое внимание уделяется детям, нуждающимся в особой заботе 

государства: детям из малообеспеченных, неполных семей, а также учащимся, 

находящимся в социально опасном положении и состоящим на разных видах 

профилактического учета. 

Важное место в системе воспитательной работы отводится организации и проведению 

мероприятий духовно-нравственного, гражданско-патриотического направлений. 

В школе функционируют первичное отделение «Движение первых», юнармейский  отряд  

«Фаворит»,  объединения  добровольцев  (волонтёров) «Добрые сердца», юных 

инспекторов дорожного движения «Подорожник», работает Школьный музей. 

Формированию физической культуры учащихся, а посредством этого – воспитанию 

таких качеств, как целеустремленность, чувство товарищества, долг, ответственность, 

взаимовыручка, способствует школьный спортивный клуб «Юные спортсмены». 

Воспитание в школе осуществляется как: 

1) воспитывающее обучение, реализуемое на уроке; 

2) специальное направление деятельности, включающее мероприятия и проекты 

воспитательной направленности, в том числе в рамках внеурочной деятельности. Приоритет 

отдается организации воспитывающего обучения в процессе урочной деятельности, 

поскольку деятельность на уроке является основным видом занятости обучающегося в 

школе. Уроки охватывают большую часть времени пребывания ребенка в образовательном 

учреждении. 

Особенностями реализуемого в школе воспитательной деятельности являются: 

- полноценное / максимальное использование воспитательного потенциала 

учебных дисциплин; 

- наличие традиций детской проектной деятельности / социальных инициатив 

детей и подростков / социального творчества детей и подростков (познавательные, 

творческие, социально значимые, игровые, экологические, литературные, художественные 

проекты); 



 

- реализация широкого спектра досуговых программ; 

-          разработка и реализация комплекса обучающих профилактических 

мероприятий для школьников, их родителей  (законных представителей) и педагогов с 

целью обеспечения безопасности и здоровья несовершеннолетних; 

- обогащение содержания традиционных мероприятий духовно-нравственного и 

гражданско-патриотического воспитания современными интерактивными формами: 

организация диспутов, дискуссий на актуальные темы, деловых игр, мозговых штурмов, 

создание и использование компьютерных презентаций и медиаматериалов, расширение 

воспитывающих возможностей официального сайта школы и школьной социальной сети 

(«ВКонтакте»). 

- использование в воспитательной работе соревновательных форм организации 

мероприятий для повышения качества воспитательного процесса, использование 

разнообразных видов наглядности для демонстрации побед и достижений, поднятия 

престижа школы. 

Основными организационными ценностями процесса воспитания в школе являются: 

- безопасность; 

- сочетание общественных и личных интересов; 

- оптимальность затрат; 

- сочетание требовательности с безусловным уважением; 

- вовлечение всех участников (методика КТД и др.); 

- создание мотивации; 

- использование потенциала участников; 

- обучение персонала; 

- непрерывность (воспитание не сводится к мероприятиям); 

- сочетание стандартизации с творчеством. 

Нормативно-правовой и документальной основой программы являются: Конституция 

РФ, ст. 28, ст. 29 (о свободе совести и о свободе информации); Федеральный закон от 

29.12.20.12 г. №273 «Об образовании в Российской Федерации (в редакции 

Федерального закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся. 

Программа выполнена с учетом: 

- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№ 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

- Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

-Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 

№ 370 "Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223) 

- Федеральная рабочая программа воспитания для образовательных организаций 

(одобрена решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию протокол от 23.06.2022 г. №3/22): Приказ Минпросвещения РФ №704: 

изменения с 2025-2026 учебного года. 

Настоящая программа содержит теоретические положения и план работы, основанные 

на практических наработках МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя 

школа»» по формированию целостной воспитательной среды и целостного пространства 

духовно-нравственного развития школьника, определяемого как уклад школьной жизни, 

интегрированного в урочную, внеурочную, внешкольную, семейную деятельность 

обучающегося и его родителей (законных представителей). При этом обеспечивая 

духовно-нравственное развитие обучающихся на основе их приобщения к базовым 

российским ценностям. 



 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

Инвариантные модули Модуль «Урочная деятельность» 

Обучение является средством воспитания. 

В свою очередь, воспитание, формируя такие качества личности обучающегося как 

целеустремленность, ответственность, любознательность, дисциплинированность, 

настойчивость, повышает эффективность обучения. 

Воспитание должно «играть» на обучение, а правильно организованное 

обучение должно решать задачи воспитания. 

Полноценное раскрытие воспитательных возможностей урока требует специальной работы 

учителя на этапах: 

 подготовки к уроку; 

 проведения урока; 

 самоанализа урока. 

При подготовке к уроку учитель: 

1) формулирует воспитательные цели урока; 

2) выделяет образно-эмоциональный центр урока; 

3) отбирает в содержании учебных предметов воспитательно значимые 

компоненты: 

- примеры подлинной нравственности, патриотизма / служения Родине, 

духовности, гражданственности, гуманизма; 

- примеры научного подвига; 

- факты о жизненной позиция и человеческих качества ученых, 

писателей художников, композиторов, исторических деятелей; 

- мировоззренческие идеи; 

- материал, формирующий мотивы и ценности обучающегося в сфере отношений 

к природе. 

2) планирует воспитательный эффект используемых форм, методов, приемов, 

средств обучения. 

При проведении урока учитель осуществляет воспитание средствами: 

1) создания условий для активной, эмоционально-окрашенной  

 

 

деятельности учащихся на уроке; 

2) формирования эмоционально-ценностного (личностного) отношения к 

усваиваемому учебному материалу; 

3) оптимального сочетания различных методов обучения: 

- репродуктивных методов (воспитание организованности, 

исполнительности, ответственности); 

- методов организации познавательной самостоятельности и активности 

(воспитание творческого начала, формирование познавательного интереса); 

4) сочетания различных форм обучения: 

- групповая форма (воспитание умения достигать взаимопонимания, сотрудничать 

для достижения общих результатов; формирование осознанного, уважительного и 

доброжелательного отношения к другому человеку, его мнению; освоение социальных норм, 

правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и сообществах); 

- индивидуальная форма (воспитание трудолюбия, настойчивости, упорства, 

самостоятельности, аккуратности, ответственности, умений трудиться, преодолевать 

сложности, формирование у обучающегося понимания важности опоры на свои силы); 



 

5) использования воспитательной функции оценки; 

6) рационализации использования времени на уроке (воспитание внутренней 

организованности, собранности, дисциплинированности); 

Учитель использует воспитательные возможности урока, опираясь на следующее: 

- обучение  на  высоком  уровне  трудности  через  постепенное 

наращивание трудностей (воспитание целеустремленности, 

дисциплинированности, настойчивости, воли, умений трудиться); 

- создание ситуации успеха, в особенности – для обучающихся, имеющих низкие 

образовательные результаты / имеющих затруднения в обучении; 

- создание на уроке здоровой, мажорной, доброжелательной атмосферы; 

- поощрение, поддержка инициативы и усилий ребенка в познавательной 

деятельности. 

Воспитывающим фактором является высокая квалификация учителя, его ответственное 

отношение к своей работе. Само пространство класса, внешний вид учителя, его речь, стиль 

общения должны являть собой образцы современной культуры. 

Задачи воспитания решатся на каждом уроке и средствами всех учебных предметов. Вместе с 

тем, можно говорить об определенной «воспитательной» специализации учебных предметов. 

Мотивы и ценности обучающегося в сфере отношений к природе помогает сформировать 

изучение предметных областей 

«Естественнонаучные предметы» и «Физическая культура и основы безопасности 

жизнедеятельности». 

Реализация задач развития эстетического сознания обучающихся возлагается, прежде всего, 

на уроки предметной областей «Филология», 

«Искусство». 

 

Задача по формированию целостного мировоззрения, соответствующего современному 

уровню развития науки и общественной практики, решается всеми учебными предметами, 

но в первую очередь - на уроках предметных областей «Общественно-научные предметы», 

«Естественнонаучные предметы». 

Урок имеет воспитывающий характер, если он формирует у обучающихся познавательный 

интерес. Такой интерес стимулируют: 

- новизна учебного материала, демонстрация новых граней ранее изученного 

материала, показ достижений современной науки, анализ практической роли знаний; 

- многообразие самостоятельных работ и сменяемость их форм, проблемность, 

исследовательский подход, творческие работы, практические работы; 

- эмоциональный тонус познавательной деятельности обучающихся, 

педагогический оптимизм учителя, соревнование. 

Воспитательные возможности урока заключены не только в содержании, но и в способах, 

формах деятельности учителя и обучающихся на уроке. 

Формы обучения (работа в коллективе сверстников) включают школьников в отношения 

взаимодействия и сотрудничества, в атмосферу товарищеской взаимопомощи, формирует 

лидерские качества и умение подчиняться, учит внимательному отношению к окружающим 

людям. 

Групповая форма работы позволяет развивать качества как «теоретика», так и 

«экспериментатора»; как лидера, так и ведомого; как проверяющего, так и проверяемого. 

Необходимо сочетание индивидуальных, групповых и парных форм работы. 

Усиление   воспитывающего   потенциала   обучения   достигается 

применением необычных уроков: урокразмышление, урок-праздник, научно-практические 

конференции, дидактические и эстетические спектакли, суд над негативными явлениями, 

уроки по заявкам и т. п. 

Примерами отдельных форм, видов, приемов деятельности, позволяющих реализовать 

возможности урока являются: 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 



 

правила общения со старшими (педагогическими работниками) и сверстниками 

(обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

- демонстрация учителем образцов и норм поведенческой, коммуникативной 

культуры в различных ситуациях; 

- организация работы обучающихся с получаемой на уроке социально значимой 

информацией 

– инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения; 

- подбор соответствующих (этических, «воспитательных») текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- этическая интерпретация художественных, научных, 

публицистических текстов; 

-применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися:  

 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных 

постановках; дискуссий, которые дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат обучающихся 

командной работе и взаимодействию с другими обучающимися; 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст обучающимся возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления 

собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах 

других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования 

и отстаивания своей точки зрения. 

Реализация воспитательного потенциала уроков предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе 

исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая 



 

учит строить отношения 

и действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

- организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями обучающихся или их законными 

представителями. 

Главное предназначение классного руководителя – изучение особенностей развития каждого 

обучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, как личности, входящего 

в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять свое место в жизни. 

Важное место в работе классного руководителя занимает организация интересных и полезных 

для личностного развития ребенка совместных дел с обучающимися вверенного ему класса, 

позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем 

самым дать им возможность самореализоваться, а с другой, установить и упрочить 

доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым 

зрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, акции, 

события, проекты, занятия: 

- классные часы: тематические (согласно плану ВР классного руководителя), 

посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране, 

способствующие расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса, 

позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину; 

- игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные на устранение 

конфликтных ситуаций в классе, школе, позволяющие решать спорные вопросы; 

организационные, связанные к подготовке класса к общему делу; здоровьесберегающие, 

позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения здорового образа 

жизни и заботы о здоровье других людей. 

Немаловажное значение имеет: 

- формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», ежегодный 

поход, концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

-становление позитивных отношений с другими классными  

 

 

коллективами; 

-сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы найти 

вдохновителей для организации интересных и полезных дел; 

- создание ситуации выбора и успеха. 

Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

-составление социального паспорта класса 

- изучение обучающихся класса (потребности, интересы, склонности и другие 

личностные характеристики членов классного коллектива), 

- составление карты интересов и увлечений, обучающихся; 



 

-деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного 

планирования; 

- проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного 

коллектива с помощью организационно-деятельностной игры, классного часа и др. 

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися класса: 

- со слабоуспевающими детьми и обучающимися, испытывающими трудности по 

отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью обучающихся класса. 

- с обучающимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта; 

- с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, 

оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа направлена на контроль за свободным 

времяпровождением. 

- заполнение с обучающимися «электронного портфолио» с занесением 

«личных достижений» обучающихся класса; 

- участие в общешкольных конкурсах; 

- предложение  (делегирование)  ответственности  за  то  или  иное 

поручение; 

- вовлечение обучающихся в социально значимую деятельность в классе; 

Классный руководитель работает в тесном сотрудничестве с учителями предметниками и 

родителями. 

Организует проведение родительских собраний по профессиональной ориентации 

обучающихся, ознакомлению с системой воспитания и дополнительного образования, 

проведение профессиональных проб. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников. Общешкольные дела обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. 

Для реализации данного модуля осуществляется сотрудничество и совместные усилия семьи, 

школы и социума в целом. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с (общероссийскими, 

региональными) праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы: День 

Знаний, Осенний бал, Новый год, День семьи, День России, День Победы, День Славянской 

письменности, День защиты детей и др. 

- спортивные соревнования: Весёлые старты, пионербол, волейбол, мини-футбол, 

кросс, лёгкая атлетика, лыжные гонки, ОФП и др. 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, 

мире: «Посылка солдату», «Георгиевская ленточка», «Свеча Памяти», Антинаркотическая 

акция «Я выбираю жизнь», «Бессмертный полк», «Стоп ВИЧ/СПИД», «Салатовая ленточка» 

и др. 

-Уроки мужества: «Неизвестный солдат», «День памяти жертв Холокоста», «Воины-

интернационалисты», «Блокада Ленинграда», «День Победы», «День Героев Отечества» и др. 

-Единые  уроки:   «Толерантность – дорога к миру», «День окончания Второй мировой 

войны», «День финансовой грамотности», «Всероссийский урок безопасности в сети 

Интернет», «День народного единства», День России, День памяти жертв ДТП, День Героев 

Отечества, День толерантности, День неизвестного солдата, День освобождения Ленинграда, 

День Конституции, День воссоединения Крыма с Россией, День Защитника Отечества, День 

воина-интернационалиста, День Победы, Гагаринский урок, Урок Экология и 

энергосбережение и др. 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом 

на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в общеобразовательной организации, обществе: Посвящение в первоклассники, 



 

Посвящение в пятиклассники, Последний звонок, Вручение аттестатов  церемонии 

награждения (по итогам 

учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной 

организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие 

общеобразовательной организации, своей местности звание «Гордость школы» получают 

обучающиеся за успехи в учебе и получают право быть на Доске Почёта, и др. 

- социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием 

социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и др. направленности: Неделя права, Неделя детской книги, Неделя финансовой 

грамотности, Декада инвалидов, Неделя безопасного Рунета, Неделя безопасного дорожного 

движения, Неделя иммунизации, Неделя Профориентации, Неделя добра, «Семейные  

традиции»,  «Твори  добро»,  «Поздравительная открытка», «Безопасный лед», «Внимание, 

каникулы», Защита проектов на научнопрактической конференции школы, района и др. 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. 

направленностей. 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел; 

 Организация школьных конкурсов: конкурс классных уголков, конкурс 

сочинений, конкурс рисунков, конкурс плакатов, конкурс поделок, Фотоконкурс. 

 Участие в муниципальных мероприятиях и конкурсах: «Научно практическая  

конференция,  Всероссийская  олимпиада  школьников, 

Стартующий подросток, Президентские спортивные игры, Спартакиада школьников, 

«Зарница», «Смотр Почётного караула», «Молодецкие игры» Неделя профориентации, 

Большая выставка, Проект «Разделяй и сохраняй», 

«Все краски жизни», «Я художник! Я так вижу», «Вместе Ярче» и др. 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Внеурочная деятельность является составной частью образовательного процесса и одной из 

форм организации свободного времени обучающихся. 

План внеурочной деятельности МКОУ Тогучинского района 

«Владимировская средняя школа» является организационным механизмом реализации 

основной образовательной программы начального общего образования, обеспечивает 

реализацию требований ФГОС и ФОП начального общего образования, а также определяет 

объем нагрузки обучающихся в рамках реализации внеурочной деятельности в 1-4 классах. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы начального общего образования (предметных, 

метапредметных и личностных) и осуществляется в формах, отличных от урочной. 

В рамках реализации внеурочной деятельности допускается формирование учебных групп из 

обучающихся разных классов в пределах начального общего образования. 

Часы внеурочной деятельности используются на социальное, творческое, интеллектуальное, 

общекультурное, физическое, гражданско-патриотическое развитие обучающихся, создавая 

условия для их самореализации и осуществляя педагогическую поддержку в преодолении ими 

трудностей в обучении и социализации. 

Внеурочная деятельность имеет воспитательную направленность. С целью обеспечения 



 

преемственности содержания образовательных программ начального общего и основного 

общего образования при формировании плана внеурочной деятельности образовательной 

организации реализуются следующие направления: 

- на информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о важном» (понедельник, первый урок); 

- на занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся 

(читательской, математической, естественно-научной, финансовой); 

- на занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей обучающихся (в том числе для сопровождения изучения 

отдельных учебных предметов на углубленном уровне, проектно-исследовательской 

деятельности, исторического просвещения); 

- на занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей, 

обучающихся в творческом и физическом развитии (в том числе организация занятий в 

школьных театрах, школьных музеях, школьных спортивных клубах, а также в рамках 

реализации программы развития социальной активности обучающихся начальных классов 

«Орлята России»); 

- на занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и 
потребностей обучающихся (в том числе в рамках Движения Первых и 

др.). 

 

 

 

 



 

 

Направление внеурочной 

деятельности 

Основное содержание занятий 

Информационно- 

просветительские занятия 

патриотической, нравственной и 

экологической направленности

 «Разговоры о важном». 

Основная цель: развитие ценностного отношения 

обучающихся к своей Родине - России, населяющим ее 

людям, ее уникальной истории, богатой природе и 

великой культуре. Основная задача: формирование 

соответствующей внутренней позиции личности 

школьника, необходимой ему для конструктивного и 

ответственного поведения в обществе. 

 Основные темы занятий связаны с важнейшими 

аспектами жизни человека в современной России: 

знанием родной истории и пониманием сложностей 

современного мира, техническим прогрессом и 

сохранением природы, ориентацией в мировой 

художественной культуре и повседневной культуре 

поведения,  доброжелательным  отношением  к 

окружающим и ответственным отношением к 

собственным поступкам 

Занятия по 

формированию функциональной 

грамотности обучающихся. 

Основная цель: развитие способности обучающихся 

применять приобретённые знания, умения и навыки для 

решения задач в различных сферах жизнедеятельности, 

(обеспечение связи обучения с жизнью). 

Основная задача: формирование  и развитие 

функциональной грамотности школьников: читательской,

 математической, естественно-научной, 

финансовой, направленной и на развитие креативного 

мышления и глобальных компетенций. 

Основные организационные формы: 

интегрированные курсы, метапредметные кружки или 

факультативы. 



 

 

Занятия, 

направленные на 

удовлетворение 

профориентационных 

интересов и 

потребностей обучающихся. 

Основная цель: развитие ценностного отношения 

обучающихся к труду, как основному способу 

достижения жизненного благополучия и ощущения 

уверенности в жизни. 

Основная задача: формирование готовности 

школьников к осознанному выбору направления 

продолжения своего образования и будущей профессии, 

осознание важности получаемых в школе знаний для 

дальнейшей профессиональной и внепрофессиональной 

деятельности. 

Основные  организационные    формы: 

профориентационные беседы, деловые игры, квесты, 

решение кейсов,   изучение  специализированных 

цифровых  ресурсов,   профессиональные   пробы, 

моделирующие профессиональную   деятельность, 

экскурсии,   посещение  ярмарок профессий и 

профориентационных  парков (в  том  числе  онлайн 

экскурсии). 

Основное содержание: знакомство с миром профессий и 

способами получения профессионального образования; 

создание условий для развития надпрофессиональных 

навыков (общения, работы в команде, поведения в 

конфликтной ситуации и т.п.); создание условий для 

познания обучающимся самого себя, своих мотивов, 

устремлений, склонностей как условий  для  

формирования  уверенности  в  себе, 

способности адекватно оценивать свои силы и 

возможности. 

Занятия, связанные  с 

реализацией  особых 

интеллектуальных   и 

социокультурных 

потребностей обучающихся 

Основная цель: интеллектуальное и общекультурное 

развитие обучающихся, удовлетворение их особых

 познавательных, культурных, 

оздоровительных потребностей и интересов. 

 Основная задача: формирование ценностного 

отношения обучающихся к знаниям, как залогу их 

собственного будущего, и к культуре в целом, как к 

духовному богатству общества, сохраняющему 

национальную самобытность народов России. 

Основные направления деятельности: занятия по 

дополнительному или углубленному изучению учебных 

предметов или модулей; занятия в рамках 

исследовательской и проектной деятельности; занятия, 

связанные с освоением регионального компонента 

образования или особыми этнокультурными интересами 

участников образовательных отношений; 

дополнительные занятия для школьников, 

испытывающих затруднения в освоении учебной 

программы или трудности в освоении языка обучения; 

специальные занятия для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья или испытывающими 

затруднения  в  социальной 
коммуникации 



 

 

Занятия, направленные на 

удовлетворение   интересов   и 

потребностей  обучающихся   в 

творческом  и   физическом 

развитии,   помощь в 

самореализации,   раскрытии   и 

развитии способностей  и 

талантов 

Основная цель: удовлетворение интересов и 

потребностей, обучающихся в творческом и физическом 

развитии, помощь в самореализации, раскрытии и 

развитии способностей и талантов. Основные задачи: 

раскрытие творческих способностей школьников, 

формирование у них чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, формирование ценностного отношения к 

культуре; физическое развитие обучающихся, привитие 

им любви к спорту и побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, 

формирование установок на защиту слабых; 

оздоровление школьников, привитие им любви к своему 

краю, его истории, культуре, природе, развитие их 

самостоятельности и ответственности, 

формирование навыков 

самообслуживающего труда. 

Основные организационные формы: занятия 

школьников в  различных   творческих объединениях 

(музыкальных,  хоровых  или  танцевальных студиях, 

театральных кружках или кружках художественного 

творчества);  занятия в  спортивных  объединениях 

(секциях и Школьном спортивном клубе «Юность»), 

спортивные  турниры  и   соревнования;  занятия в 

объединениях           туристско-краеведческой 

направленности (экскурсии, развитие школьного музея); 

занятия по Программе развития социальной 

активности обучающихся начальных классов 
«Орлята России» 

Занятия, направленные на 

удовлетворение  социальных 

интересов и потребностей 

обучающихся,   на 

педагогическое 

сопровождение 

деятельности социально 

ориентированных 

Основная цель: развитие важных для жизни 

подрастающего человека социальных умений - 

заботиться о других и организовывать свою собственную 

деятельность, лидировать и подчиняться, брать на себя 

инициативу и нести ответственность, отстаивать свою 

точку зрения и принимать другие 

точки зрения. 

ученических 

сообществ, 

детских   общественных 

объединений,     органов 

ученического самоуправления, 

на организацию совместно с 

обучающимися    комплекса 

мероприятий  воспитательной 

направленности 

Основная задача: обеспечение психологического 

благополучия обучающихся в образовательном 

пространстве школы, создание условий для развития 

ответственности  за формирование макро  и 

микрокоммуникаций,  складывающихся в 

образовательной организации, понимания зон личного 

влияния на уклад школьной жизни. 

Основные организационные формы: 

Педагогическое сопровождение деятельности РДДМ; 

волонтёрского движения; Совета обучающихся, 

постоянно действующего школьного актива, 

инициирующего и организующего проведение 

личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, акций, фестивалей, 

флешмобов). 

В соответствии с требованиями обновленных ФГОС и ФОП НОО образовательная 

организация обеспечивает проведение до 10 часов еженедельных занятий внеурочной 

деятельности.



 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Здоровье школьников в Российской Федерации представляет собой комплексную медико-

педагогическую проблему, требующую системного подхода и интеграции усилий различных 

специалистов. В условиях стремительно изменяющейся экологической обстановки и 

интенсивного информационного потока, риски для здоровья детей значительно возрастают. 

Согласно данным статистики и результатам научных исследований, наблюдается тенденция к 

увеличению числа вредных привычек среди подростков, причем возраст их манифестации 

неуклонно снижается. 

Подростки испытывают острую потребность в доступе к достоверной информации о вопросах 

здоровья и безопасности. В этой связи, формирование у них соответствующих знаний и 

навыков становится приоритетной задачей. Важно отметить, что молодежь активно стремится 

к обсуждению проблем, связанных с их физическим и психическим благополучием, что делает 

актуальным проведение просветительских мероприятий и образовательных программ. 

В образовательной организации реализуется широкий спектр профилактических мероприятий, 

направленных на формирование у школьников здорового образа жизни и безопасного 

поведения. Эти мероприятия охватывают несколько ключевых направлений: 

1. Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 

в рамках данного направления проводятся следующие мероприятия: 

- Декада безопасности дорожного движения «Месячник безопасности»; 

- Онлайн-активности Движения первых в рамках проекта «Безопасное движение»; 

- Конкурс «Безопасное колесо»; 

-Акция «Засветись». 

- «Письмо водителю» 

 

Эти мероприятия направлены на повышение осведомленности школьников о правилах 

дорожного движения и формирование навыков безопасного поведения на дорогах. 

 

2. Профилактика аддиктивного поведения и пропаганда 

здорового образа жизни 

Комплекс мероприятий включает: 

-Открытие школьной спартакиады; 

-Осенний кросс; 

- Всероссийский урок безопасности в интернете; 

- Президентские состязания по общей физической подготовке (ОФП); 

- «Декада борьбы с вредными привычками»; 

- Открытые классные часы с участием медицинских специалистов; 

- Просмотр видеофильмов о здоровом образе жизни; 

- Общешкольный День здоровья; 

- Участие в спортивных мероприятиях; 

- Месячник ЗОЖ; 

- Дени здоровья; 

- Туристические походы; 

- Всемирный день здоровья; 

- Зарядка на свежем воздухе. 

 

Данные мероприятия способствуют формированию у школьников негативного отношения к 

вредным привычкам и развитию навыков здорового образа жизни. 

 

3. Профилактика психологического насилия и травли 

В этом контексте проводятся: 

- Индивидуальные беседы с обучающимися в конфликтных ситуациях; 

- Лекции для групп подростков. 



 

Эти меры направлены на предотвращение межличностных конфликтов и формирование 

навыков конструктивного общения. 

 

4. Профилактика делинквентного поведения и обеспечение 

безопасности жизнедеятельности 

 

 

 

МВД; 

Комплекс мероприятий включает: 

- Декада безопасности: встречи с представителями ГИБДД, МЧС, 

 

- Беседы с просмотром видеоклипов о безопасном поведении; 

- Мероприятия месячника правового воспитания; 

- Единый день профилактики правонарушений; 

- Беседы на темы «Осторожно с огнем», «Осторожно гололед»,  



 

«Техника безопасности на воде и солнце»; 

- Конкурсы рисунков и викторин по пожарной безопасности; 

- Тренировочные эвакуационные мероприятия. 

 

Эти меры способствуют формированию у школьников навыков 

безопасного поведения в различных жизненных ситуациях. 

 

5. Профилактика экстремизма и терроризма 

Комплекс мероприятий в данном направлении включает: Рассмотрение вопросов экстремизма на 

совещаниях; 

- Классные часы, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 

- Изучение примеров дружбы и взаимопомощи на уроках; 

- Встречи с представителями правоохранительных органов; 

- Мероприятия ко Дню народного единства; 

- Неделя Памяти жертв Холокоста; 

- Распространение памяток и методических рекомендаций по противодействию 

экстремизму; 

- Инструктажи по действиям в чрезвычайных ситуациях. 

Эти меры направлены на формирование у школьников толерантности и негативного 

отношения к экстремистским проявлениям. 

 

6. Профилактика аутодеструктивного и суицидального 

поведения 

В рамках данного направления проводятся: 

- Педсовет о работе с обучающимися, демонстрирующими девиантное поведение; 

- Диагностика обучающихся для выявления психологических особенностей и 

потребностей; 

- Классный час «Жизненные ценности»; 

- Индивидуальные консультации с обучающимися, родителями и педагогами; 

- Тренинги для стабилизации эмоционального состояния подростков; 

- Консультации по вопросам стресса и профилактики суицида. 

Эти меры направлены на профилактику деструктивных поведенческих паттернов и 

формирование у школьников навыков преодоления стрессовых ситуаций. 

Система профилактических мероприятий, реализуемых в образовательном учреждении, 

представляет собой комплексный и многоуровневый подход к формированию у школьников 

навыков здорового и безопасного образа жизни. Данный подход требует постоянного 

мониторинга и совершенствования с учетом современных тенденций, и вызовов. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

1. Повышение вовлеченности родителей (законных представителей) в процесс 

воспитания и обучения детей. 

Усиление вовлеченности родителей (законных представителей) в процесс воспитания и 

развития детей предполагает повышение родительской компетентности по вопросам детской 

психологии и педагогики, по которым у родителей (законных представителей) обучающихся 

имеется наибольший дефицит знаний: 

- кризисы детского возраста: кризис 7-ми лет (детства); 

- психические новообразования младшего школьника; 

- физическое развитие ребенка на разных возрастных этапах; 

- формирование физической, педагогической и психологической 

готовности ребенка к обучению в начальной/основной/ старшей школе; 



 

- домашнее чтение с детьми; 

- гигиена детей; 

- воспитание и развитие часто болеющих детей. 

 

Направления индивидуального и группового консультирования 

родителей (законных представителей): 

- асоциальное поведение ребенка; 

- детская агрессия; 

- отсутствие интереса к обучению; 

- утрата взаимопонимания родителей и детей; 

- депрессия у детей; 

- ребенок – жертва психологического насилия унижения чести и 

достоинства (школьной травли); 

- переживания ранней влюбленности; 

- стойкая неуспеваемость; 

- организация выполнения домашней работы (с учетом трудностей по 

конкретным учебным предметам). 

2. Педагогическое просвещение родителей (законных 

представителей) обучающихся. 

Педагогическое просвещение заключается в формировании у родителей (законных 

представителей) обучающихся научных знаний в области семейного воспитания. Оно, как 

правило, не привязано к проблемам, которые в данный момент испытывают конкретные 

родители. Его содержание является потенциально актуальным, то есть рассчитано хотя и на 

острые, но типовые вопросы и проблемы. Педагогическое просвещение осуществляют, как 

правило, классные руководители. 

3. Педагогическое консультирование родителей (законных представителей) 

обучающихся. 

Педагогическое консультирование родителей (законных представителей) обучающихся, в 

отличие от просвещения, нацелено на оказание помощи родителям (законным 

представителям) в решении конкретных, актуальных на данный момент и для данных 

родителей (законных представителей) обучающихся, а не вообще, проблем и проблемных 

ситуаций. 

Педагогическое консультирование осуществляют педагоги-психологи, социальные педагоги, 

классные руководители, а по проблемам, связанным с усвоением конкретных учебных 

предметов, – учителя-предметники. 

4. Расширение участия родителей в управлении учреждением. 

Осуществляется через расширение полномочий Управляющего совета школы или 

Родительский комитет, а также путем избрания в такие Советы наиболее заинтересованных, 

проявляющих конструктивную активность родителей (законных представителей). 

Расширение участия родителей (законных представителей) в воспитательной деятельности и в 

управлении школой обеспечивается также посредством следующих мер: 

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (Совета родителей школы, классов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете общеобразовательной 

организации; 

- создание образовательных проектов совместно с семьей на основе выявления 

потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи; 

- обеспечение более действенного участия родителей в планировании и организации 

жизнедеятельности как всей школы, так и отдельных детских (детско-взрослых) коллективов 

в рамках кружков, секций, клубов по интересам и т.д.; 

- внедрение механизма постоянного информирования родителей об их правах и 



 

обязанностях, возможностях учета запросов родителей при разработке и реализации 

основных и дополнительных образовательных программ. 

- внедрение/ совершенствование практики заполнения родителями карт наблюдений 

за развитием детей; 

- совершенствование анкетирования родителей (в части содержания анкет и 

процедуры анкетирования) по вопросам работы школы, воспитания и развития детей; 

- расширение участия родителей (законных представителей) в досуговой 

деятельности, в работе объединений по интересам, в мероприятиях, не предусмотренных 

образовательной программой; 

- проведение открытых занятий и мастер-классов для родителей; 

- создание стенда (библиотеки) с литературой, методическими материалами для 

родителей; - проведение родительских дней (Дней открытых дверей), во время которых 

родители могут посещать уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе 

образовательной деятельности в школе; 

- проведение тематических собраний в классах, (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных 

российских религий, обмениваться опытом; общешкольных родительских собраний по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания; 

- работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением 

актуальных вопросов воспитания; 

- родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, 

интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

общеобразовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей 

(законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

5. Стимулирование родителей к оказанию помощи школе в 

совершенствовании материальных условий воспитания и обучения. 

Осуществляется через создание необходимой нормативной базы, сочетание работы с 

родителями в коллегиальных органах с индивидуальной работой. Непосредственно 

воспитательный эффект обеспечивается совместным участием родителей и обучающихся в 

оказании помощи школе (например, в ремонте учебной мебели, в благоустройстве 

пришкольной территории и т.д.). 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

общеобразовательной организации предусматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся или др.), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов, обучающихся в 

процессе управления общеобразовательной организацией; 

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав, 

обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 



 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной 

организации. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации через участие в делах школы и класса, и анализа проводимых дел. Это то, что 

готовит их к взрослой жизни. Детское самоуправление в школе осуществляется следующим 

образом. 

На уровне школы: 

- через деятельность выборного Совета обучающихся школы, создаваемого для учета 

мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

- через деятельность творческих советов, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

-участие членов детского общественного движения - волонтерство. 

На уровне классов: 

-через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

обучающихся класса лидеров (старост); 

-через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел, через реализацию функций школьниками, 

отвечающими за различные направления работы в классе; 

-организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для 

их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других (это посильная помощь, 

оказываемая школьниками пожилым людям, участие школьников в работе на прилегающей к 

школе территории и т.п). 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование 

по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и непрофессиональную составляющие такой деятельности: 

 проведение циклов профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной организации 

профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где 

обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их 



 

специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие 

навыки. 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в 

сети-интернет; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 

включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента 

участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного 

образования; 

-участие в работе всероссийских профориентационных проектов: «Шоу профессий», 

«ПроеКТОрия»; «Билет в Будущее» и др. 

- Постоянно действующий стенд в школе «В мире профессий» 

- участие в профессиональных пробах, которые дают возможность детям 

почувствовать себя в роли мастера той или иной профессии. 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: участие 

представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

Деятельность МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» по социализации 

обучающихся имеет системный и целенаправленный характер. Для повышения эффективности 

воспитательного процесса школа тесно сотрудничает с различными структурами. 

 

№ п/п Социальное 
партнёрство 

Направление совместной 
деятельности 

Цель совместной 
деятельности 

Результат 
совместной 
деятельности 



 

1. ФАП Оздоровительное Беседы о здоровом 
образе жизни 

Встречи с 
медицинскими 
работниками 

2. МБОУ ДО 
Тогучинского 
района «Центр 
развития 
творчества», 
краеведческий 
музей 

Духовно-нравственное Патриотическое 
воспитание, 
художественное 
воспитание, 

Участие в 
творческих 
конкурсах, 
посещение музея 

3. МБОУ ДО 
Тогучинского 
района «Центр 
физической 
культуры 
 и 
спорта» 

Спортивно- 
оздоровительное 

Формирование 
навыков ЗОЖ, 
физическое 
воспитание 

Участие в 
соревнованиях 

4. МБУК 
Тогучинского 
района 
«Тогучинский 
КДЦ» (СДК) 

Общекультурное, 
духовно-нравственное 
воспитание, 

Организация 
досуговой 
деятельности, 
развитие 
творческих 
способностей 
обучающихся 

Участие в 
мероприятиях, 
просмотр 
кинофильмов, 
посещение 
концертов 

5. МБУК 
Тогучинского 
района 
«Тогучинская 
централизованная 
библиотечная 
система» (филиал
 – сельская 
библиотека) 

Общеинтеллектуальное, 
общекультурное 

Воспитание 
интереса к чтению 

Библиотечные 
уроки, беседы, 
выставки книг 

6. ОПДН Социальное Профилактика 
правонарушений 

Беседы, рейды 

7. ГИБДД Социальное Безопасность 
жизнедеятельности 
(ПДД) 

Беседы, рейды, 
акции 

8. Администрация 
Тогучинского 
района 
Новосибирской 
области 
(сельсовет) 

Социальное Воспитание 
гражданско-
патриотических 
чувств 

Беседы, акции 
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Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает 

совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений 

по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований(современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, 

героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации или на 

прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории 

России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ, 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 
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 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации, посвящённые Дню Победы организуются 

совместно с сельским ДК (Акции, Митинги, Вахта Памяти), День Памяти и Скорби (22июня) и др. 

внешкольные   тематические   мероприятия   воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, 

курсам, модулям: проведение предметных марафонов, праздник «День Славянской письменности», 

«День Родного языка», презентация курсов и модулей. Участие во Всероссийских, международных 

конкурсах: Географический диктант, Тотальный диктант, Интернет-олимпиады по различным 

предметам, Президентские спортивные игры, Русский медвежонок, Математический дозор и др. 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, театр, на предприятие и др.), 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия: посещение музеев, выставок, театров (использование  

Пушкинской карты), посещение виртуальных музеев. 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. Участие в областных профильных сменах, участие в празднике «Ёлка 

Главы района», участие в Параде выпускников и др. 

 

Вариативные модули 

Модуль «Детские общественные объединения»  

(«Движение Первых Волонтерское движение «Добрые сердца». 

 Юнармия «Фаворит». ЮИД «Подорожник») 

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный 

закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском 

общественном объединении осуществляется через: 

- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных 

органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих 

обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: 
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посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных 

учреждений и 

т.п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, 

уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

- договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при 

вступлении в объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, 

возникающие между обучающимся и коллективом детского общественного объединения, его 

руководителем, обучающимися, не являющимися членами данного объединения; 

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования 

дел в школе, празднования знаменательных для членов объединения событий; 

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения 

в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

обучающегося чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, 

создания и поддержки интернет-странички детского объединения в социальных сетях, 

организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения традиционных 

огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским объединением дел); 

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Это может быть, как участием обучающихся в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью обучающихся. 

В школе действуют следующие детские общественные объединения: 

«Движение первых» – общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи; 

«Орлята России» - программа развития социальной активности обучающихся начальной школы. 

(Реализуется через программу внеурочной деятельности). 

Юнармия «Фаворит»» – всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное 

движение.  

Отряд юных инспекторов дорожного движения «Подорожник» – объединение обучающихся, 

которое создано с целью совершенствования работы по профилактике дорожно-транспортных 

правонарушений среди детей и подростков, воспитания высокой транспортной культуры, 

коллективизма, а 

также широкого привлечения детей к организации пропаганды правил безопасного поведения на 

улицах и дорогах среди дошкольников и обучающихся школы.  

Объединение школьный музей организует работу школьного музея согласно плану работы 

школьного музея, проводит экскурсии для обучающихся. (Реализуется через программу 

дополнительного образования школы). 

Общественное объединение «Школьный спортивный клуб «Юные спортсмены » обеспечивает 

участие школьников в спортивных состязаниях и  

 

 

выполнение обучающимися норм ГТО, организует работу в сфере физического развития и 

воспитания обучающихся, в том числе профилактики вредных привычек, содействует привитию 

навыков ведения ЗОЖ. 

Объединение добровольцев волонтерского отряда «Добрые сердца» - это добровольное 

объединение обучающихся, изъявивших желание бескорыстно (без извлечения прибыли) выполнять 

работу по благоустройству памятных мест и территории школы, предоставлять услуги, оказывать 
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поддержку различным социальным категориям населения (инвалидам, детям, пенсионерам и т. д.).  

Экологическое объединение «Экологический десант» - это добровольное объединение 

обучающихся, обеспечивающее воспитание экологической культуры. (Реализуется через программу 

дополнительного образования школы). 

 

Модуль «Дополнительное образование» 

В основу функционирования психолого-педагогической и социокультурной системы 

дополнительного образования в школе положена идея системы развивающей среды, призванной 

обеспечить оптимальные условия для реализации интеллектуальных, творческих, личностных 

способностей каждого ребенка. Такой подход к деятельности позволяет выстроить непрерывные 

связи образования – от уровня формирования интереса детей к избранному виду деятельности до 

уровня профессионально ориентированной индивидуальной работы по формированию творческой 

самостоятельности. В отдельно взятом детском коллективе (в кружке, секции и т.п.) продумана 

система роста каждого ребенка в зависимости от его индивидуальных особенностей, разработаны 

формы разнообразных мероприятий (спортивных соревнований, конкурсов, проектных работ, 

выставок рисунков, поделок, выступлений и т.п.), где ребенок мог бы проявиться и почувствовать 

себя успешным. 

Создание в школе системы дополнительного образования обучающихся позволяет сохранять и 

укреплять физическое и психическое здоровье детей, воспитывать устойчивый интерес к 

познавательной деятельности, высокий уровень саморегуляции, развитие творческих способностей 

у детей. Поэтому в нашей школе огромное значение уделяется дополнительному образованию. 

Своеобразие дополнительного образования в нашей школе проявляется: 

- в целенаправленном добровольном использовании ребенком свободного от уроков 

времени для полноценного развития своих потенциальных возможностей; 

- в творческом характере образовательного процесса, осуществляемого на основе 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ; 

- в особых взаимоотношениях ребенка и педагога (сотрудничество, сотворчество, 

индивидуальный подход к ребенку); 

Исходя из перечисленных особенностей дополнительного образования, можно выделить его 

функции в школе. К ним относятся: 

1) образовательная — обучение ребенка по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам, получение им новых знаний; 

2) воспитательная — обогащение и расширение культурного слоя образовательного 

учреждения, формирование его культурной среды, определение на этой основе четких 

нравственных ориентиров, ненавязчивое воспитание детей через их приобщение к культуре; 

3) креативная — создание гибкой системы для реализации индивидуальных творческих 

интересов личности; 

4) функция социализации — освоение ребенком социального опыта, приобретение им 

навыков воспроизводства социальных связей и личностных качеств, необходимых для жизни; 

5) функция самореализации — самоопределение ребенка в социально и культурно 

значимых формах жизнедеятельности, проживание им ситуаций успеха, личностное саморазвитие. 

Приведенный перечень функций показывает, что дополнительное образование детей в школе 

является неотъемлемой частью её образовательной системы. Творческая деятельность школьников 

находит отражение в различных мероприятиях, выставках, конкурсах и т.п. 

На базе МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» функционируют кружки и 

секции разных направленностей дополнительного образования: 

- художественной; 

- физкультурно-спортивной; 

- естественнонаучной; 

- туристско-краеведческой; 

- социально-гуманитарной; 

- технической. 
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Для реализации программ по перечисленным направленностям в школе есть развитая 

инфраструктура: спортивный зал, актовый зал, спортивная площадка, компьютерный класс, музей, 

кабинеты, оснащённые интерактивными досками, кабинет технологии. 

В каникулярное время кружки и секции работают в обычном режиме. Также обучающиеся с 

педагогами посещают музеи, театры, различные мероприятия патриотического направления. 

В течение учебного года педагоги в своей работе применяют разнообразные формы проведения 

занятий: научно-практические конференции, турниры, беседы, лекции, конкурсы, выставки, игры 

по станциям, игры-квесты, экскурсии, просмотры видеоматериалов, соревнования, эстафеты, 

«Весёлые старты», мастер-классы, акции, создание видеороликов. 

Реализация  дополнительных  общеобразовательных  общеразвивающих программ имеет 

положительное влияние на образовательный процесс в целом: 

- создание условий для развития индивидуальных интересов и 

потребностей обучающихся, в том числе с обучающимися с ОВЗ; 

- углубление и расширение знаний, обучающихся в разных сферах жизни; - 

оказывается существенное воспитательное воздействие; 

- занятость во внеучебное время способствует укреплению 

самодисциплины, самоорганизации, умению планировать своё время. 

 

Модуль «Школьный спортивный клуб «Юные спортсмены» 

Школьный спортивный клуб «Юные спортсмены» (далее ШСК «Юные спортсмены») является 

наиболее перспективной современной организационной формой развития массовой физической 

культуры и спорта, а также оздоровления обучающихся, родителей и педагогических работников 

школы. 

Целью деятельности клуба является: 

укрепление здоровья и повышение уровня физического развития обучающихся, формирование у 

членов клуба потребности в физическом совершенствовании, содействие в осознании ими особой 

важности и необходимости целенаправленных занятий (в том числе самостоятельных) физической 

культурой и спортом для всесторонней физической подготовленности и социальной адаптации. 

Задачи: 

 организация досуга школьников; 

 повышение мотивации к укреплению здоровья; 

 организация физкультурно-спортивной работы во внеурочное время; 

 формирование команд по видам спорта и участие в соревнованиях; 

 воспитание чувства ответственности у школьников – старшие школьники 

оказывают помощь в организации занятий с младшими; 

 создание совместно с администрацией необходимых условий для массового 

развития физической культуры и спорта в образовательном учреждении; 

 выявление наиболее талантливых и перспективных детей для подготовки 

спортивного резерва в учреждениях дополнительного образования физкультурно-спортивной 

направленности. 

Функции ШСК «Юные спортсмены» 

 организует и проводит физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые 

мероприятия, в том числе школьные этапы Всероссийских спортивных соревнований школьников 

«Президентские состязания»; 

 формирует команды по видам спорта и обеспечивает их участие соревнованиях 

разного уровня (школьных, районных, областных); 

 организует для учащихся, педагогов, родителей систематические занятия 

физической культурой, спортом в спортивных секциях и командах, группах оздоровительной 

направленности; 

 проводит массовые физкультурно-оздоровительные мероприятия, спортивные 

праздники, дни здоровья и т.д., использует научно-методические рекомендации и передовой 

опыт работы по развитию массовости физической 
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культуры и спорта; 

 проводит работу по физической реабилитации учащихся, имеющих отклонения в 

состоянии здоровья и слабую физическую подготовленность; 

 принимает непосредственное участие в организации работы оздоровительного 

лагеря дневного пребывания; 

 формирует сборные команды образовательного учреждения по  

 

 

 

видам спорта и обеспечивает их участие в спортивных соревнованиях; 

 ведёт делопроизводство, в установленном порядке представляет необходимую 

информацию о состоянии физической культуры и спорта в образовательном учреждении. 

 

МОДУЛЬ «Школьный музей» 

Школьный музей является структурным подразделением организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, действующим на основании Федерального Закона № 273-ФЗ от 

29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями на 16 апреля 2022 года, 

письма Министерства образования России 3628-51-181/16 от 12 марта 2003 года «О деятельности 

музеев образовательных учреждений», а в части хранения и учёта фондов — Федеральным Законом 

о Музейном фонде РФ и музеях РФ. 

Школьный музей создан и работает в целях воспитания у подрастающего поколения мужества, 

отваги и любви к Родине на героическом примере ветеранов  Великой  Отечественной  войны,   

тружеников тыла, выдающихся жителей села. Музей способствует: 

- формированию у обучающихся творческой самодеятельности, общественной 

активности; 

- расширению кругозора, познавательных интересов и способностей; 

- овладению практическими навыками поисковой, 

собирательской, исследовательской работы; 

- совершенствованию учебно-воспитательного процесса. 

Функции школьного музея: 

- предназначен для сбора, хранения и экспозиции письменных, вещественных, 

исторических источников о Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г., ветеранах, 

родственниках учителей и обучающихся, участниках локальных конфликтов, прочих 

исторических реалий; 

- призван показать боевой и трудовой подвиг Отечества в годы Великой 

Отечественной войны 1941-1945 г.г., воспитывать в детях любовь к труду и людям труда, чувство 

патриотизма; 

- пропаганда положительных, общественно-значимых ценностей среди обучающихся школы и 

посетителей музея; 

- способствует выработке активной жизненной и гражданской позиции обучающихся; 

- школьный музей — центр культурно-исторической, краеведческой работы школы. 

Принципы деятельности музея: 

- систематическая связь с уроками, со всей учебно-воспитательной 

деятельностью образовательной организации; 

-проведение учебно-исследовательского поиска, включающего в себя 

краеведение как базу развития и деятельности школьного музея; 

- использование в учебно-воспитательной деятельности разнообразных приемов и 

форм учебной и внеурочной работы музейных уроков, школьных лекций, семинаров, научно-

практических конференций, поисковой и проектной деятельности; 

- самостоятельность, творческая инициатива обучающихся выступает важнейшим 

фактором жизни музея; 

- связь с общественностью, с ветеранами войны и труда, в том числе и ветеранами 
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педагогического труда, ветеранами локальных войн; 

- обеспечение единства познавательного и эмоционального начал в содержании 

экспозиций, проведении экскурсий, во всей деятельности музея; 

- строгий учет, правильное хранение и экспонирование собранных материалов. 

 

Модуль «Школьное медиа» (Школьный медиа-центр) 

 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастными школьниками и педагогами 

средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных видов и форм 

деятельности: 

- школьная газета: организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, 

репортажей и научно-популярных статей; для старшеклассников на страницах, размещаются 

материалы о вузах, колледжах и востребованных рабочих вакансиях. Выпуски газет к различным 

праздничным и юбилейным датам, выпуск номеров к школьным предметным неделям. 

- школьное радио, целью которого является организация, популяризация и 

информационная поддержка общешкольных ключевых дел, работы кружков, секций, деятельности 

органов ученического самоуправления. Редакционный совет проводит тематические музыкальные 

радиовещания: «День учителя», «8 марта» «Афган» и др. Работа школьников в редакционном 

совете радио обеспечивает получение опыта организаторской деятельности, публичного 

выступления, реализации своего творческого потенциала; дает возможность проявить себя в одной 

из возможных ролей (организатора школьного дела, автора передачи, диктора, ответственного за 

музыкальное сопровождение и т.д.) 

- Видео и фото студию: создание фотомонтажей, фоторепортажей, видеоклипов о наиболее 

интересных моментах жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, мероприятий, 

кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления; 

- социальные сети: разновозрастное сообщество учащихся и педагогов, поддерживающее 

интернет-сайт школы и группы «ВКонтаке», с целью освещения деятельности школы, в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к ОО, информационного 

продвижения ценностей  школы  и  организации  виртуальной  диалоговой  площадки,  на 

которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для 

школы вопросы. 

Создание интернет опросов и обсуждений в онлайн режиме участие в работе сайта школы. 

 

Модуль «Экскурсии, походы» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об 

окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего 

времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов 

и форм деятельности: 

- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их классными 

руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», 

«Приметы весны» и т.п.); 

- ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по 

туристическим маршрутам страны и др.; 

- выездные экскурсии в музеи, на предприятия; на представления в кинотеатр, театр, цирк и др. 

Модуль «Поддержка и социализация детей иностранных граждан и обучающихся с 
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миграционной историей». 

(Будет реализован при появлении обучающихся в МКОУ Тогучинского района «Владимировская  

средняя школа» детей иностранных граждан) Реализация воспитательного потенциала в контексте 

адаптации детей-мигрантов требует создания благоприятной психологической и культурной среды, 

способствующей успешной социально-психологической адаптации этих детей к новым условиям 

образовательной среды. В данном контексте адаптационный процесс можно рассматривать как 

комплексный феномен, включающий когнитивные, эмоциональные и поведенческие аспекты. 

Работа по адаптации детей-мигрантов осуществляется по трём ключевым направлениям: 

1. Учебная адаптация. 

2. Социально-психологическая адаптация. 

3. Культурная адаптация. 

Каждое из этих направлений предполагает использование специфических форм и методов работы, 

направленных на обеспечение гармоничного включения детей-мигрантов в образовательный 

процесс и социальную среду учебного заведения. 

В рамках учебной адаптации применяются следующие формы работы: 

 Организация групповых занятий по изучению русского языка как неродного. 

 Проведение дополнительных занятий по предметам, вызывающим наибольшие 

трудности у детей-мигрантов. 

 Включение детей-мигрантов в внеурочную деятельность и 

дополнительное образование на равных с другими обучающимися. 

Социально-психологическая адаптация включает: 

 Проведение совместных мероприятий для родителей и детей. 

 Организация индивидуальных или групповых занятий по разъяснению норм 

поведения, этикета общения, прав и обязанностей. 

 Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность, такую как 

волонтёрские акции, помощь ветеранам и инвалидам, участие в благоустройстве территории. 

 Назначение детей-мигрантов на ответственные должности в классе, что 

способствует их интеграции в коллектив и формированию чувства собственной значимости. 

 Психолого-педагогическое сопровождение детей-мигрантов с ведением дневника 

наблюдения. 

Культурная адаптация реализуется через: 

 Проведение мероприятий, посвящённых русской культуре и быту. 

 Организацию посещений тематических экскурсий и экспозиций. 

 Просмотр мультфильмов и фильмов, отражающих традиции народов России. 

Для всего класса с участием детей-мигрантов проводятся уроки толерантности, адаптационные 

игры и упражнения, фестивали, форумы, конкурсы, дебаты, деловые игры по правовым вопросам и 

дискуссионные площадки по личностным, этническим и другим актуальным темам. 

Родители (законные представители) детей-мигрантов могут участвовать в консультациях, открытых 

уроках, встречах с представителями администрации школы и органов местной власти. 

Совместные мероприятия для родителей и детей включают мастер-классы, соревнования, 

практикумы, регулярно действующие клубы, кружки, выставки, экскурсии и поездки. 

Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность является важным аспектом их 

адаптации, способствующим формированию социальных   навыков   и   интеграции   в   

школьное   сообщество. 

 

Кадровое обеспечение 

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных 

руководителей, которое помогает учителям школы разобраться в нормативно-правовой базе в 

потоке информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс. 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-

нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей 

программы воспитания. 

Мероприятия по подготовке кадров: 
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- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на 

работу педагогических работников (работа школы наставничества); 

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том 

числе и по вопросам классного руководства); 

- контроль оформления учебно-педагогической документации; 

- проведение конференций, «круглых столов», методических семинаров по 

педагогическим и другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения 

обучающихся; 

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания; 

- участие в работе районных методических объединениий, представление опыта 

работы школы. 

 

 

 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо установить 

одну важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим ценностям 

— ценность Учителя. 

Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Это  обеспечивает  

качественное  и  результативное  воспитание.  Специфика 

кадров школы определяется высоким уровнем профессионализма, большим инновационным 

потенциалом, ориентацией на успех в профессиональной деятельности, в развитии творческих 

способностей. 

Ведется планомерная работа по обучению педагогического коллектива: 

 через регулярное проведение и участие в семинарах, научно-практических 

конференциях, просмотр вебинаров; 

 через научно-методические пособия. 

В работе классных руководителей проходит изучение: 

 нормативных документов; 

 изучение организации и содержания воспитательного процесса; 

 всесторонний анализ состояния и результатов воспитательной работы в школе. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе с ОВЗ, осуществляют 

следующие специалисты: педагог-психолог, социальный педагог, учитель-логопед. 

В школе 11 классов-комплектов, в которых работают 11классных 

руководителей. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса школы: 

- заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

- заместитель директора по воспитательной работе; 

- советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими 

общественными организациями; 

- педагог-организатор; 

- классные руководители; 

- педагог-психолог; 

- социальный педагог; 

- учитель-логопед; 

- педагоги, реализующие программы дополнительного образования; 

- педагоги-предметники; 

- руководитель школьного музея; 

- библиотекарь 

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты 

других организаций (образовательных, социальных, правоохранительных и 

других). 
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Нормативно-методическое обеспечение 

В программных мероприятиях предусматривается подготовка и принятие нормативных 

документов, включающих вопросы духовно-нравственного воспитания школьников, 

заключение соглашений о сотрудничестве органов образования, здравоохранения, 

культуры, социальной помощи. 

 

Ведется разработка нормативно-правового механизма взаимосвязи субъектов духовно-

нравственного содержания. 

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы 

воспитания в образовательный процесс. 

Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих 

«методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно-воспитательной 

работе. 

Создание рабочей программы воспитания на 2025-2030 г. с приложением плана 

воспитательной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых 

направлений программ воспитания. 

Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО. 

 

Требования к условиямработы с обучающимися с особыми образовательными  

потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, опекаемые, из семей 

мигрантов и др.), одарённых, с отклоняющимся поведением – создаются особые 

условия. 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда 

обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни 

детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность 

демонстрации уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, 

родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая 

общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в 

команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 

ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации 

развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни 

класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку 

и уверенность в своих силах 

Особые задачи воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями: 

– наладить эмоционально-положительное взаимодействие с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

– сформировать доброжелательное отношение к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

– построить    воспитательную    деятельность    с    учётом 

индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 
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– обеспечить психолого-педагогическую поддержку семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями школа ориентируется на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагога-психолога, учителя-

логопеда, учителя-дефектолога; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу школы, качеству 

воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

- прозрачности правил поощрения; 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную 

и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия 

между обучающимися, получившими и не получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Обучающиеся  МКОУ  Тогучинского  района  «Владимировская средняя 

школа» поощряются за успехи в физкультурной, спортивной, общественной, научной, 

научно-технической, творческой, добровольческой (волонтёрской), экспериментальной 

и инновационной деятельности: 

- участие, занятие призовых мест, победы в предметных олимпиадах, 

интеллектуальных, творческих конкурсах и спортивных состязаниях, конкурсах 

самодеятельности и т.п.; 

- общественно полезную деятельность; 

- особо  значимые  в  жизни  МКОУ  Тогучинского  района 

«Владимировская средняя школа» благородные поступки. 

В МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» применяются 

следующие виды поощрений учащихся: 
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- вручение похвального листа «За отличные успехи в учении» (по итогам 

учебного года); 

- вручение похвальной грамоты «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов» (по итогам обучения на определённых уровнях образования); 

- направление на новогодний праздник для одаренных детей Тогучинского 

района «Ёлка главы района»; 

- объявление устной и (или) письменной благодарности (в частной беседе, в 

присутствии одноклассников, других учащихся (на линейках, собраниях, классных часах и 

др.), в присутствии родителей (законных представителей) обучающегося; 

- представление публикации об успехах ученика на сайте школы, в СМИ (с 

согласия обучающегося и его родителей (законных представителей); 

- награждение обучающегося грамотой, дипломом, 

благодарственным письмом; 

- направление благодарственного письма родителям (законным представителям) 

обучающегося; 

- иные поощрения. 

Решение о награждении принимается педагогическим советом, МКОУ Тогучинского 

района «Владимировская средняя школа» по представлению учителя, классного 

руководителя, заместителей директора, оргкомитета олимпиады, творческого, 

спортивного смотра-конкурса, педагогического совета в соответствии с положением «О 

поощрениях обучающихся», а также в соответствии с положениями о проводимых 

конкурсах, олимпиадах, соревнованиях. 

Классный руководитель учитывает ходатайства о поощрении учителей-предметников, 

иных лиц и структур. 

Поощрения объявляются публично на линейках обучающихся, доводятся до сведения 

учащихся и работников школы. Наиболее значимые достижения обучающихся 

отмечаются на торжественной церемонии награждения, которая проходит ежегодно в 

мае в каждом классном коллективе. 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с советником директора по 

воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом с последующим обсуждением  

результатов  на  школьном методическом объединении классных руководителей (при 

наличии)  или  педагогическом  совете.  Основным  способом  получения информации 

о результатах воспитания, социализации и  саморазвития обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критерием, на 

основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, Совета учащихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников 

могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями Совета учащихся. 

Результаты обсуждаются на заседании школьного методического объединения классных 

руководителей (при наличии) или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается 

на вопросах, связанных с качеством: 
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- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнёрства; 

- деятельности по профориентации обучающихся; 

- деятельности детских общественных объединений. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора 

по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе 

при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом. 

 

2.4. ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Программа коррекционной работы в соответствии с требованиями ФГОС 

НОО обучающихся с ОВЗ направлена на создание системы комплексной помощи 

обучающимся в освоении АООП НОО, коррекцию недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии обучающихся, их социальную адаптацию. 
Программа коррекционной работы обеспечивает: 

выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ, 

обусловленных недостатками в их физическом и (или) психическом развитии; 

создание адекватных условий для реализации особых образовательных 

потребностей обучающихся с ОВЗ; 

осуществление индивидуально-ориентированного психолого-медико-

педагогического сопровождения обучающихся с ОВЗ с учетом их особых 

образовательных потребностей и индивидуальных возможностей (в соответствии с 

рекомендациями ПМПК); 

разработку и реализацию индивидуальных учебных планов, организацию 

индивидуальных и групповых коррекционных занятий для обучающихся с ЗПР с учетом 

индивидуальных и типологических особенностей психофизического развития и 

индивидуальных возможностей; 

оказание помощи в освоении обучающимися с ОВЗ АООП НОО и их интеграции 

в образовательном учреждении; 

возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, 

адекватного учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и обучающимися, 

формированию представлений об окружающем мире и собственных возможностях; 

оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ОВЗ 

консультативной и методической помощи по медицинским, социальным, правовым и 

другим вопросам, связанным с их воспитанием и обучением. 

Целью программы коррекционной работы является создание системы 

комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения процесса освоения 

АООП НОО обучающимися с ОВЗ, позволяющего учитывать их особые 

образовательные потребности на основе осуществления индивидуального и 

дифференцированного подхода в образовательном процессе. 

Задачи программы: 
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- определение особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ; 

- повышение возможностей обучающихся с ОВЗ в освоении АООП НОО 

и интегрировании в образовательный процесс; 

- своевременное выявление обучающихся с трудностями адаптации в 

образовательно-воспитательном процессе; 

- создание и реализация условий, нормализующих анализаторную, 

аналитико-синтетическую и регуляторную деятельность на основе координации 

педагогических, психологических и медицинских средств воздействия в процессе 

комплексной психолого-медико-педагогической коррекции; 

- оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ОВЗ 

консультативной и методической помощи по медицинским, социальным, 

психологическим, правовым и другим вопросам. 
Программа коррекционной работы должна содержать: 

- перечень, содержание и план реализации коррекционных занятий, 

обеспечивающих удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с 

ОВЗ и освоение ими АООП НОО; 

- систему комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения 

обучающихся с ОВЗ в условиях образовательного процесса, включающего: психолого-

медико-педагогическое обследование обучающихся с целью выявления их особых 

образовательных потребностей; мониторинг динамики развития обучающихся и их 

успешности в освоении АООП НОО; корректировку коррекционных мероприятий; 

- механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных 

мероприятий педагогов, специалистов в области коррекционной педагогики и 

психологии, медицинских работников Организации и других организаций, 

специализирующихся в области социально- психолого-педагогической поддержки семьи 

и других социальных институтов, который должен обеспечиваться в единстве урочной, 

внеурочной и внешкольной деятельности; 

Планируемые результаты коррекционной работы.
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Коррекционная работа представляет собой систему психолого-педагогических и медицинских средств, 

направленных на преодоление и/или ослабление недостатков в физическом и/или психическом 

развитии обучающихся с ОВЗ 
Принципы коррекционной работы: 

Принцип приоритетности интересов обучающегося определяет отношение работников 

организации, которые призваны оказывать каждому обучающемуся помощь в развитии с учетом его 

индивидуальных образовательных потребностей. 

Принцип системности - обеспечивает единство всех элементов коррекционно- воспитательной 

работы: цели и задач, направлений осуществления и содержания, форм, методов и приемов 

организации, взаимодействия участников. 

Принцип непрерывности обеспечивает проведение коррекционной работы на всем 

протяжении обучения школьников с учетом изменений в их личности. 

Принцип вариативности предполагает создание вариативных программ коррекционной работы 

с обучающимся с учетом их особых образовательных потребностей и возможностей 

психофизического развития. 

Принцип комплексности коррекционного воздействия предполагает необходимость 

всестороннего изучения обучающихся и предоставления квалифицированной помощи специалистов 

разного профиля с учетом их особых образовательных потребностей и возможностей 

психофизического развития на основе использования всего многообразия методов, техник и приемов 

коррекционной работы. 

Принцип единства психолого-педагогических и медицинских средств, обеспечивающий 

взаимодействие специалистов психолого-педагогического и медицинского блока в деятельности по 

комплексному решению задач коррекционно-воспитательной работы. 

Принцип сотрудничества с семьей основан на признании семьи как важного участника 

коррекционной работы, оказывающего существенное влияние на процесс развития ребенка и 

успешность его интеграции в общество. 

Коррекционная работа с обучающимися с ОВЗ осуществляется в ходе всего учебно-

образовательного процесса: 

— через содержание и организацию образовательного процесса (индивидуальный и 

дифференцированный подход, несколько сниженный темп обучения, структурная упрощенность 

содержания, повторность в обучении, активность и сознательность в обучении); 

— в рамках внеурочной деятельности в форме специально организованных 

индивидуальных и групповых занятий (психокоррекционные и логопедические занятия, занятия 

ритмикой); 
— в рамках психологического и социально-педагогического сопровождения обучающихся. 

Программа коррекционной работы на ступени начального общего образования включает в себя 

взаимосвязанные направления. Данные направления отражают еѐ основное содержание: 

— диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с ограниченными 

возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и подготовку рекомендаций по 

оказанию им психолого – медико - педагогической помощи в условиях образовательного учреждения; 

— коррекционно - развивающая работа обеспечивает своевременную специализированную 

помощь в освоении содержания образования и коррекцию недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях 

общеобразовательного учреждения; способствует формированию универсальных учебных действий у 

обучающихся (личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных); 

— консультативная работа обеспечивает непрерывность специального сопровождения детей с 

ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам реализации дифференцированных 

психолого - педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации 

обучающихся; 

— информационно - просветительская работа направлена на разъяснительную деятельность 

по вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса для данной категории детей, со 

всеми участниками образовательного процесса — обучающимися (как имеющими, так и не 

имеющими недостатки в развитии), их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками. 
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Система комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся с 
ОВЗ в условиях образовательного процесса 

 

Система комплексного сопровождения существляется через следуюшие направления деятельности. 
Диагностическая работа: 

— своевременное выявление детей, нуждающихся в специализированной помощи; 
— раннюю (с первых дней пребывания ребёнка в образовательном учреждении) диагностику 

отклонений в развитии и анализ причин трудностей адаптации; 

— комплексный сбор сведений о ребёнке на основании диагностической информации от 

специалистов разного профиля; 

— определение уровня актуального и зоны ближайшего развития обучающегося с 

ограниченными возможностями здоровья, выявление его резервных возможностей; 

— изучение развития эмоционально - волевой сферы и личностных особенностей обучающихся; 
— изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания ребёнка; 

— изучение адаптивных возможностей и уровня социализации ребёнка с ограниченными 

возможностями здоровья; 

— системный разносторонний контроль специалистов за уровнем и динамикой развития ребёнка; 

— анализ успешности коррекционно - развивающей работы. 

Цель: обеспечение своевременного выявления детей с ограниченными возможностями здоровья, 

проведение их комплексного обследования и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-

медико-педагогической помощи в условиях образовательного учреждения; 

 

Задачи 

(направления 

деятельности) 

Планируемые 

результаты 

Виды и 

формы 
деятельности, 
мероприятия 

Сроки Ответственные 

1.Выявить 
обучающихся, 
нуждающихся в 
ППМС - 
сопровождении 

Создание 
банк 

а 
данных об 
обучающихся, 
нуждающихся в 

ППМС- 

сопровождении 

Беседа, 
наблюдение 

классного 

руководителя, 

анализ работ 

обучающихся 

сентябрь Классный 

руководитель 

Психолог 

2.Провести 
диагностику уровня 

развития (по 

запросу родителей) 

Получение 
объективных 

сведенийоб 

обучающемся на 

основании 

диагностической 

информации 

специалистов 

разногопрофиля 

Анкетирование, 
беседа с 

логопедом, 

психологом. 

Заполнение 

специалистами 

карты 

индивидуального 

развития 

октябрь Классный 

руководитель 

Психолог 

3.Проанализировать 

причины 

возникновения 

трудностей в 

обучении. 

Выявить 

резервны 

евозможности. 

Выбрать (создать) 

оптимальную для 

развития 

обучающегося 

коррекционную 

программу 

Организация и 

проведение 

специалистами 

индивидуальных 

(групповых) 

коррекционно-
развивающих 
занятий 

В 
течени 

еучебного 

года 

 
Психологклассный 
руководитель 

Коррекционно - развивающая работа включает: 

— выбор оптимальных для развития ребёнка с ограниченными возможностями здоровья 
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коррекционных программ/методик, методов и приёмов обучения в соответствии с его особыми 

образовательными потребностями; 

— организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых коррекционно - 

развивающих занятий, необходимых для преодоления нарушений развития и трудностей обучения; 

— системное воздействие на учебно - познавательную деятельность ребёнка в динамике 

образовательного процесса, направленное на формирование универсальных учебных действий и 

коррекцию отклонений в развитии; 
— коррекцию и развитие высших психических функций; 
— развитие эмоционально - волевой и личностной сфер ребѐнка и психокоррекцию его поведения; 

— социальную защиту ребѐнка в случаях неблагоприятных условий жизни при 

психотравмирующих обстоятельствах. 

Цель: обеспечение своевременной специализированной помощи в освоении содержания образования и 

коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с ограниченными 

возможностями здоровья в условиях общеобразовательного учреждения; формирование 

универсальных учебных действий у обучающихся (личностных, регулятивных, познавательных, 

коммуникативных) 

 

Задачи 

(направления) 

деятельности 

Планируемые 

результаты 

Виды и 

формы 
деятельности, 
мероприятия 

Ответственные 

Обеспечить 

психолого- 

педагогическое 

сопровождение 

детей с ОВЗ 

Программа ППС Анкетирование 

Диагностика Анализ 

Систематизация 

Педагог - психолог 

Обеспечить 

логопедическое 

сопровождение 

детей с ОВЗ 

Программа ЛС Анкетирование 
Диагностика Анализ 
Систематизация 

Логопед 

Обеспечить 

контроль за 

состоянием 

здоровья 

обучающихся с 

ОВЗ и 

соблюдение 

СанПиНов 

Создание 
информационной 

справки о состоянии 

здоровья    детей 

и рекомендациях  для 

педагогов,   учителя, 

и родителей. Протокол 

заседания ППк 

Наблюдение 
СистематизацияБеседы 

Консультации Работа 

ППк 

Педагог - психолог 

Организация 

мероприятий, 

направленных на 

сохранение, 

профилактику 
здоровья и 
формирование навыков 
ЗОЖ. 

Дни здоровья Учитель 
Учитель физической 
культуры 

Разработка 
индивидуальног 

о 

образовательног 

о маршрута 

для 

каждого ребенка 

Индивидуальный 
образовательный 
маршрут 

Анализ 
Систематизация 

Консультации Беседы 

Классный 

руководитель, 

учительПедагог – 

психолог 

СоцпедагогЛогопед 
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Осуществление 

дифференцирова 

нного и 

индивидуализир 

ованного 

обучения с 

учѐтом 

рекомендаций 

ПМПК 

Протокол заседания 

ППк. Расширенные 

календарно- 

тематические планы. 
Банк 
дифференцированных 

КИМов по предметам. 

Обучающий семинар 

дляучителей. 

Индивидуальные и 

групповые 

коррекционныезанятия 

Учитель 
Педагог - психолог 

 

Консультативная работа включает: 

— выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным направлениям работы с 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, единых для всех участников 

образовательного процесса; 

— консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально - ориентированных 

методов и приёмов работы с обучающимся с ограниченными возможностями здоровья; 

— консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приёмов 

коррекционного обучения ребёнка с ограниченными возможностями здоровья. 

Цель: обеспечивает непрерывность специального сопровождения детей с ограниченными 

возможностями здоровья и их семей по вопросам реализации дифференцированных психолого-

педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации обучающихся 

Задачи 

(направления) 

деятельности 

Планируемые 
результаты. 

Виды и 
формы 

деятельности, 

мероприятия. 

Сроки 
(периодичность 

втечение года) 

Ответственные 

Выработка 
обоснованных 
рекомендаций по 

основным 

направлениям 

работы для всех 

участников 

образовательного 

процесса 

Продуктивность 

использования 

психолого  – 

педагогических и 

медицинских 
рекомендаций 
(разработать план 

информационно-

консультативной 
работы с 
ребенком, 
родителями, 
классом, 
работниками 
школы) 

По итогам 
диагностического 

обследования 

Сентябрь 
Октябрь 

Специалисты 
ППк 

логопед 

Педагог – 

психолог 

 

Социальный 

педагог 

Консультирование 
специалистами 
педагогов по 

выбору 

индивидуально  – 

ориентированных 

методов и приемов 

работы с детьми с 
ОВЗ 

Повышение 
компетентности 
педагогов при 

оказании 

помощи ребенку с 

ОВЗ 

Практикумы 
Индивидуальные 
консультации 

Тематические 

консультации 

В течение года Специалисты 
ППк 

логопед 

Педагог – 

психолог 

 

Социальный 

педагог 
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Консультативная 

помощь семье в 
вопросах 

выбора 
стратегии 

воспитанияи 
приемов 

коррекционного 
обучения ребенка с 
ОВЗ 

-Улучшение 
обстановки в семье; 
-Стабилизирование 

самочувствия 

ребенка; 

Родительские 

собрания 

(тематические 

родительские 

собрания. 

Индивидуальные 

консультации по 

запросу родителей 

В течение года Специалисты 

ППк 

логопед 
Педагог – 

психолог 

Социальный 

педагог 

Информационно-просветительская работа предусматривает: 

— различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, информационные 

стенды, печатные материалы), направленные на разъяснение участникам образовательного процесса – 

обучающимся (как имеющим, так и не имеющим недостатки в развитии), их родителям (законным 

представителям), педагогическим работникам, — вопросов, связанных с особенностями 

образовательного процесса и сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья; 

— проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по разъяснению 

индивидуально-типологических особенностей различных категорий детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 

Цель: направлена на разъяснительную деятельность по вопросам, связанным с особенностями 

образовательного процесса для данной категории детей, со всеми участниками образовательного 

процесса — обучающимися (как имеющими, так и не имеющими недостатки в развитии), их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками. 

Задачи 

(направлен 

ия)деятельности 

Планируемые 

результаты. 

Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия. 

Ответственные 

-оказание 
консультативной 
и методической 

помощи родителям 

(законным 

представителям) детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья по 

медицинским, 
социальным, правовым 
и другим вопросам; 

-формирование 
комплексного 
подхода к 
развитию 

Ребенка в целом; 
оказание 
родительской 
помощи ребенку 
на этапе 
Школьной жизни; 

- Собеседование с 

родителями, педагогами 

по выбору программ и 

перспектив обучения; 

- освещение 

логопедом специфических 

ошибок,  характеристика 

детей различными 
речевыми 
нарушениями, проблемы 
общения детей с речевой 

Зам. директора по 

УВР 

Логопед 
Педагог-психолог 
 

 

 

-Учителя- 



66 
 

- психолого – 
педагогическое 

просвещение педагогов, 

родителей по вопросам 

развития, обучения и 

воспитания    данной 

категории детей; 

- мотивация педагогов 

на организацию 

педагогической 

деятельности с детьми, 

испытывающие 

трудности в обучении. 

комфортно 
епребывание 

обучающихся в 

классе, ОУ. 

патологией; 
- взаимодействие 

учителей и родителей по 
вопросам возрастных и 
индивидуальных 
особенностей восприятия 
учебного материала; 
- стендовый лекторий 

для родителей 

«Информация для 

родителей»; 

- акция 

«Родительский 

урок»; 

предметники 
 

 

- Зам. директора 

поУВР 

- Зам. директора 

поУВР 

 

- Зам. директора 

поУВР 

  - организация обмена 

необходимой 

информации между 

учителями 

предметниками; 

 

Практическая значимость программы заключается в том, что внедрение его результатов в 

практику образования школы позволит создать в образовательном учреждении, реализующем 

программы общего и специального образования, инклюзивное образовательное пространство, 

соответствующее образовательным потребностям нормативных учащихся и учащихся с ОВЗ. Кроме 

того, данная программа ориентирована на социальную адаптацию детей с ограниченными 

возможностями в условиях единой образовательной, коррекционно-развивающей среды 

образовательного учреждения, создающей условия для успешности адаптации. Включение данной 

категории учащихся в единый учебный коллектив школы на равноправной основе позволит изменить 

взгляды общества на их возможности, подготовить общество к принятию человека с ограниченными 

возможностями. Одним из наиболее важных результатов реализации проекта является помощь семье, 

воспитывающей особого ребѐнка с - сохранение внутрисемейных связей, включение родителей в 

решение развивающих и коррекционных задач. 

Перечень, содержание и план реализации коррекционных занятий, обеспечивающих 

удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ и освоениеими 

АООП НОО 

Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их 

адресность создают необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих факторов. 

Содержание работы Организационная деятельность 

I этап. Подготовительный 
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подбор методов изучения личности 
подбор методик изучения психологических 

особенностей 

подбор методик для определения уровня 

обученности, обучаемости, воспитанности, 

воспитуемости 
подбор методик изучения семьи обучающихся 
методическая и практическая подготовка 
педагогических кадров 

изучение состояние вопроса 
предварительное планирование 
разработка и отбор оптимального 

содержания, методов и форм предстоящей 

деятельности 

обеспечение условий предстоящей 
деятельности подбор людей и
 распределение 

конкретных участников работы 

постановка задач перед исполнителями и 

создание настроя на работу 
II этап. Сбор информации (начало учебного года) 

проведение бесед, тестирования, анкетирования, 
экспертных оценок, наблюдения, логопедического 

обследования 
изучение личных дел учащихся 
изучение листа здоровья учащихся 
консультация врачей и других специалистов 
посещение семей учащихся 

консультативная помощь в

 процессе сбора 

информации 

контроль за сбором информации на 
входе в коррекционно-
развивающую деятельность 

III этап. Систематизация потока информации (начало учебного года) 
Консилиум (первичный) 

уточнение полученной информации анализ результатов психолого-
педагогического 

определение особенностей развития учащегося 
выделение группы контроля за учебно-

познавательной деятельностью, группы контроля 

за поведением, группы контроля за семьей 

учащегося, профиля личностного развития 

выработка рекомендаций по организации учебно-
воспитательного процесса 

обследования на входе  в 
коррекционно-развивающую 
работу 
анализ состояния здоровья 
обучающихся планирование
 коррекц

ионно-развивающей деятельности 
IV этап. Проведение коррекционно-развивающей деятельности 

включение коррекционно-развивающих целей в 
учебно-воспитательное 

планирование, 
привлечение к работе других специалистов 
проведение занятий психологом, логопедами, 

педагогами 
проведение игр и упражнений педагогами 
работа с родителями 

помощь в процессе реализации 
коррекционно-развивающей работы 
контроль за проведением 

коррекционно-развивающей 

работы 

V этап. Сбор информации (конец учебного года) 

проведение бесед, тестирования, анкетирования, 

экспертных оценок, наблюдения, логопедического 

обследования 

консультативная помощь в процессе 
сбора информации 

контроль за сбором информации на 

выходе в коррекционно-развивающую 

деятельность 
VI этап. Систематизация потока информации (конец учебного года) 

Консилиум (плановый) 

уточнение полученной информации 
оценка динамики развития: 

«+» результат – завершение работы «-» результат – 

корректировка деятельности, возврат на II – VI 

этап 

анализ хода и результатов 
коррекционно-развивающей 
работы 

подведение итогов 

 
 
 
 

VII этап. Завершение работы (при положительных результатах). 
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Консилиум (заключительный). 

отбор оптимальных форм, методов, средств, 
способов, приемов взаимодействия педагогов с 
учащимися, родителями 
повышение профессиональной подготовки 

педагогов 
перспективное планирование 

обобщение опыта работы 
подведение итогов 
планирование дальнейшей коррекционной 

работы 

 

Механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных мероприятий педагогов, 

специалистов в области коррекционной педагогики и психологии 

Коррекционная работа с обучающимися с ОВЗ осуществляется в ходе всего учебно- образовательного 

процесса: 

— через содержание и организацию образовательного процесса 
(индивидуальный и дифференцированный подход, несколько сниженный темп обучения, структурная 
упрощенность содержания, повторность в обучении, активность и сознательность в обучении); 

— в рамках внеурочной деятельности в форме специально организованных 
индивидуальных и групповых занятий (психокоррекционные и логопедические занятия, занятия 
ритмикой); 

— в рамках психологического и социально-педагогического сопровождения 
обучающихся. 

Основными направлениями в коррекционной работе являются: коррекционная помощь в овладении 

базовым содержанием обучения; развитие эмоционально-личностной сферы и коррекция ее 

недостатков; развитие познавательной деятельности и целенаправленное формирование высших 

психических функций; формирование произвольной регуляции деятельности и поведения; коррекция 

нарушений устной и письменной речи; обеспечение ребенку успеха в различных видах деятельности 

с целью предупреждения негативного отношения к учёбе, ситуации школьного обучения в целом, 

повышения мотивации к школьному обучению. 

Программа коррекционной работы в структуре АООП НОО включает в себя взаимосвязанные 

направления. Данные направления отражают основное содержание деятельности специалистов 

образовательного учреждения в области коррекционной педагогики и психологии: 

Субъекты реализации 

коррекционной работы 

в 
школе 

Содержание деятельности специалистов 

председатель ППк курирует работу по реализации программы; 
руководит работой ППк; 

существляет просветительскую деятельность при работе с 
родителями детей 

Классный руководитель  является связующим звеном в комплексной группе специалистов 
поорганизации коррекционной работы с учащимися; 

 делает первичный запрос специалистам и дает первичную 
информацию оребенке; 

 осуществляет индивидуальную коррекционную работу 

(педагогическое сопровождение); 

 консультативная помощь семье в вопросах коррекционно-

развивающеговоспитания и обучения 
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Социальный педагог 

 

 

 

Психолог 

изучает жизнедеятельность ребенка вне школы; 
осуществляет профилактическую и коррекционную работу с 
учащимися; 
взаимодействие с семьей обучающихся, с лечебными 
учреждениями; 

 
изучает личность учащегося и коллектива класса; 
анализирует адаптацию ребенка в образовательной среде; 
выявляет дезадаптированных учащихся; 
 изучает взаимоотношения младших школьников со взрослыми и 

сверстниками; 

 подбирает пакет диагностических методик для организации 

профилактической и коррекционной работы; 
выявляет и развивает интересы, склонности и способности 
школьников; 
осуществляет психологическую поддержку нуждающихся в ней 
подростков; 
 консультативная помощь семье в вопросах коррекционно- 
развивающего воспитания и обучения 

Учитель-логопед исследует речевое развитие учащихся; 
организует логопедическое сопровождение учащихся. 

Педагог -организатор изучает интересы учащихся; 
создает условия для их реализации; 
развивает творческие возможности личности; 
решает проблемы рациональной организации свободного времени. 

Основными механизмами реализации программы коррекционной работы являются оптимально 

выстроенное взаимодействие специалистов МКОУ «Владимировская средняя школа», 

обеспечивающее комплексное, системное сопровождение образовательного процесса, и социальное 

партнерство, предполагающее профессиональное взаимодействие образовательной организации с 

внешними ресурсами (организациями различных ведомств, другими институтами общества). 
Взаимодействие специалистов МКОУ «Владимировская средняя школа» предусматривает: 

- многоаспектный анализ психофизического развития обучающего с ОВЗ; 

- комплексный подход к диагностике, определению и решению проблем  обучающегося с 

ЗПР, к предоставлению ему квалифицированной помощи с учетом уровня психического развития; 

- разработку индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся с ОВЗ. 

Взаимодействие специалистов МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» 
Мероприятия Специалисты Форма работы Планируемый 

результат 
Диагностическая работа 

Входящая психолого-

медико-педагогическая 

диагностика 

педагог-психолог 

учитель-логопед 

соц. педагог 

Анализ документов 

ТПМПК и 

медицинских карт; 

Проведение 

входныхдиагностик. 

Выявление причин и 

характера 

затрудненийв 

освоении учащимися 

АООП ФГОС НОО 

для детей с ОВЗ. 

Комплектование и 

групп. Планирование 

коррекционной 
работы. 

Коррекционно-развивающая деятельность 
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Выбор оптимальных для 

развития ребёнка с ОВЗ 

методик, методов и 

приёмов коррекционно-

развивающего обучения 

 
педагог-психолог 
учитель-логопед 
сопровождающий 
учитель ритмики 
соц. педагог 

Приказы, протоколы 

школьного ППк, 

рабочие программы, 

планы 

коррекционных 

занятий 

Фиксирование 

запланированных и 

проведенных 

мероприятий 

коррекционно- 

развивающей работы 
в индивидуальной 
папке сопровождения 

обучающего с ОВЗ 

Заключение 

договоров с 

внешними 
партнерами о 
психолого-медико-

педагогическом 

сопровождении детей 

с ОВЗ. Организация 

системы 

комплексного 

психолого-медико-

педагогического 
сопровождения 
учащихся с ОВЗ 

Организация и проведение 

специалистами групповых 

ииндивидуальных 

коррекционно- 

развивающих занятий, 

направленных на 

преодоление пробелов в 

развитии и трудностей в 

обучении 

-Педагог-психолог 
-Учитель-логопед 
-Социальный педагог 

Заседания ППк; 

индивидуальные и 

групповые 

корекционно-

развивающие 

занятия 

Выполнение 

рекомендаций 

ТПМПК, ППк; 

Реализация и 

корректировка 

рабочих программ, 

индивидуальных 

планов 

коррекционно- 

развивающей работы 

Системное воздействие на 
учебно-познавательную 

деятельность учащихся с 

ОВЗ в ходе 

образовательного процесса 

-Педагог-психолог 

-Учитель-логопед 

 

-Соц.педагог 

-Классный 

руководитель; 

Мониторинг 
Развития учащихся; 

План мероприятий 

по сохранению и 

укреплению 

здоровья 

обучающихся с ОВЗ; 

Реализация 

программы 

формирования 

культуры здорового 

и безопасного образа 

жизни как части 

АООП ФГОС НОО 

для детей с ОВЗ 

Целенаправленное 

воздействие 

Педагогов и 

специалистов на 

формирование УУД 

и коррекцию 

Отклонений в 

развитии, 
использование 
специальных рабочих 

образовательных 

программ и методов 

обучения и 

воспитания, 

учебников, учебных 

пособий и 

дадактических 

материалов, 

технических средств 

обучения 

коллективного и 
индивидуального 
пользования 
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Развитие эмоционально-

волевой и личностной 
сферы 

ребенка и психокоррекция 

его поведения 

Педагог-психолог; 

Учитель-логопед; 
Социальный педагог; 
Классный 

руководитель; 

Программа курсов 

внеурочной 

деятельности; План 

работы  с 

родителями; 

План 

индивидуальной 

воспитательной 

работы с учащимся 

Выявление и анализ 

факторов, влияющих 
на состояние и 

обучение ребенка: 

взаимоотношения с 

окружающими, 

детско-родительские 

отношения, уровень 

учебной мотивации. 

Социальная защита ребенка 

в случаях неблагоприятных 

условий жизни 

-соц.педагог; 

-учитель 

Рекомендации 
специалистов служб 

сопровождения. 

Индивидуальная 

работа с ребенком и 

семьей в 

соответствии с 

планом 

мероприятий. 

Организация 

взаимодействия 

школы с внешними 

социальными 
партнерами по 
вопросам соц. 
защиты 

Учет выявленных 
особенностей 

отклоняющегося 

развития ребенка и 

определение путей 

развития с помощью 
которых их можно 
скомпенсировать в 
специально 

созданных условиях 

обучения 

Консультативная деятельность 

Консультативная помощь 

учителям и воспитателям в 

организации 

коррекционно- 

развивающего процесса 

обучающихся с ОВЗ 

 

педагог-психолог 

учитель-логопед 

учитель 

соц. педагог 

заседания ППк 
- педагогические 

советы 
семинары 
- индивидуальные и 

групповые 

консультации 
специалистов для 
педагогов 

Выработка 
совместных 

рекомендаций по 

направлениям 

работы с 

обучающимися с 

ОВЗ. Создание 

условий для освоения 
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   АООП НОО. 

Консультативная помощь 
семье в вопросах 
воспитания и обучения 

ребенка с ОВЗ 

педагог-психолог 

учитель-логопед 

соц. педагог 

-классный 

руководитель 

собрания 
консультации 
- индивидуальная 

работа 

круглые столы 

Выработка 
совместных 

рекомендаций по 

направлениям 

работы с 

обучающимися с 

ОВЗ. Создание 
условий для освоения 
АООП НОО. 

Информационно-просветительская деятельность 
Просветительская 
деятельность по 

разъяснению 

индивидуальных 
особенностей детей с ОВЗ 

 

педагог-психолог 

учитель-логопед 

учитель 

соц. педагог 

лекции 
беседы 
круглые столы 
тренинги 

памятки, буклеты 

сайт школы 

Целенаправленная 

разъяснительная 

работа со всеми 

участниками 

образовательного 

процесса с целью 

повышения 
компетенции в 
вопросах коррекции 
и 
развития детей с ОВЗ 

Комплекс условий коррекционной работы включает: 
1) Психолого-педагогическое обеспечение: 

— обеспечение дифференцированных условий в соответствии с рекомендациями ТПМПК. 

Учебные занятия проходят в одну смену. Основной формой организации учебного процесса 

является классно-урочная система. Расписание уроков составляется учетом требований 

СанПиН. Все учащиеся обеспечиваются 2 -х разовым сбалансированным бесплатным горячим 

питанием. 

— коррекционно-развивающая направленность образования учащихся с задержкой психического 

развития достигается благодаря использованию на уроках и во внеурочной деятельности 

различных педагогических технологий: коррекционно-развивающих,информационно-

коммуникационных, проблемного обучения, проектной деятельности, помогающих учащимся 

в получении начального общего образования; 

— школа обеспечивает индивидуальное обучение на дому с учащимися по заключению 

врачебной комиссии (ВК). Содержание образования определяется для детей с задержкой 

психического развития исходя из особенностей психофизического развития и 

индивидуальных возможностей учащихся. Социализация обучающихся обеспечивается через 

участие во внеклассных мероприятиях, систему индивидуальных коррекционных занятий. 

— Здоровьесберегающие условия  в  образовательном  учреждении обеспечены 

соблюдением охранительного режима в образовательно-воспитательном процессе: 

— составление расписания с учетом умственной работоспособности обучающихся, 
— организация динамических пауз во время образовательного процесса, соблюдением 

режимных моментов, 

— организация прогулок для учащихся, 

— проведение индивидуальных коррекционных занятий с обучающимися 

— лечебно-оздоровительная и профилактическая работа: спортивные мероприятия, работа 

кружков спортивно-оздоровительного направления. 

2) Программно-методическое обеспечение 
3) Кадровое обеспечение 
4) Материально-техническое обеспечение



 

5) Информационное обеспечение 

Психолого-педагогическое обеспечение: 

- обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных 

нагрузок, вариативные формы получения образования) в соответствии с рекомендациями 

психолого-педагогической консилиума 

- обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционная 

направленность учебно-воспитательного процесса; учёт индивидуальных особенностей 

ребёнка; соблюдение комфортного психоэмоционального режима; использование 

современных педагогических технологий, в том числе информационных, компьютерных, 

для оптимизации образовательного процесса, повышения его эффективности, 

доступности); 

- обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный 

режим, укрепление физического и психологического здоровья, профилактика физических, 

умственных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-

гигиенических правил и норм); 

 

- обеспечение участия всех детей с ограниченными возможностями здоровья, 

независимо от степени выраженности нарушений их развития, вместе с нормально 

развивающимися детьми в проведении воспитательных, культурно-развлекательных, 

спортивно-оздоровительных и иных досуговых мероприятий. 

Функции психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ осуществляет ППк. 

 

 

 Ф.И.О. Образование Стаж 
работы 

Категория Курсы повышения 
квалификации 

Председатель 

ППк 

Маршалк
ина Е.В. 

Высшее 2 нет Организация 
образовательной 
деятельности для 

     обучающихся с ОВЗ в 

     условиях реализации ФГОС 
Педагог-
психолог 

Бытик 
О.Э. 

Высшее 2 нет Организация 
образовательной 
деятельности для 

     обучающихся с ОВЗ в 

     условиях реализации ФГОС 

Социальный 

педагог 

Каленник
ова Е.Н. 

Высшее 20 первая Организация 
образовательной 
деятельности для 

     обучающихся с ОВЗ в 

     условиях реализации ФГОС 
Учитель-
логопед 

Бытик 
О.Э. 

Высшее 2 нет Организация 
образовательной 
деятельности для 

     обучающихся с ОВЗ в 

     условиях реализации ФГОС 

Кадровое обеспечение: 

Обеспеченность специалистами психолого-педагогического сопровождения: педагоги - 

психологи, социальный педагог. 

Уровень профессиональной подготовки учителей школы значительно вырос за 

последние годы. Каждый учитель один раз в три обязательно проходит курсовую 

подготовку - необходимость в этом продиктована требованиями ФГОС. 
Условия успешного осуществления коррекционно-развивающей работы 
Поход к учащемуся с оптимистической гипотезой (безграничная вера в ребенка). 
Каждый ребенок может научиться всему. Конечно, для этого необходимо разное 

количество времени и усилий и со стороны ученика, и со стороны учителя, но педагог 

не может сомневаться в возможности достижения результата каждым учеником. 
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Путь к достижению положительного результата может быть только путем «от 

успеха к успеху». Для ребенка очень важно постоянно чувствовать свою успешность. Это 

возможно только в том случае,  если  уровень  сложности  предлагаемых  учителем  

заданий  соответствует  уровню 

подготовленности ребенка. Только помня об этом, учитель может дать возможность 

каждому быть успешным в процессе обучения. И еще одно, что нужно помнить: оценивая 

работу ребенка, прежде всего необходимо обращать его внимание на то, что уже 

получилось, и лишь потом высказывать конкретные пожелания по улучшению работы. 

Создание доброжелательной атмосферы на занятиях. Психологами доказано, что 

развитие может идти только на положительном эмоциональном фоне. Ребенок намного 

быстрее добьется успеха, если будет верить в свои силы, чувствовать такую же 

уверенность в обращенных к нему словах учителя, в его действиях. Педагогу не стоит 

скупиться на похвалы, необходимо отмечать даже самый незначительный успех, обращать 

внимание на любой правильный ответ. При этом педагог не должен забывать, что его 

оценочные суждения должны касаться только результатов работы ребенка, а не его 

личности (особенно это относится к отрицательной оценке). Этого разграничения 

легко добиться, прибегая к качественным, содержательным оценочным суждениям, 

подробно рассказывая ребенку, что уже получилось очень хорошо, что неплохо, а над чем 

нужно еще поработать. 

Темп продвижения каждого ученика определяется его индивидуальными возможностями. 
Ученик не будет работать лучше и быстрее, если он постоянно слышит слова «быстрее», 
«поторопись», «ты опять последний». Этими словами достигается, как правило, обратный 

эффект – либо ребенок начинает работать еще медленнее, либо он работает быстрее, но 

при этом начинает страдать качество и у ребенка появляется принцип: пусть неправильно, 

зато быстро, как все. Более целесообразной является позиция «лучше меньше, да лучше». 

Для ее осуществления учитель на начальных этапах подстраивается к темпу ребенка, 

максимально индивидуализируя процесс обучения, предлагая меньшие по объему 

задания. В то же время шаг за шагом, не в ущерб качеству учитель старается приближать 

темп каждого ученика к общему темпу работы класса. 

Отказ от принципа «перехода количества дополнительных занятий в качество обучения». Суть 

«качественного» подхода заключается в том, что учитель знает, в чем трудности и как 

они могут быть устранены самым эффективным способом. Продуктивен именно такой 

путь — от знания причины ошибки к ее устранению. 

Необходимо постоянно отслеживать  продвижение  каждого  ученика.  Важно  знать  ту 
«точку», в которой ученик находится в данный момент, а также перспективы его развития. 

Для выполнения этого условия необходимо отслеживать последовательность этапов 

формирования каждого конкретного навыка. Другими словами, учитель постоянно 

должен знать: 

а) что ребенок уже может сделать самостоятельно; б) чтоон может сделать с 
помощью учителя; в) в чем эта помощь должна выражаться. 
В обучении необходимо опираться на «сильные» стороны в развитии ученика, выявленные в 

процессе диагностики. 

Содержание учебного материала для проведения коррекционных занятий должно не 

только предупреждать трудности обучения, но и способствовать общему развитию 

учащихся. Задания должны быть разнообразными, занимательными, интересно 

оформленными. Основными методами обучения на занятиях должны быть 

дидактическая игра и самостоятельная предметно-практическая работа, так как именно в 

этих видах деятельности ребенка происходит развитие наглядно-образного мышления, 

произвольности и т. п. Одним из оптимальных средств для проведения коррекционно-

развивающей работы являются тетради на печатной основе, дающие возможность ребенку 

самостоятельно действовать — штриховать, закрашивать, соединять линией, 

подчеркивать, дорисовывать и т. п. 

Коррекционно-развивающая работа должна осуществляться систематически и 

регулярно. То, чего так медленно и постепенно удается достигнуть, легко и быстро 

разрушается, если действия не отработаны до конца, не проконтролирован перенос 
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действия с одного материала на другой. 

 

Работа классного руководителя. 

Основная роль в работе с детьми с ОВЗ принадлежит классному руководителю, который 

ежедневно осуществляет педагогическую диагностику, которая позволяет: 

- оптимизировать процесс индивидуального обучения и воспитания; 

- обеспечить правильное определение результатов обучения и 
воспитания, а значит определить эффективность работы с детьми с ОВЗ. 

Систематическое наблюдение учителя за своими учениками является диагностической 

деятельностью. При этом для обсуждения некоторых принципиальных вопросов не 

столь важно, каким образом осуществляется сбор данной диагностической информации: 

с помощью соответствующего инструментария (классные работы, тесты, анкеты и т.д.) 

или без него (например, методом наблюдения). 

Школьный психолого – педагогический консилиум. 

Школьный психолого - педагогический консилиум является постоянно действующей 

консультативно - диагностической службой, обеспечивающей квалифицированную 

помощь коллективу и родителям в выборе адекватных условий обучения и воспитания 

детей с ОВЗ. Он проводит глубокий и всесторонний анализ причин школьной 

дезадаптации детей "группы риска". 

ППк оказывает помощь учителям и родителям в разрешении сложных и 

конфликтных ситуаций, консультирует по проблемам обучения, воспитания, 

коррекции, развития и лечения учащихся. Обязательное условие в деятельности ППк 

- выработка обоснованных рекомендаций по основным 

направлениям коррекционно - развивающей работы с учащимися. ОВЗ с

 последующим динамическим наблюдением за ребенком. 

Также осуществляется своевременный подбор и комбинирование комплекса 

профилактических, коррекционных мер, обеспечивающих организацию 

коррекционного и развивающего обучения и воспитания, возможно внесение 

коррективов в процесс обучения. Нередко требуется социальная защита ребенка в 

случаях неблагоприятных условий жизни при психотравмирующих

 обстоятельствах. Школьный ППк работает в 

сотрудничестве с комиссиями по делам несовершеннолетних, органами опеки и 

попечительства, общественными организациями по вопросам всесторонней помощи 

детям с трудностями в обучении. 

Члены ППк школы постоянно получают необходимую консультативную и 

практическую помощь у специалистов районного ППк, методистов управления 

образования. 

Программно-методическое обеспечение: 
В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть использованы 

коррекционно – развивающие программы, диагностический и коррекционно – 

развивающий инструментарий, необходимый для осуществления профессиональной 

деятельности педагога – психолога, социального педагога, учителя. 

Материально-техническое, информационное обеспечение: 
Материально-техническое обеспечение образовательного процесса позволяет создать 

адаптивную среду образовательного учреждения, в том числе надлежащие материально- 

технические условия, обеспечивающие организацию пребывания и обучения детей с ОВЗ. 

Для занятий спортом имеются спортивный зал, оснащённый необходимым спортивным 

инвентарём и оборудованием. 

Горячее питание организовано для всех учащихся на бесплатной и платной основе 

в школьной столовой. 

В образовательном учреждении создана информационная образовательная среда и на 

этой основе возможно осуществление дистанционной формы обучения детей, 

имеющих трудности в 

передвижении, с использованием современных информационно-коммуникационных 

технологий. Существует система широкого доступа детей с ограниченными 
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возможностями здоровья, родителей (законных представителей), педагогов к сетевым 

источникам информации, к информационно- 

методическим фондам, предполагающим наличие методических пособий и рекомендаций по всем 

направлениям и видам деятельности, наглядных пособий, мультимедийных материалов, аудио- и 

видеоматериалов. 

Реализации целей и задач психолого-педагогического сопровождения способствует 

постоянное совершенствование учебно-методических, материально-технических условий 

обучения и воспитания детей с ОВЗ: 

 оборудован кабинет психологической разгрузки, 

 тренажерный зал, 
 приобретены технических средств для занятий по ритмике, 
 приобретены наглядные пособия для кабинета обслуживающего труда (совмещен с 

кабинетом СБО), 

 приобретены столярные станки в учебные мастерские, 
 сенсорная комната 

Кабинет психологической разгрузки предназначен для оказания своевременной 

консультативно-методической, психодиагностической, психологической помощи детям, 

родителям и педагогам по вопросам развития, обучения, воспитания, а также 

социально – психологической адаптации. Пространство кабинета организовано из 

несколько рабочих зон, имеющих различную функциональную нагрузку: 

1. Рабочая (личная) зона служит для подготовки к работе (занятиям, 

консультациям, обследованиям), обработки данных и хранения документации. 

2. Зона приема и беседы с клиентом оснащена рабочим столом, 

компьютером, имеется свободный доступ в интернет. В шкафу размешен необходимый 

диагностический инструментарий, психолого-методический материал. 

3. Зона консультативной работы выдержана в приятной цветовой гамме и 

настраивает на доверительную обстановку и психологический комфорт среди детей и 

взрослых. 

4. Зона диагностической работы представляет собой систематизацию 

материалов по возрасту и проблематике, представленную в папках «Диагностический 

инструментарий» (тестовый материал в методиках и бланках по всем классам). 

5. Зона коррекционно – развивающей работы обеспечена партами, доской 

большим информационным стендом с периодически меняющейся наглядностью, 

работами учащихся, комплектами дидактического и игрового материала (мягкие игрушки, 

развивающие игры, психологические методики). В этой зоне достаточно места для 

проведения с детьми ролевых игр и тренингов. 

6. Зона игровой терапии не имеет особого места в кабинете, она объединяется 

с коррекционно - развивающей. Оснащена передвижной мебелью, способствующую 

быстрой смене ситуации в игровом сюжете, игрушками, поделочными материалами, 

карандашами, альбомы и т.д. Сама обстановка помогает детям адаптироваться к работе. 

7. Зона релаксации и снятия эмоционального напряжения оснащена мягким 

ковровым покрытием, комфортабельной «мебелью» (пуфики - кресла, диван), 

телевизором, CD- проигрывателем, настенной картиной водопада со звуками падающей 

воды и пением птиц. 

Компакт-диски содержат разнохарактерные музыкальные произведения, вводные 

вербальные установки для релаксационной и игровой деятельности, классическую 

музыку, звуки природы (дождь, пение птиц, шум прибоя). Зона для отдыха богата 

комнатными растениями. 

Мониторинг эффективности управления реализацией Программы коррекционной 

работы Содержание мониторинга: 

- Сбор и анализ информации: оценка контингента обучающихся для учёта 
особенностей 
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развития детей, определения специфики и их особых образовательных потребностей; 

оценка образовательной среды на предмет соответствия требованиям программно-

методического обеспечения, материально-технической и кадровой базы учреждения. 

- Планирование, организация, координация действий участников 

образовательного процесса (организационно-исполнительская деятельность: процесс 

специального сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья при 

целенаправленно созданных (вариативных) условиях обучения, воспитания, развития, 

социализации рассматриваемой категории детей; 

- Диагностика коррекционно - развивающей образовательной среды (контрольно 

- диагностическая деятельность): констатация соответствия созданных условий и 

выбранных коррекционно - развивающих и образовательных программ особым 

образовательным потребностям ребёнка. - 

Регуляция и корректировка действий участников образовательного процесса 

(регулятивно-корректировочная деятельность): внесение необходимых изменений в 

образовательный процесс и процесс сопровождения детей с ограниченными 

возможностями здоровья; корректировка условий и форм обучения, методов и приёмов 

работы. 

 

 

 

Планируемые результаты коррекционной работы с обучающимися с задержкой 

психического развития на ступени начального общего образования 

Удовлетворение специальных образовательных потребностей детей с 

задержкой психического развития: 

успешно адаптируется в образовательном учреждении; 
 

проявляет познавательную активность; 
• умеет выражать свое эмоциональное состояние, прилагать 

волевые усилия к решению поставленных задач; 
имеет сформированную учебную 
мотивацию; ориентируется на моральные 
нормы и их выполнение; 

• организует и осуществляет сотрудничество с участниками 

образовательного процесса. 

Коррекция негативных тенденций развития учащихся: 

дифференцирует информацию различной 
модальности; соотносит предметы в 
соответствии с их свойствами; 
ориентируется в пространственных и временных представлениях; 
владеет приемами запоминания, сохранения и воспроизведения информации; 

 выполняет основные мыслительные операции (анализ, синтез, 

обобщение, сравнение, классификация); 
адекватно относится к учебно-воспитательному процессу; 
работает по алгоритму, в соответствии с установленными правилами; 
контролирует свою деятельность; 
адекватно принимает оценку взрослого и сверстника; 
понимает собственные эмоции и чувства, а также эмоции и чувства других 
людей; контролирует свои эмоции, владеет навыками саморегуляции и 
самоконтроля; 
владеет навыками партнерского и группового сотрудничества; 
строит монологическое высказывание, владеет диалогической формой 
речи; использует навыки невербального взаимодействия; 

 выражает свои мысли и чувства в зависимости от ситуации, 

пользуется формамиречевого этикета; 

 использует речевые средства для эффективного решения 
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разнообразных коммуникативных задач. 

Развитие речи, коррекция нарушений речи: 

правильно произносит и умеет дифференцировать все звуки речи; 
 владеет представлениями о звуковом составе слова и 

выполняет все виды языкового анализа; 

 имеет достаточный словарный запас по изученным 

лексическим темам, подбираетсинонимы и антонимы, использует все части речи 

в процессе общения; 
правильно пользуется грамматическими категориями; 

 правильно пишет текст по слуху без дисграфических 

ошибок, соблюдает пунктуацию; 
правильно читает текст целыми словами, пересказывает его и делает 
выводы по тексту; 
активно пользуется речью в процессе общения с окружающими, использует речь 
для передачи информации собеседнику, задает вопросы, владеет диалогической и 

монологической речью. 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Учебный план 1-4 классов МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя 

школа» на 2026-2027 учебный год разработан на основе: 

В основу учебного плана положен вариант № 1 федерального учебного плана 

Федеральной образовательной программы, утверждённой приказом Минпросвещения 

Российской Федерации от 18.05.2023г. № 372. Вариант № 1 предназначен для 

образовательных организаций, в которых обучение ведётся на русском языке в режиме 

пятидневной учебной недели. 

Учебный план определяет общий объём нагрузки и максимальный объём 

аудиторной нагрузки обучающихся при пятидневной учебной неделе, предусмотренными 

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями, 

перечень учебных предметов и учебных курсов. 

Учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательного процесса, распределяет учебное время, отводимое на их 

освоение по классам и учебным предметам, и составлен на 4-летний срок освоения. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов, для всех 

имеющих по данной программе государственную аккредитацию образовательных 

организаций, реализующих ООП НОО, и учебное время, отводимое на их изучение по 

классам (годам) обучения. 

В обязательную часть учебного плана входят следующие обязательные для изучения 

учебные предметы (учебные модули): 

 

Учебные предметы (учебные модули) 

Русский язык, Литературное чтение 

Английский язык 

Математика 

Окружающий мир 

Основы религиозных культур и светской этики: 

          учебный модуль: "Основы православной культуры"; учебный модуль: "Основы 

иудейской культуры"; учебный модуль: "Основы буддийской культуры"; учебный 

модуль: "Основы исламской культуры"; учебный модуль: "Основы религиозных культур 
народов России"; учебный модуль: "Основы светской этики" 

Изобразительное искусство, Музыка 

Труд (Технология) 

Физическая культура 

Учебный план обеспечивает преподавание и изучение Государственного языка 
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Российской Федерации, а также возможность преподавания и изучения родного языка из 

числа языков народов Российской Федерации, из числа Государственных языков 

республик Российской Федерации, в том числе русского языка как родного языка, на 

основе заявления родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

В МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» языком 

образования является русский язык. В соответствии с п. 32.1 ФГОС НОО изучение 

родного языка из числа языков народов Российской Федерации, из числа 

Государственных языков республик Российской Федерации осуществляется по заявлению 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в срок до 01 

сентября нового учебного года. В своих заявлениях родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся МКОУ Тогучинского района «Владимировская 

средняя школа» перед 2026-2027 учебным годом (результат зафиксирован в протоколе 

родительского собрания) отказались от изучения предметов «Родной язык (русский)» и 

«Литературное чтение на родном языке (русском)» в связи с тем, что на языке 

образования (русском) изучаются обязательные учебные предметы «Русский язык» и 

«Литературное чтение». 

Изучение учебного предмета «Основы религиозных культур и светской этики» в 4 

классе (1 час в неделю) организуется по выбору участников образовательных отношений 

– заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Для этого до 01 сентября нового учебного года происходит сбор письменных заявлений с 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в которых они 

осуществляют выбор одного учебного модуля из предложенного перечня: учебный 

модуль "Основы православной культуры"; учебный модуль "Основы иудейской 

культуры"; учебный модуль "Основы буддийской культуры"; учебный модуль "Основы 

исламской культуры"; учебный модуль "Основы религиозных культур народов России"; 

учебный модуль "Основы светской этики". Результат фиксируется в протоколе 

родительского собрания. В 2026-2027 учебном году родителями были выбраны 

следующий учебный модуль: «Основы православной культуры». 

Образовательная деятельность при  реализации  ООП  НОО  МКОУ  Тогучинского 

района 

«Владимировская средняя школа» учитывает требования СанПин 1.2.3685-21: 

 

Учебная нагрузка при 5- 
дневной учебной неделе не 

более 

1 класс 21 час 

2,3,4 классы 23 часа 

Продолжительность 

учебного занятия 

1 класс (сентябрь-декабрь) 35 минут 

1 класс (январь-май) 40 минут 

2-4 классы 40 минут 

классы, в которых 

обучаются дети с 

ограниченными 
возможностями здоровья 

40 минут 

Обучение в 1 классе проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и 

осуществляется с использованием «ступенчатого» режима обучения: в первом классе в 

первом полугодии в сентябре, октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-

декабре – по 4 урока по 35 минут каждый; во втором полугодии с января по май – по 4 

урока по 40 минут каждый. Окончание учебного года – не ранее 26 мая 2027 года. 

 

 

Школа работает в режиме: 

I четверть: с 01 сентября по 25 октября (8 учебных недель) 

Каникулы: 26.10 – 04.11 (10 дней) 

II четверть: с 05 ноября по 30 декабря (8 
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учебных недель) Каникулы: 31.12 – 10.01 (11 

дней) 

III четверть: с 11 января по 19 марта (10 

учебных недель) Каникулы: 20.03 – 28.03 (9 

дней) 

IV четверть: с 29 марта по 26 мая (8 учебных 

недель) Дополнительные каникулы для 1 класса с 15 

по 21 февраля (7 дней) 

19.05.2027, 25.05.2027, 26.05.2027 – обучение ведётся по расписанию понедельника 

 

В целях выполнения Концепции развития детско-юношеского спорта в Российской 

Федерации до 2030 года и в соответствии с письмом Минпросвещения от 21.12.2022 № 

ТВ-2859/03 МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» реализует 

третий час физической активности за счет часов части, формируемой участниками 

образовательных отношений, которая представлена учебным курсом «Футбол для всех» в 

1,2,3 классах. Целью курса является создание условий для формирования спортивной 

направленности и физического здоровья обучающихся. 

Общий объём аудиторной нагрузки обучающихся за четыре года не может 

составлять менее 2966 академических часов и более  3305 академических часов. В 

МКОУ Тогучинского района 

«Владимировская средняя школа» общий объём аудиторной нагрузки обучающихся за 

четыре года освоения ООП НОО (при 5-дневной учебной неделе) составляет 3039 часов. 

Курсы внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого школой, по выбору 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся: 

«Функциональная грамотность» 1- 4 классы (1 час в неделю); 

«Разговоры о важном», 1–4 классы (1 час в неделю); 

«Орлята России», 1–4 классы (1 час в неделю). 

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении 

максимально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся. Формы организации 

и объем внеурочной деятельности для обучающихся при освоении ими программы 

начального общего образования определены в плане внеурочной деятельности с учѐтом 

образовательных потребностей и интересов обучающихся, запросов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, возможностей образовательной 

организации. 

                                                   Промежуточная аттестация 

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации в 

соответствии с ФОП НОО, утверждѐнной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 

372, и «Положением о текущем контроле и промежуточной аттестации» МКОУ 

Тогучинского района «Владимировская средняя школа». В 1-м классе промежуточная 

аттестация не проводится. Промежуточная аттестация обучающихся проводится начиная 

со 2-го класса в конце учебного года по каждому изучаемому учебному предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов 

накопленной оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и 

фиксируется в классном журнале. По учебным предметам «Русский язык», «Литературное 

чтение», «Математика» промежуточная аттестация проводится в форма письменной 

контрольной работы или ВПР в 4 классе. По остальным предметам промежуточная 

отметка выставляется с учетом степени значимых отметок за тематические проверочные 

работы. 

По итогам промежуточной аттестации обучающемуся выставляется промежуточная 

оценка, которая фиксирует достижение предметных планируемых результатов и 

универсальных учебных действий. 

Промежуточная оценка является основанием для перевода обучающихся в следующий класс. 

По предметам части, формируемой участниками образовательных отношений, 
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промежуточная аттестация проводится в форме выставления годовой отметки. 

 

 

Учебный план для 1 класса на 2026-2027, 2027- 2028, 2028-2029, 2029-2030 

  учебный год (пятидневная неделя) 

Предметные области Учебные предметы 

Количество часов в неделю 

Всего 1-й 

класс 

2-й 

класс 

3-й 

класс 

4-й 

класс 

Обязательная часть 

Русский язык и литературное 
чтение 

Русский язык 5 5 5 5 20 

Литературное чтение 4 4 4 4 16 

Иностранный язык 
Иностранный язык 
(английский) 

– 2 2 2 6 

Математика и информатика Математика и информатика 4 4 4 4 16 

Обществознание и естествознание 

(«Окружающий мир») 
Окружающий мир 

2 2 2 2 8 

Основы религиозных культур и 

светской этики 

Основы религиозных культур 

и светской этики 

– – – 1 1 

Искусство 
Изобразительное искусство 1 1 1 1 4 

Музыка 1 1 1 1 4 

Технология Труд (Технология) 1 1 1 1 4 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 8 

Итого 20 22 22 23 87 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

«Футбол для всех» 1 1 1  3 

Всего в неделю 21 23 23 23 90 

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 5-дневной 

неделе) в соответствии с действующими санитарными 

правилами и нормами 

21 23 23 23 90 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Всего учебных часов на учебный период 693 782 782 782 3039 

Курсы внеурочной деятельности 

Разговоры о важном 1 1 1 1 4 

Функциональная грамотность 1 1 1 1 4 

Орлята России 1 1 1 1 4 

Решение проектных задач   1 1 2 

«Футбол для всех»    1 1 

«Творческая мастерская»   1 1 2 

Итого на реализацию курсов внеурочной деятельности 3 3 5 6 17 
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Учебный план для 2 класса на 2025-2026, 2026- 2027, 2027-2028, 2028-2029 

  учебный год (пятидневная неделя) 

Предметные области Учебные предметы 

Количество часов в неделю 

Всего 1-й 

класс 

2-й 

класс 

3-й 

класс 

4-й 

класс 

Обязательная часть 

Русский язык и литературное Русский язык 5 5 5 5 20 
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чтение Литературное чтение 4 4 4 4 16 

Иностранный язык 
Иностранный язык 

(английский) 

– 2 2 2 6 

Математика и информатика Математика и информатика 4 4 4 4 16 

Обществознание и естествознание 
(«Окружающий мир») 

Окружающий мир 
2 2 2 2 8 

Основы религиозных культур и 
светской этики 

Основы религиозных культур 
и светской этики 

– – – 1 1 

Искусство 
Изобразительное искусство 1 1 1 1 4 

Музыка 1 1 1 1 4 

Технология Труд (Технология) 1 1 1 1 4 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 8 

Итого 20 22 22 23 87 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

«Футбол для всех» 1 1 1  3 

Всего в неделю 21 23 23 23 90 

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 5-дневной 

неделе) в соответствии с действующими санитарными 

правилами и нормами 

21 23 23 23 90 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Всего учебных часов на учебный период 693 782 782 782 3039 

Курсы внеурочной деятельности 

Разговоры о важном 1 1 1 1 4 

Функциональная грамотность 1 1 1 1 4 

Орлята России 1 1 1 1 4 

Решение проектных задач   1 1 2 

«Футбол для всех»    1 1 

«Творческая мастерская»   1 1 2 

Итого на реализацию курсов внеурочной деятельности 3 3 5 6 17 

 

 

 

 

 

 

Учебный план для 3 класса на 2024-2025, 2025-2026, 2026- 2027, 2027-2028  учебный год 

(пятидневная неделя) 

Предметные области Учебные предметы 

Количество часов в неделю 

Всего 1-й 

класс 

2-й 

класс 

3-й 

класс 

4-й 

класс 

Обязательная часть 

Русский язык и литературное Русский язык 5 5 5 5 20 
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чтение Литературное чтение 4 4 4 4 16 

Иностранный язык 
Иностранный язык 

(английский) 

– 2 2 2 6 

Математика и информатика Математика и информатика 4 4 4 4 16 

Обществознание и естествознание 
(«Окружающий мир») 

Окружающий мир 
2 2 2 2 8 

Основы религиозных культур и 
светской этики 

Основы религиозных культур 
и светской этики 

– – – 1 1 

Искусство 
Изобразительное искусство 1 1 1 1 4 

Музыка 1 1 1 1 4 

Технология Труд (Технология) 1 1 1 1 4 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 8 

Итого 20 22 22 23 87 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

«Футбол для всех» 1 1 1  3 

Всего в неделю 21 23 23 23 90 

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 5-дневной 

неделе) в соответствии с действующими санитарными 

правилами и нормами 

21 23 23 23 90 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Всего учебных часов на учебный период 693 782 782 782 3039 

Курсы внеурочной деятельности 

Разговоры о важном 1 1 1 1 4 

Функциональная грамотность 1 1 1 1 4 

Орлята России 1 1 1 1 4 

Решение проектных задач   1 1 2 

«Футбол для всех»    1 1 

Театральная деятельность  1   1 

«Творческая мастерская»   1 1 2 

Итого на реализацию курсов внеурочной деятельности 3 4 5 6 18 

 

 

 

 

 

Учебный план для 4 класса на 2023-2024, 2024-2025, 2025- 2026, 2026-2027 

  учебный год (пятидневная неделя) 

Предметные области Учебные предметы 

Количество часов в неделю 

Всего 1-й 

класс 

2-й 

класс 

3-й 

класс 

4-й 

класс 

Обязательная часть 
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Русский язык и литературное 

чтение 

Русский язык 5 5 5 5 20 

Литературное чтение 4 4 4 4 16 

Иностранный язык 
Иностранный язык 

(английский) 

– 2 2 2 6 

Математика и информатика Математика и информатика 4 4 4 4 16 

Обществознание и естествознание 

(«Окружающий мир») 
Окружающий мир 

2 2 2 2 8 

Основы религиозных культур и 
светской этики 

Основы религиозных культур 
и светской этики 

– – – 1 1 

Искусство 
Изобразительное искусство 1 1 1 1 4 

Музыка 1 1 1 1 4 

Технология Труд (Технология) 1 1 1 1 4 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 8 

Итого 20 22 22 23 87 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

«Футбол для всех» 1 1 1  3 

Всего в неделю 21 23 23 23 90 

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 5-дневной 

неделе) в соответствии с действующими санитарными 

правилами и нормами 

21 23 23 23 90 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Всего учебных часов на учебный период 693 782 782 782 3039 

Курсы внеурочной деятельности 

Разговоры о важном 1 1 1 1 4 

Функциональная грамотность 1 1 1 1 4 

Орлята России 1 1 1 1 4 

Решение проектных задач   1 1 2 

«Футбол для всех»    1 1 

Театральная деятельность  1   1 

«Творческая мастерская»   1 1 2 

Итого на реализацию курсов внеурочной деятельности 3 4 5 6 18 

 

 

 

3.2. Календарный учебный график 

Календарный учебный график составлен для основной общеобразовательной 

программы началь-ного общего образования в соответствии: 

- с частью 1 статьи 34 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Россий-ской Федерации»; 

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обу-чения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

- СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 
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- ФГОС НОО, утвержденным приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286; 

- ФОП НОО, утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 372. 

 

I. Календарные периоды 2026-2027 учебного года 

1.1. Начало учебного года – 01.09.2026 г. 

1.2. Окончание учебного года – не ранее 26.05.2027 г. 

1.3. Продолжительность учебного года: 

- 1-е классы – 33 недели; 

- 2-4-е классы – 34 недели. 

1.4. Продолжительность учебной недели: 

- 1-4-е классы – 5-дневная учебная неделя. 

 

II. Продолжительность учебного года, учебных четвертей и каникул в 2026-2027 учебном 

году. 

 

 

Четверть 

 

Продолжительнос 

ть четверти 

Количество 

недель 

 

Период 

каникул 

Кол-во 

дней 

каникул 

Дополни 

тельные 

каникулы 

для 1 

класса 

I четверть 01.09.2026 - 
25.10.2026 

8 недель 26.10.2026 – 
04.11.2026 

10  

II четверть 05.11.2026 - 
30.12.2026 

8 недель 31.12.2026 – 
10.01.2027 

11 
 

III четверть 11.01.2027 - 
19.03.2027 

10 недель 20.03.2027 – 
28.03.2027 

9 15.02.2026 
- 

21.02.2026 

IV 

четвер 

ть 

1 класс 29.03.2027 – 
26.05.2027 

8 недель 27.05.2026 – 
31.08.2026  

97 

 

2 – 4 
классы 

29.03.2027 – 
26.05.2027 

8 недель 27.05.2026 – 
31.08.2026 

 

Продолжительность каникул 127 7 

Нерабочими праздничными днями являются дни 4 ноября, с 1 по 10 января, 22-23 февраля, 8 

марта, 1 

мая, 3 мая, 10 мая. 

19.05.2027, 25.05.2027, 26.05.2027 – обучение ведётся по расписанию понедельника 

III. Регламентирование образовательного процесса на неделю 

Школа работает в одну смену. Всего в первую смену обучается 4 класса. 

IV. Промежуточная итоговая аттестация проводится с 13 апреля по 15 мая без 

прекращения образовательной деятельности по предметам учебного плана. 

 

Класс Учебный предмет 
Форма 

промежуточной 

аттестации 

2 Русский язык Контрольная работа 

 Математика Контрольная работа 

 Литературное чтение Контрольная работа 

 Окружающий мир 
Выставление годовой отметки, как 

среднее арифметическое 

накопленных текущих оценок и 

 Английский язык 

 Изобразительное искусство 
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 Музыка результатов выполнения

 тематич

еских проверочных работ, 

зафиксированных в классном 

журнале, с учѐтом степени 

значимости отметок за 

тематические проверочные работы 

 Физическая культура 

 Труд (технология) 

 Учебный курс «Футбол для всех» Выставление годовой отметки 

3 Русский язык Контрольная работа 

 Математика Контрольная работа 

 Литературное чтение Контрольная работа 

 Окружающий мир 
Выставление годовой отметки, как 

среднее арифметическое 

накопленных текущих оценок и 

результатов выполнения

 тематич

еских проверочных работ, 

зафиксированных в классном 

журнале, с учѐтом степени 

значимости отметок за 

тематические проверочные работы 

 Английский язык 

 Изобразительное искусство 

 Музыка 

 Физическая культура 

 Труд (технология) 

 Учебный курс «Футбол для всех» Выставление годовой отметки 

4 Русский язык Контрольная работа (ВПР) 

 Математика Контрольная работа (ВПР) 

 Литературное чтение Контрольная работа или ВПР 

 Окружающий мир Выставление годовой отметки, как 

 Английский язык среднее арифметическое 

накопленных текущих оценок и 

результатов выполнения

 тематич

еских проверочных работ, 

зафиксированных в классном 

журнале, с учѐтом степени 

значимости отметок за 

тематические проверочные работы 

 Изобразительное искусство 

 Музыка 

 Физическая культура 

 Труд (технология) 

 ОРКиСЭ Зачёт 

 

 

3.3. План внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность - образовательная деятельность, направленная на достижение 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы (личностных, 

метапредметных и предметных), осуществляемая в формах, отличных от урочной; является 

неотъемлемой и обязательной частью основной образовательной программы. 

Внеурочная деятельность реализуется с учетом и в единстве с Программой воспитания. 

Назначение плана внеурочной  деятельности — психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и 

развития, индивидуальных способностей и познавательных интересов. 

План внеурочной деятельности МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» 

формируется с учётом пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей) и 
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осуществляется посредством различных форм организации работы, в которых ребенок занимает 

активную позицию (обсуждения, дискуссии, мозговые штурмы, решения кейсов, опыты, 

эксперименты, конкурсы, коммуникативные, деловые, интеллектуальные игры и т.п.), и которые по 

возможности стимулировали бы его двигательную активность (экскурсии, соревнования, походы, 

слеты, сборы, концерты, театрализации, подвижные игры, творческие акции, трудовые дела и т.п.). 

Формы внеурочной деятельности сочетают индивидуальную и групповую работу школьников, а также 

предоставляют им возможность проявить и развить свою самостоятельность.  

Объём внеурочной деятельности для обучающихся при освоении ими программы начального 

общего образования – до 10 еженедельных занятий (до 1320 часов за четыре года обучения). 

Основные задачи организации внеурочной деятельности: 

1. поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении  

планируемых результатов освоения программы начального общего образования; 

2. совершенствование навыков общения со сверстниками и  

коммуникативных умений в разновозрастной школьной среде; 

3. формирование навыков организации своей жизнедеятельности с 

учетом правил безопасного образа жизни; 

4. повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к  

познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей участников; 

5. развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 

обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, подчиняться, 

руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений командной работы; 

6. поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления; 

7. формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности младшего 

школьника с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы представляются в 

деятельностных формулировках, что подчеркивает их практико-ориентированные характеристики.  

План внеурочной деятельности НОО реализуются в соответствии с особенностями МКОУ 

Тогучинского района «Владимировская средняя школа», с учетом влияния следующих факторов: 

•   возможности школы обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных 

занятий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 

• особенности информационно-образовательной среды школы; 

• запросы школьников и родителей (законных представителей) в  

     реализации. 

План внеурочной деятельности является составной частью основной образовательной 

программы и формируется с учетом гибкого режима занятий школьников (продолжительность занятий 

в течение дня, последовательность аудиторных и внеаудиторных занятий, переменный состав 

обучающихся и т.п. должны обеспечивать профилактику утомляемости школьника и сохранение его 

здоровья). 

В зависимости от конкретных условий реализации основной общеобразовательной программы, 

числа обучающихся и их возрастных особенностей допускается формирование учебных групп из 

обучающихся разных классов в пределах одного уровня образования. Разновозрастный характер 

групп, в которых проходят внеурочные занятия школьников, имеет свои достоинства, связанные 

прежде всего с получаемым ребенком важным социальным опытом взаимодействия со старшими и 

младшими школьниками, возможностью учиться у старших, помогать и заботься о младших. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной организацией может 

предусматриваться использование ресурсов других организаций (в том числе в сетевой форме), 

включая организации дополнительного образования, профессиональные образовательные 

организации, образовательные организации высшего образования, научные организации, организации 

культуры, физкультурно-спортивные и иные организации, обладающие необходимыми ресурсами. 

Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим требованиям: 

— целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач 

конкретного направления; 

— преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное 

активное участие обучающегося в практической деятельности, в том числе совместной (парной, 

групповой, коллективной); 
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— учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или иное 

направление вне учебной деятельности; 

— использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ. 

К участию во внеурочной деятельности могут привлекаться организации и учреждения 

дополнительного образования, культуры и спорта. В этом случае внеурочная деятельность может 

проходить не только в помещении образовательной организации, но и на территории другого 

учреждения (организации), участвующего во внеурочной деятельности. Это может быть, например, 

спортивный комплекс, музей, театр и др. 

При организации внеурочной деятельности в МКОУ Тогучинского района «Владимировская 

средняя школа» выбрана оптимизационная модель организации внеурочной деятельности: в ее 

реализации принимают участие педагогические работники школы. Данная модель позволяет создать 

единое образовательное и методическое пространство школы с оптимальным взаимодействием его 

структурных подразделений. 

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в части 

создания условий для развития творческих интересов детей, включения их в художественную, 

техническую, спортивную и другую деятельность. Объединение усилий внеурочной деятельности и 

дополнительного образования строится на использовании единых форм организации. 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет классный 

руководитель начальной школы, заместитель директора по воспитательной работе. 
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План внеурочной деятельности НОО по ФОП на 2026/27 учебный год 

 

Направление 

внеурочной 

деятельности 

Программа Форма 

организации 

внеурочной 
деятельности 

Классы/часы 

1 2 3 4 
 

Информационно-

просветительские 

занятия 

патриотической, 

нравственной и 

экологической 

тематики 

 

«Разговоры о 

важном» 

 

Разговор или беседа с 

обучающимися 

Учебный курс 

внеурочной 

деятельности 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

Спортивно-

оздоровительная 

деятельность 

Школьный 

спортивный клуб 

«Юные 

спортсмены» 

Спортивные 

мероприятия по плану 

работы ШСК, по 

графику спортивных 

соревнований, 

динамические 

перемены, спортивный 

час в ЛДП-2025 

0,5 0,5 0,5 0,5 
 

«Футбол для всех» Учебный курс 

внеурочной 

деятельности 

 

   1 
 

Проектно-

исследовательская 

деятельность 

«Решение 

проектных задач» 

Учебный курс 

внеурочной 

деятельности 

  1 1 
 

Коммуникативная 

деятельность 

«Орлята России» Развитие социальной 

активности 

Учебный курс 

внеурочной 

деятельности 

1 1 1 1 
 

Классные часы В соответствии с 

планами 

воспитательной 

работы классов 

1 1 1 1 
 

Еженедельные 

организационные 

линейки 

Общешкольное 

собрание 

0,5 0,5 0,5 0,5 
 

Художественно-

эстетическая 

творческая 

деятельность 

Творческая 

мастерская 

Посещение музеев, 

выставок, театров, 

концертов, 

просмотр 

кинофильмов, 

участие в 

фестивалях, 

концертах 

Учебный курс 

внеурочной 

деятельности 

  1 1 
 

В соответствии с 

планами 

воспитательной работы 

классов 

0,5 0,5 0,5 0,5 
 

Информационная 

культура 

«Моё портфолио», 

Ученик года, Доска 

почета 

В соответствии с 

планами 

воспитательной работы 

- - - 1 
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классов 

Интеллектуальны

е марафоны 

Олимпиады Учи.ру 

и др., предметные 

недели, 

интеллектуальные 

игры, конференции 

В соответствии с 

планами 

воспитательной работы 

классов 

0,5 0,5 0,5 0,5 
 

«Учение с 
увлечением» 

«Функциональная 

грамотность» 

Учебный курс 

внеурочной 

деятельности 

1 1 1 1 
 

Недельный объем внеурочной деятельности 6 6 8 10 
 

Объем внеурочной деятельности за год 19

8 

204 27

2 

34

0 

 

Общий объем внеурочной деятельности 1014 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет классный 

руководитель начальной школы, заместитель директора по воспитательной работе.



 

 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 

2026/2027 УЧЕБНЫЙ ГОД 

НА УРОВНЕ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

Календарный план воспитательной работы является частью рабочей программы воспитания основной образовательной программы начального 

общего образования. Он конкретизирует содержание инвариантных и вариативных модулей, определяет основные дела, события, мероприятия, 

сроки их реализации, состав участников и ответственных исполнителей. План разработан с учётом федеральной образовательной программы 

начального общего образования, федеральной рабочей программы воспитания, календарного учебного графика и Примерного календаря 

образовательных событий и памятных дат на 2026/2027 учебный год (версия 3.1 от 08.06.2026). Сентябрь–декабрь относятся к 2026 году, январь–

май — к 2027 году. Мероприятия Года единства народов России проводятся в 2026 году. В 2027 году продолжается системная работа по 

укреплению общероссийской гражданской идентичности, межнационального согласия и уважения к культуре народов России. 

 
(* выделены мероприятия из Федерального календарного плана воспитательной работы) 

(* выделены мероприятия по профилактике употребления ПАВ) 

 

 НАИМЕНОВАНИЕ СОБЫТИЙ, МЕРОПРИЯТИЙ УЧАСТНИКИ СРОКИ 
ПРОВЕДЕНИЯ 

ОРГАНИЗАТОРЫ / 
ОТВЕТСТВЕННЫЕ 

МОДУЛЬ «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников) 



 

1 Планирование воспитательного компонента урока: 
- отбор текстов, учебных заданий с образцами 

героических поступков, проявления 

человеколюбия, сострадания, достоинства и чести; 

- дискуссии, вопросы, презентации, реальные 

сюжеты с постановкой нравственных проблем; 

- уроки мужества, уроки милосердия, уроки 

добра, уроки знаний, уроки мира как ресурс 

эмоционально-нравственного воспитания; 

- уроки-экскурсии, библиотечные и музейные 

уроки, практикумы с реальными предметами 

природы, ролевые игры, урок-путешествие 

1-4 В течение года Учителя-предметники 

2 Интерактив уроков как ресурс познавательной 

активности, мотивации поиска информации и ее 

интерпретации (использование ИКТ и дистанционных 

образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности 

обучающихся (программы- тренажеры, тесты, 

мультимедийные презентации, научно-популярные 

передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, 

видеолекции и др.) 

1-4 В течение года Учителя-предметники 

3 Руководство исследовательской деятельностью 
обучающихся 

1-4 В течение года Учителя-предметники 



 

 

4 Уроки безопасности 

https://safetylesson.prosv.ru/ 

I. модуль. «Безопасность на транспорте» 

II. модуль. «Электробезопасность» 

III. модуль. «Противодействие терроризму» 

IV. модуль. «Правила дорожного движения» 

V. модуль. «Безопасность в социуме» 

VI. модуль. «Оказание первой помощи» 

VII. модуль. «НВП» 

VIII. модуль. «Гражданская оборона» 

IX. модуль. «Безопасность на каникулах» 

X. модуль. «Здоровый образ жизни» 

XI. модуль. «Противопожарная безопасность» 

XII. модуль. «Финансовая безопасность» 

XIII. модуль. «Информационная безопасность» 

1-4  Классные руководители 

Заместитель директора по ВР 

5 3 сентября: День окончания Второй мировой войны 

(информационная минутка на уроках окружающего 
мира) 

1-4 03-06.09.2026 Учителя начальных классов 

6 Международный день распространения грамотности 8 

сентября (информационная минутка на уроке русского 

языка) 

1-4 08.09.2026 Учителя русского языка и 

литературы 
Учителя начальных классов 

7 1 октября: Международный день музыки 
(информационная минутка на уроках музыки) 

1-4 01-06.10.2026 Учитель музыки 

8 День математика 

(информационная минутка на уроках 

математики) 

1-4 02.12.2026 Учителя математики 

9 Участие в предметных неделях 1-4 В течение года Классные руководители 
Педагоги школы 

10 21 февраля: Международный день родного языка 
(нетрадиционный урок по предмету) 

1-4 21.02.2027 Учителя русского языка и 
литературы 

11 24 мая: День славянской письменности и культуры 
(нетрадиционный урок по предмету) 

1-4 24.05.2027 Учителя русского языка и 
литературы 

https://safetylesson.prosv.ru/


 

 

МОДУЛЬ «ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 
(в соответствии с учебным планом внеурочной деятельности и программами курсов) 

1 Разговоры о важном (внеурочные занятия, 

разработанные на федеральном уровне): 

 

1-4 Каждый понедельник в 

течение года 

Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 

(согласно индивидуальным планам работы классных руководителей) 

1 Участие в работе МО классных руководителей школы 1-4 В течение года (по 
графику работы МО) 

Зам. директора ВР 
Классные руководители 

2 Участие в совещаниях, вебинарах, районных 

конференциях, круглых столах, семинарах 

для педагогов 

1-4 В течение года Классные руководители 

3 Планирование воспитательной работы с классом на 
2026-2027 уч.год 

1-4 До 05.09.2026 Зам. директора ВР 
Классные руководители 

4 Работа по сплочению классного коллектива 1-4 В течение года Классные руководители 

5 Контроль за 
- успеваемостью обучающихся; 
- посещаемостью обучающихся 

1-4 В течение года Классные руководители 

6 Проведение классных часов по планам классных 
руководителей 

1-4 Сентябрь - май Классные руководители 

7 Проведение социометрических исследований в классе 1-4 Сентябрь Зам. директора ВР 
Классные руководители 

8 Работа с родителями (законными представителями), 
родительские собрания 

1-4 В течение года (по 
плану работы) 

Классные руководители 

9 Организация участия класса в ключевых 
общешкольных делах 

1-4 В течение года (по 
плану ВР школы) 

Классные руководители 

10 Индивидуальная работа с обучающимися 1-4 В течение года Классные руководители 



 

 

11 Работа с учителями-предметниками, работающими в 
классе 

1-4 В течение года Классные руководители 

12 Профилактическая работа с обучающимися (Совет 

профилактики, Служба примирения, индивидуальные 
беседы, лекции, консультации, тренинги) 

1-4 В течение года Зам. директора ВР 

Социальный педагог 

13 Выработка совместно с учащимися законов класса 1-4 Сентябрь 

(по согласованию) 

Зам. директора ВР 

Классный руководитель 

14 Организация питания обучающихся 1-4 В течение года Классные руководители 

15 Посвящение в первоклассники 1 Сентябрь 

(по согласованию) 

Зам. директора ВР 

Классный руководитель 

16 Адаптация первоклассников 1 В течение года Классный руководитель 

17 Изучение широты интересов и занятости 

в свободное от занятий время 

1-4 01-10.09.2026 Классные руководители 

Заместитель директора ВР 
Социальный педагог 

18 Проведение мероприятий во время осенних каникул 
(поездки, экскурсии и др.) 

1-4 28.10-06.11.2026 Классные руководители 
Зам. директора ВР 

19 Мастерская Деда Мороза (украшение классов, выпуск 
праздничных газет, подготовка поздравлений и т.д.) 

1-4 11-22.12.2026 Классные руководители 

20 Классные мероприятия, посвящённые Дню защитника 
Отечества 

1-4 19-22.02.2027 Классные руководители 

21 Классные мероприятия, посвящённые празднику 8 
марта 

1-4 04-07.03.2027 Классные руководители 

22 Участие в праздничных мероприятиях, посвящённых 
Дню Победы 

1-4 02-09.05.2027 Классные руководители 

23 Линейки, посвящённые окончанию учебного года 1-4 Май Администрация школы 
Классные руководители 

24 Организация летней занятости 1-4 Май-август Классные руководители 
Заместитель директора ВР 

25 Экскурсии в музеи, виртуальные экскурсии, 
тематические экскурсии 

1-4 В течение года Классные руководители 
Заместитель директора ВР 

26 Изучение динамики развития классного коллектива 1-4 В течение года Классные руководители 

27 Индивидуальные беседы с обучающимися 1-4 По мере Классные руководители 



 

 

   необходимости  

28 Адаптация вновь прибывших обучающихся в классе 1-4 В течение года Классные руководители 

29 Ведение портфолио с обучающимися класса 1-4 В течение года Классные руководители 

30 Консультации с учителями-предметниками 
(соблюдение единых требований в воспитании, 

предупреждение и разрешение конфликтов) 

1-4 В течение года Классные руководители 

31 Выпускной «Прощание с начальной школой» 4 Май (по согласованию) Классный руководитель 

32 Отчет по ВР в классе за 1,2,3,4 четверти. 
Анализ ВР с классом за уч.год 

1-4 В течение года Классные руководители 

33 Оформление личных дел обучающихся класса 1-4 Май Классные руководители 

МОДУЛЬ «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

1 1 сентября: День знаний. 
1. Торжественная линейка «Здравствуй, к знаниям 

дорога!» 
2. Разговоры о важном 1-4 классы 

1-4 01.09.2026 Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

2 Еженедельные линейки с поднятием флага 1-4 Каждый понедельник Заместитель директора по ВР 

Педагог – организатор 
Классные руководители 

3 День солидарности в борьбе с терроризмом 3 

сентября. Всероссийская акция «Капля жизни» 

1-4 03-04.09.2026 Заместитель директора по ВР 

Педагог – организатор 
Классные руководители 

4 10 сентября: Международный день памяти жертв 

фашизма (посещение памятника погибшим воинам- 
землякам) 

1-4 11.09.2026 Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

5 Организационные классные часы (правила 

внутреннего распорядка, правила поведения в школе и 
т.д.) 

1-4 01-08.09.2026 Администрация школы 

Классные руководители 

6 День воссоединения Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики, Запорожской 

области и Херсонской области с Российской 

Федерацией (общешкольная линейка) 

1-4 30.09.2026 Заместитель директора по ВР 

Педагог – организатор 

7 Международный день пожилых людей (по доп. плану) 1-4 02.10.2026 Заместитель директора по ВР 
Классные руководители 



 

 

8 
 Международный день социального педагога 

(поздравление) 

1-4 02.10.2026 Советник директора по 

воспитанию 

9 Праздничные мероприятия, посвящённые Дню 

учителя: 

1. Торжественная линейка «И это всё о них…»; 

2. Выставка рисунков «Букет любимому учителю»; 

3. Мероприятия по отдельному плану 

1-4 04.10.2026 Заместитель директора по ВР 

Педагог – организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

10 20 октября: День отца 1-4 20.10.2026 Заместитель директора по ВР 
Педагог-организатор 

11 4 ноября: День народного единства (по отдельному 
плану) 

1-4 04.11.2026 Заместитель директора по ВР 
Классные руководители 

12 Смотр-конкурс классных уголков 
«Дом, в котором мы живём» 

1-4 25.10.2026 Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

13 Месячник Всемирного Дня здоровья, 
в том числе мероприятия по пропаганде ЗОЖ 

1-4 Декабрь Заместитель директора по ВР 

Педагог - организатор 

Классные руководители 

Учитель физкультуры 

Советник директора по 

воспитанию 

14 Школьный этап ВСОШ 4 27.09-25.10.2026 Учителя-предметники 

15 3 декабря: Международный день инвалидов 

(по доп. плану) 

1-4 04-08.12.2026 Заместитель директора по ВР 

Педагог - организатор 

Классные руководители 

16 5 декабря: День добровольца (волонтёра) в России 1-4 05.12.2026 Заместитель директора по ВР 

Советник директора по 
воспитанию 

17 9 декабря: День Героев Отечества 1-4 08.12.2026 Заместитель директора по ВР 

Педагог - организатор 

Классные руководители 

18 10 декабря: День прав человека 1-4 10.12.2026 Заместитель директора по ВР 

Советник директора по 

воспитанию 

Классные руководители 



 

 

19 Новогодний калейдоскоп (праздничные мероприятия) 1-4 25 – 27.12.2026 Заместитель директора по ВР 

Педагог – организатор 
Классные руководители 

20 27 января: День освобождения Красной армией 

крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) – День памяти жертв Холокоста 

(акция «Свеча памяти») 

1-4 27-31.01.2027 Заместитель директора по ВР 

Педагог – организатор 

Классные руководители 

21 8 февраля: День российской науки 1-4 10.02.2027 Заместитель директора по ВР 

Советник директора по 

воспитанию 

Педагог – организатор 

Классные руководители 

22 Праздничные мероприятия ко Дню защитника 

Отечества 

1-4 19 –21.02.2027 Заместитель директора по ВР 

Педагог – организатор 
Классные руководители 

23 Праздничные мероприятия к Международному 

женскому дню 

1-4 05-07.03.2027 Заместитель директора по ВР 

Советник директора по 

воспитанию 

Педагог – организатор 

Классные руководители 

24 Фестиваль «Думаем. Спорим. Исследуем» 1-4 Март (по 
согласованию) 

Администрация школы 
Классные руководители 

25 19 апреля: День памяти о геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы ВОВ 

(День единых действий в память о геноциде 

советского народа нацистами и их пособниками в 

годы Великой Отечественной войны) по отдельному 

плану 

1-4 18.04.2027 Заместитель директора по ВР 

Советник директора по 

воспитанию 

Педагог – организатор 

Классные руководители 

26 22 апреля: Международный день Матери-Земли 
Квест «Экологическая тропа» 

1-4 22.04.2027 Педагог - организатор 
Классные руководители 

27 Неделя памяти, посвящённая Дню Победы советского 

народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 

годов (по отдельному плану) 

1-4 02-09.05.2027 Заместитель директора по ВР 

Педагог - организатор 

Классные руководители 

28 19 мая: День детских общественных организаций 1-4 19.05.2027 Заместитель директора по ВР 



 

 

 России (мероприятия по согласованию с 

администрацией школы) 

  Советник директора по 

воспитанию 

МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 

1 Акция «Разделяй и сохраняй» 1-4 В течение года Классные руководители 

2 Районный этап международного конкурса 

социально-значимых плакатов 
«ЛЮБЛЮ тебя, мой КРАЙ РОДНОЙ» 

1-4 По плану работы ЦРТ 

г.Тогучин 

Руководитель школьного музея 

Учитель ИЗО 

3 Районная научно – практическая конференция «Я 
познаю мир» 

1-4 По плану работы ЦРТ 
г.Тогучин 

Учителя начальных классов 

4 Районный конкурс изобразительного искусства и 

декоративно-прикладного творчества «Я художник! Я 
так вижу! – 2026» 

1-4 По плану работы ЦРТ 

г.Тогучин 

Учитель ИЗО 

5 Районный экологический фестиваль «Знать! Беречь! 
Множить!» для обучающихся 1-4 классов 

1-4 По плану работы ЦРТ 

г.Тогучин 

Педагог – организатор 

Классные руководители 

6 Заочный этап районного конкурса изобразительного 
искусства «Все краски жизни – 2026» 

1-4 По плану работы ЦРТ 

г.Тогучин 

Классные руководители 
Учитель ИЗО 

7 Районный фестиваль энергосбережения и экологии 
«#ВместеЯрче - 2026 

1-4 По плану работы ЦРТ 
г.Тогучин 

Педагог – организатор 
Классные руководители 

8 Районный конкурс декоративно-прикладного и 
технического творчества «БОЛЬШАЯ ВЫСТАВКА 
- 2027» 

1-4 По плану работы ЦРТ 

г.Тогучин 

Классные руководители 

Руководители кружков 

9 Предметные олимпиады на платформе Учи.ру. 1-4 В течение года Педагоги школы 

10 Мероприятия по финансовой грамотности для 
обучающихся ОО на 2026/2027 уч. год 

1-4 В течение года Педагоги школы 

МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО – ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ» 

1 День знаний (оформление школы, классов) 1-4 01.09.2026 Педагог-организатор 
Классные руководители 



 

 

2 Обновление стенда «Учителями славится Россия, 
ученики приносят славу ей» 

1-4 Сентябрь Педагог-организатор 

3 Организация постоянной рубрики в школьном 

сообществе ВК (стендах) по профилактике 
наркомании и пропаганде здорового образа жизни 

1-4 Октябрь 2026 
Январь 2027 
Апрель 2027 

Зам. директора ВР 

Педагог-организатор 

4 Информирование общественности о проведенной 

работе по профилактике наркомании и пропаганде 

здорового образа жизни среди обучающихся на сайтах 

ОО, в школьном сообществе ВК 

1-4 После проведения 

мероприятий 

Зам. директора ВР 

Педагог-организатор 

5 Тематические выставки: 
Наглядные материалы по предупреждению: 

 

1. табакокурения; 

 

2. алкоголизма; 

 

3. наркомании; 

 

4. ВИЧ/СПИДа 

1-4 В течение года 
 

 

1. 25-31.05.2027 

 

2. 28.09-03.10.2026 

 

3. 22-26.06.2027 

 

4. 23.11-01.12.2026 

Зам. директора ВР 

Педагог-организатор 

6 Размещение в школе социальной рекламы 

антинаркотического содержания с указанием 

соответствующего «телефона доверия» 

1-4 Постоянно Администрация школы 

Педагог-организатор 

7 10 сентября: Международный день памяти жертв 

фашизма (информационный стенд) 

1-4 10.09.2026 Советник директора по 

воспитанию 

8 Государственные символы России 1-4 В течение года Педагог-организатор 

Классные руководители 

9 Международный день пожилых людей 
(информационный стенд) 

1-4 01.10.2026 Педагог-организатор 

10 День защиты животных: 

- информационный стенд; 
- фотовыставка «Усы, лапы и хвост» 

1-4 04.10.2026 Педагог-организатор 

11 День учителя (оформление школы) 1-4 04-05.10.2026 Педагог-организатор 



 

 

12 4 ноября: День народного единства 
(информационный стенд) 

1-4 04-10.11.2026 Педагог-организатор 

13 26 ноября: День матери (информационный стенд, 
фотовыставка «Я и моя мама» и т.п.) 

1-4 22-25.11.2026 Педагог – организатор 
Классные руководители 

14 30 ноября: День Государственного герба Российской 

Федерации (информационный стенд) 

1-4 30.11-02.12.2026 Педагог-организатор 

15 3 декабря: День неизвестного солдата 
(информационный стенд) 

1-4 03-05.12.2026 Педагог-организатор 

16 5 декабря: День добровольца (волонтёра) в России 
(тематический стенд) 

1-4 05.12.2026 Педагог-организатор 

17 12 декабря: День Конституции Российской Федерации 
(информационный стенд) 

1-4 12.12.2026 Педагог-организатор 

18 27 января: День освобождения Красной армией 

крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) – День памяти жертв Холокоста 
(информационный стенд) 

1-4 27-30.01.2027 Педагог-организатор 

19 2 февраля: День воинской славы России 1-4 03.02.2027 Педагог – организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

20 15 февраля: День памяти воинов-интернационалистов 
(информационный стенд) 

1-4 14.02.2027 Педагог – организатор 
Классные руководители 

21 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 

(тематический стенд) 

1-4 17-22.03.2027 Педагог – организатор 

22 День защитника Отечества: 
- оформление школы; 

1-4 19-22.02.2027 Педагог – организатор 
Советник директора по 

воспитанию 

23 Международный женский день (оформление школы) 1-4 04-06.03.2027 Педагог – организатор 

24 19 апреля: День памяти о геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы ВОВ 
(информационный стенд) 

1-4 19.04.2027 Педагог – организатор 

25 Выставки рисунков, фотографий, творческих работ, 

посвящённых памятным событиям и датам 

1-4 В течение года Классные руководители 

Педагоги ДО 
Учитель ИЗО 



 

 

26 Оформление стендов, кабинетов, коридоров, окон 

школы и классов к различным праздникам в рамках 
ключевых общешкольных дел 

1-4 В течение года Классные руководители 

Педагог – организатор 
Учитель ИЗО 

27 Оформление уголков здоровья, дорожной 

безопасности 

1-4 В течение года Ответственный за 
профилактическую работу по 

БДД в школе 

Социальный педагог 

Классные руководители 

28 Уход за растениями в классных кабинетах 1-4 В течение года Классные руководители 

29 Трудовые десанты по уборке пришкольной 
территории 

1-4 В течение года (по 
согласованию) 

Администрация школы 
Классные руководители 

30 Оформление классных уголков 1-4 В течение года Классные руководители 

31 Визуальные образы (наглядная агитация школьных 
стендов предметной направленности) 

1-4 В течение года Классные руководители 

32 Проект «Персональная выставка» 1-4 По согласованию Классные руководители 
Педагог-организатор 

МОДУЛЬ «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)» 

1 Заседание родительского комитета школы 1-4 Октябрь Администрация 

Классные руководители 

2 Общешкольные родительские собрания 
- вопрос о профилактике зависимостей у 

обучающихся; 

1-4 1 раза в четверть, 

по необходимости 

Администрация 
Классные руководители 

3 Родительские собрания по плану классного 

руководителя 

1-4 1 раза в четверть, 

по необходимости 

Классные руководители 

4 Индивидуальное консультирование 1-4 В течение года 
(по запросу родителей) 

Администрация школы 

Классные руководители 

Педагог-психолог 

Социальный педагог 

5 Работа с семьями обучающихся, в отношении которых 
проводится индивидуальная профилактическая работа 

Совет по профилактике 

1-4 В течение года Администрация школы 
Социальный педагог 

Педагог-психолог школы 

6 Участие родителей в подготовке и проведении 1-4 В течение года Классные руководители 



 

 

 классных и общешкольных мероприятий    

7 Информирование родителей через сайт школы, 
классные группы, социальные сети 

1-4 В течение года Администрация 
Классные руководители 

8 Участие в работе месячника работы с родителями 1-4 Апрель Администрация 

Классные руководители 

9 Участие в конфликтной комиссии по урегулированию 
споров между участниками образовательных 

отношений 

1-4 В течение года Администрация 

10 Посещение семей с целью проверки соблюдения 

детьми режима дня, выявление семей в трудной 

жизненной ситуации, социально неблагополучных 

семей, составление актов обследования 

1-4 В течение года Администрация 

Классные руководители 

Социальный педагог 

11 Организация совместного посещения музеев, 
выставок, экскурсий, театров 

1-4 В течение года Классные руководители 
Родители обучающихся 

12 Работа школьной комиссии по контролю за качеством 

школьного питания 

1-4 По плану работы 

комиссии 

Администрация школы 

13 Опрос и анкетирование родителей в рамках 
независимой оценки качества образования 

1-4 Апрель Классные руководители 
Родители обучающихся 

14 Анализ активности родителей в мероприятиях класса 

и школы 

1-4 Май Классные руководители 

Родители обучающихся 

15 Мониторинг удовлетворённости родителей 
образовательным и воспитательным процессом школы 

1-4 В течение года Администрация школы 

16 Подготовка и распространение среди обучающихся, 

родителей и педагогов буклетов, плакатов по 

профилактике: 

1. табакокурения; 

 

2. алкоголизма; 

 

3. наркомании; 

 

4. ВИЧ/СПИДа 

1-4  

 

 

1. 25-31.05.2027 

 

2. 28.09-03.10.2027 

 

3. 22-26.06.2027 

 

4. 23.11-01.12.2026 

Зам. директора ВР 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Педагог-организатор 



 

 

МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

1 Организация дежурства по школе, по классу 1-4 В течение года Зам. директора ВР 

Педагог-организатор 
Классные руководители 

2 Работа внутри классных коллективов, заседания 
активов 

1-4 В течение года Классные руководители 

3 Назначение поручений в классах 1-4 Сентябрь Классные руководители 

4 Участие в общешкольных мероприятиях 1-4 Сентябрь - май Классные руководители 

5 Участие в мероприятиях разного уровня и различной 
направленности 

1-4 Сентябрь - май Классные руководители 

6 Работа в соответствии с обязанностями, поручениями 1-4 Сентябрь - май Классные руководители 

7 Отчет о проделанной работе (внутри класса) 1-4 Конец года Классные руководители 

МОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 

1 Акция «Выбери дело по душе» (вовлечение 

обучающихся в кружки и секции) 

1-4 Сентябрь Классные руководители 

Заместитель директора по ВР 

Социальный педагог 

2 Выявление случаев курения, употребления спиртных 

напитков, ПАВ, наркотических средств и 

последующая индивидуальная работа с 

обучающимися и родителями 

1-4 В течение года Классные руководители 

Заместитель директора по ВР 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Медицинские работники (при 

необходимости) 

3 Неделя безопасности дорожного движения 1-4 Сентябрь Классные руководители 
Заместитель директора по ВР 

Ответственный за 

профилактическую работу по 

БДД в школе 

4 Месячник «Жизнь против алкоголя», «Я люблю тебя, 

жизнь» 

- акция «Время развеять дым» 

(конкурсы, интеллектуальные и спортивные игры, 

викторины и др.) 

1-4 Октябрь Заместитель директора по ВР 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Педагог-организатор 

5 Вакцинопрофилактика 1-4 Сентябрь - май Классные руководители 

Медицинские работники 



 

 

    Вассинской участковой 
больницы 

6 Беседы о вредных привычках 
(по планам ВР класса) 

1-4 В течение года Классные руководители 

7 Проведение инструктажей по правилам безопасного 

поведения, перед каникулами, различными 

мероприятиями (по плану проведения инструктажей и 

дополнительные инструктажи) 

1-4 Сентябрь - май Классные руководители 

Педагог- организатор ОБЖ 

8 Декадник «Внимание! Осенние каникулы!» 1-4 17-27.10.2026 Классные руководители 

9 Декадник «Внимание! Зимние каникулы!» 1-4 19-29.12.2026 Классные руководители 

10 Декадник «Внимание! Весенние каникулы!» 1-4 12-22.03.2027 Классные руководители 

11 7 апреля: Всемирный день здоровья 1-4 07.04.2026 Педагог-организатор ОБЖ 

Социальный педагог 

Учитель физкультуры 
Классные руководители 

12 Декадник «Внимание! Летние каникулы!» 1-4 14-24.05.2027 Классные руководители 

13 Месячник против табакокурения «Мы выбираем 

жизнь» 

(конкурсы, интеллектуальные и спортивные игры, 

викторины и др.) 

1-4 Май Зам. директора ВР 

Социальный педагог 

Педагог-организатор 

Педагог-организатор ОБЖ 

Классные руководители 

Учитель физкультуры 

14 Реализация плана мероприятий по профилактике 

наркомании в ОО Тогучинского района (См План) 

1-4 В течение года Зам. директора ВР 

Социальный педагог 

Педагог-организатор 

Педагог-организатор ОБЖ 

Классные руководители 
Учитель физкультуры 

15 Организация профилактических мероприятий в 

каникулярное время в детских оздоровительных 

лагерях 

1-4 Июнь Начальник ЛДП 

Зам. начальника ЛДП 

Воспитатели 

Учитель физкультуры 

МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО» 



 

1 Организация тематических заседаний методических 

объединений заместителей директоров ВР, классных 
руководителей, социальных педагогов и психологов 

1-4 По плану работы ММО Администрация школы 

2 Обсуждение вопросов противодействия незаконному 

обороту и потреблению наркотиков в рамках 

районного родительского собрания, конференций с 

участием родительской общественности 

1-4 По плану работы УО 

Тогучинского района 

Администрация школы 

3 «Сверим наши планы»: планирование совместных дел 
школы и СДК с. Владимировка 

1-4 Сентябрь Зам. директора ВР 
Работники СДК 

4 Мероприятия в сельской библиотеке (по 

согласованию): 

 

1-4 По согласованию Зам. директора ВР 

Работники СДК 

5 Встречи с сотрудниками ГИБДД, специалистами 
ОПДН, КДНиЗН 

1-4 По согласованию Администрация школы 

6 Акция «Голубь мира» 1-4 20.09.2026 Классные руководители 

Работники СДК 

 

7 День зарождения российской государственности 
(приурочен к открытию памятника «Тысячелетие 

1-4 20.09.2026 Зам. директора ВР 
Классные руководители 

 

 России» в Великом Новгороде императором 
Александром II 21сентября 1862г.) 

  Специалисты КДЦ 

8 День сотрудников органов внутренних дел 

Российской Федерации 

(мероприятия по возрасту слушателей) 

1-4 11.11.2026 Зам. директора ВР 
Классные руководители 

Специалисты КДЦ 

9 Международный день школьных библиотек 

(чествование ветеранов библиотечного дела, 

мероприятия для школьников (библиотечные уроки, 

конкурсы, викторины выставки, сборы книг и др.) 

1-4 25.10.2026 Педагог-библиотекарь 

Специалисты КДЦ 

10 3 декабря: День неизвестного солдата (викторины, 
беседы и др.) 

1-4 01-06.12.2026 Классные руководители 
Специалисты КДЦ 

11 5 декабря: Битва за Москву в период Великой 

Отечественной войны 1941-1945 гг. 

1-4 05.12.2026 Классные руководители 

Специалисты КДЦ 

12 26 января: Международный день без Интернета 1-4 24.01.2027 Классные руководители 
Специалисты КДЦ 

13 27 января: День освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады 

1-4 27.01.2027 Классные руководители 

Специалисты КДЦ 



14 2 февраля: День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в Сталинградской 

битве 

1-4 31-1.02.2027 Классные руководители 

Специалисты КДЦ 

15 7 февраля: Всемирный день балета 1-4 07.02.2027 Классные руководители 
Специалисты КДЦ 

16 Посвящение в читатели 1 Февраль (по 
согласованию) 

Педагог-библиотекарь 
Классные руководители 

17  14 февраля: День книгодарения 1-4 14.02.2027 Педагог-библиотекарь 
Классные руководители 

18 Масленичная неделя 1-4 24.02-02.03.2027 Классные руководители 
Работники СДК 

19 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 
(митинг / концерт) 

1-4 18.03.2027 Классные руководители 
Специалисты КДЦ 

20 21 марта: Всемирный день поэзии 1-4 21.03.2027 Классные руководители 

Работники СДК 
Педагог-библиотекарь 

 

21 25 марта: час Земли 

(мероприятия по согласованию) 

1-4 25.03.2027 Работники СДК 

22 27 марта: Всемирный день театра 
(мероприятия по согласованию) 

1-4 27.03.2027 Работники СДК 

23 27 апреля: День российского парламентаризма 1-4 28.04.2027 Зам. директора ВР 
Вассинский сельсовет 

24 18 мая: Международный день музеев 
(мероприятия по согласованию) 

1-4 19.05.2027 Зам. директора ВР 
Руководитель шк. музея 

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

1 Организация экскурсий на предприятия и 
организации 

1-4 В течение года Зам. директора ВР 
Классные руководители 

2 Районный этап открытого областного конкурса 
детского творчества «Моя будущая профессия» 

1-4 По плану работы ЦРТ 
г.Тогучин 

Учителя начальных классов 

3 10 ноября: День сотрудников органов внутренних дел 

Российской Федерации 
(презентация, видео) 

1-4 11.11.2026 Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

4 25 января: День российского студенчества 

(мероприятия по согласованию с администрацией 

школы) 

1-4 24.01.2027 Советник директора по 

воспитанию 

5 Проведение тематических классных часов по 
профориентации 

1-4 По плану кл. 
руководителя 

Классные руководители 

6 Встреча с представителями разных профессий 1-4 В течение года Классные руководители 



7 Участие в районной профориентационной неделе 1-4 Февраль 2027 Заместитель директора по ВР 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

8 Беседа «Мои увлечения и интересы» 1-4 По плану 
кл. руководителя 

Классные руководители 

9 Встречи «Профессии наших родителей» 1-4 По согласованию Классные руководители 

10 Участие в выставке рисунков профориентационной 
направленности 

1-4 По графику Учитель ИЗО 
Классные руководители 

11 Знакомство с профессиями на уроках 1-4 В течение года Учителя-предметники 

12 Организация общественно полезного труда как 

проба сил для выбора профессии (общественные 

1-4 В течение года Классные руководители 

 

 поручения и т.д.)    

МОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ» 

1 «Сверим наши планы»: планирование совместных дел 

школы и ДОО 

1-4 Сентябрь Зам. директора ВР 

Руководитель первичного 

отделения РДДМ 

Руководитель юнармейского 

отряда «Звезда» 

Руководитель волонтёрского 

отряда «Твори Добро» 

2 Участие в проектах, акциях, днях единых действий 

РДДМ 

(по плану работы РДДМ) 

1-4 В течение года Председатель Первичного 
Отделения Движения Первых 

Классные руководители 

3 День работника дошкольного образования 
(поздравление) 

Без ограничений 
по возрасту 

27.09.2026 Советник директора по 
воспитанию 

4 Акция 
«Открытка учителю» 

1-4 01-05.10.2026 Классные руководители 

5 1 октября: Международный день пожилых людей 
(акции, поздравления) 

1-4 01.10.2026 Руководитель волонтёрского 
отряда «Твори Добро» 

6 День защиты животных (выставка рисунков, акция 

помощи приюту для животных и т.п.) 

1-4 04.10.2026 Советник директора по 

воспитанию 
Учитель ИЗО 

7 Участие в проектах различного уровня (конкурсах, 
играх, программах и т.д.) 

1-4 В течение года Классные руководители 
Руководители ДОО 

МОДУЛЬ «ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ» 

(реализация ДООП различных направленностей) 



МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ СПОРТИВНЫЙ КЛУБ «Юные спортсмены» 
(в соответствии с планом работы школьного спортивного клуба «Юные спортсмены») 

1 Участие в проведении спортивных праздников, 
спортивных акций, игр 

1-4 В течение года Учитель физкультуры 

2 Легкая атлетика 
Спартакиада школьников по группе НШ 

1-4 19.09.2026 Учитель физкультуры 

3 Зональный этап Всероссийских соревнований «Кросс 
наций – 2025» 

Без ограничений 
по возрасту 

Согласно 
Положения 

Учитель физкультуры 

4 Легкоатлетический кросс 1-4 26.09.2026 Учитель физкультуры 
 

 Спартакиада школьников по группе НШ    

5 «Веселые старты» 
Спартакиада школьников по группе НШ 

2012 г и моложе 06.12.2026 Учитель физкультуры 

6 Лыжные гонки Спартакиада школьников по группе 
НШ 

Без ограничений 
по возрасту 

20.02.2027 Учитель физкультуры 

7 Пионербол 2-5 зоны 
Спартакиада по группе начальных школ 

2012 г.р. и 

моложе 

06.12.2026 Учитель физкультуры 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЕ МЕДИА» 

1 Размещение созданных детьми рассказов, стихов, 

сказок, репортажей на страницах школьных газет 1-4 

В течение года Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ МУЗЕЙ» (по плану работы школьного музея) 

1 Музейные уроки 1-4 По плану работы музея Зам. директора ВР 

Руководитель школьного 

музея 
Классные руководители 
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3.5. Система условий реализации программы начального общего образования 
Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной 
образовательной программы является создание и поддержание комфортной развивающей 
образовательной среды по отношению к обучающимся и педагогическим работникам: 

— обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его 

доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей 

(законных представителей) и всего общества, воспитание обучающихся; 

— гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического 

здоровья и социального благополучия обучающихся. 
Раздел основной образовательной программы организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, характеризующий систему условий, содержит описание: 

— кадровых условий реализации основной образовательной программы НОО; 

— психолого-педагогических условий реализации основной образовательной 

программы НОО; 

— финансово-экономических условий реализации образовательной программы НОО; 

— информационно-методических условий реализации программы начального общего 

образования; 

— материально-технических условий реализации основной образовательной 

программы НОО. 

 

Кадровые условия реализации основной образовательной программы начального 

общего образования 

Для реализации программы начального общего образования МКОУ Тогучинского района 
«Владимировская средняя школа» укомплектована кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для решения задач, связанных с достижением целей и задач 

образовательной деятельности. Разработаны должностные инструкции, содержащие 

конкретный перечень должностных обязанностей работников, с учётом особенностей 

организации труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности 

работников образовательной организации. В основу должностных обязанностей положены 

представленные в профессиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)» обобщённые трудовые функции, которые могут быть поручены 

работнику, занимающему данную должность. 

Уровень квалификации педагогических работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для 

её разработки и реализации, характеризуется результатами аттестации — 

квалификационными категориями. 

Информация об уровне квалификации педагогических и иных работников, участвующих в 

реализации настоящей основной образовательной программы и создании условий для её 

разработки и реализации: 
Категория 
работников 

Подтверждение уровня 
квалификации 

документами об 

образовании 

профессионально

й переподготовке 
) 
(%) 

Подтверждение уровня квалификации результатами 
аттестации 
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  на соответствие 

занимаемой 
должности 
(%) 

квалификационная 

категория(%) 

Педагогичекие 
работники 

100 9 91 

Руководящие 
работники 

100 100 0 

Образовательная организация укомплектована вспомогательным персоналом, 

обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и 

информационно-методических условий реализации основной образовательной программы. 

 

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников 

образовательной организации, участвующих в разработке и реализации основной 

образовательной программы начального общего образования, характеризуется долей 

работников, повышающих квалификацию: 100% работников, реализующих ООП НОО 

проходят курсы повышения квалификации не реже 1 раза в три года. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС начального общего образования: 

— обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

— освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам еѐ освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся; 

— овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС начального общего образования. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного 

уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной 

образовательной программы начального общего образования, является система 

методической работы, обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех 

этапах реализации требований ФГОС начального общего образования. 

Система методической работы МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя 

школа» обеспечивает сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации 

требований ФГОС НОО. Для организации методической работы используется схема: 

мероприятие, ответственные, форма подведения итогов, анализ и использование 

результатов на уроках и во внеурочной работе. Методическая работа планируется на 

учебный год и утверждается педагогическим советом образовательной организации. 

Мероприятия проводятся в следующих формах: 

посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС; 

для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной 
профессиональной позиции с целями и задачами ФГОС; 

методических объединений учителей по проблемам обновления ФГОС; 
педагогов в разработке разделов и компонентов основной образовательной 

программы образовательной организации; 

педагогов в разработке и апробации оценки эффективности работы в условиях 

внедрения ФГОС и новой системы оплаты труда; 

педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажерских площадок, 
«открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям 

введения и реализации ФГОС. 

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий осуществляются в разных 

формах: совещания при директоре, заседания педагогического и методического советов, 
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решения педагогического совета, презентации, приказы, рекомендации. 

Сведения о персональном составе педагогических работников, реализующих ю программу 

основного общего образования размещены на официальном сайте образовательной 

организации. 

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы 

начального общего образования 

Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной организации, 

обеспечивают исполнение требований ФГОС НОО к психолого-педагогическим условиям 

реализации основной образовательной программы начального общего образования, в 

частности: 

1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности при реализации образовательных программ начального, основного и среднего 

общего образования; 

2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям 

образовательной организации с учётом специфики их возрастного психофизиологического 

развития, включая особенности адаптации к социальной среде; 

3) способствуют формированию и развитию психолого-педагогической компетентности 

работников образовательной организации и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся; 

4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм 

поведения, агрессии и повышенной тревожности. 

В образовательной организации психолого-педагогическое сопровождение реализации 

программы начального общего образования осуществляется квалифицированными 

специалистами: 

педагогом-психологом; учителем-логопедом; социальным педагогом. 

В процессе реализации основной образовательной программы начального общего 

образования образовательной организацией обеспечивается психолого-педагогическое 

сопровождение участников образовательных отношений посредством системной 

деятельности и отдельных мероприятий, обеспечивающих: 

— формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех участников 

образовательных отношений; 

— сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся; 

— поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

— формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

— дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учётом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

— мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 

сопровождение одарённых детей; 

— создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

— формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников; 

— поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

— формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

— развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 
В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется 

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников 

образовательных отношений, в том числе: 

— обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего 

образования, развитии и социальной адаптации; 

— обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарённых;
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— обучающихся с ОВЗ; 

— педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной 

организации, обеспечивающих реализацию программы начального общего 

образования; 

— родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на 

индивидуальном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы 

психолого-педагогического сопровождения, как: 

— диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, 

которая может проводиться на этапе перехода обучающегося на следующий уровень 

образования и в конце каждого учебного года; 

— консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое 

осуществляется педагогическим работником и психологом с учётом результатов 

диагностики, а также администрацией образовательной организации; 

— профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная 

работа, осуществляемая в течение всего учебного времени 

Координирующую роль в системе психолого-педагогического сопровождения 

участников образовательных отношений выполняет школьный психолого-

педагогический консилиум. 

Финансово-экономические условия реализации образовательной программы 

начального общего образования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего 

образования МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» 

осуществляется на основании бюджетной сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного начального общего образования в общеобразовательных организациях 

осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной 

власти субъектов Российской Федерации. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего 

образования — гарантированный минимально допустимый объём финансовых средств в 

год в расчёте на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной 

программы начального общего образования, включая: 

— расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации 

образовательной программы начального общего образования; 

— расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

— прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 

коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы начального общего образования соответствует нормативным 

затратам, определённым Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

22 сентября 2021 г. № 662 «Об утверждении общих требований к определению 

нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, среднего 

профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых, 

дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих 

среднее профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых при 

расчёте объёма субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 

(муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг 

(выполнение работ) государственным (муниципальным)
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учреждением» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 15 ноября 

2021 г., регистрационный № 65811). 

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы начального общего образования определяет нормативные затраты 

субъекта Российской Федерации (муниципального образования), связанные с оказанием 

государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в соответствии 

с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). Финансовое 

обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюджетных 

ассигнований, предусмотренных образовательной организацией на очередной финансовый год. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в 

пределах объёма средств образовательной организации на текущий финансовый год, 

установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, определёнными 

органами государственной власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, 

соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным 

нормативным актом образовательной организации, устанавливающим положение об оплате 

труда работников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются 

локальными нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных 

актах о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и 

качества деятельности образовательной организации и достигнутых результатов, 

разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной 

программы начального общего образования. В них включаются: динамика учебных достижений 

обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использование 

педагогическими работниками современных педагогических технологий, в том числе 

здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового 

педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др. 

Образовательная организация самостоятельно определяет порядок распределения 

стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с региональными и 

муниципальными нормативными правовыми актами. В распределении стимулирующей части 

фонда оплаты труда учитывается мнение коллегиальных органов управления образовательной 

организации , выборного органа первичной профсоюзной организации. 

При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов иных 

организаций, на условиях сетевого взаимодействия образовательная организация разрабатывает 

финансовый механизм взаимодействия между образовательной организацией и организациями 

дополнительного образования детей, а также другими социальными партнерами, 

организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных 

нормативных актах. 

Взаимодействие осуществляется: 

— на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных программ 

на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям 

внеурочной деятельности на базе образовательной организации (организации дополнительного 

образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 

— за счёт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают 

реализацию для обучающихся организации широкого спектра программ внеурочной 

деятельности.
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Информационно-методические условия реализации программы начального общего 

образования 

 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО реализация программы начального общего 

образования обеспечивается современной информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (ИОС)  образовательной  организации 

понимается открытая педагогическая  система,   включающая  разнообразные 

информационные образовательные  ресурсы, современные информационно-

коммуникационные технологии, способствующие реализации требований ФГОС. Основными 

компонентами ИОС являются: 

— учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках обучения, 

определённых учредителем образовательной организации; 

— учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего 

качества демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедийные 

средства); 

— фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная литература, 

справочно-библиографические и периодические издания). 
Образовательной организацией применяются информационно-коммуникационные 

технологии (ИКТ), в том числе с использованием электронных образовательных ресурсов и 

ресурсов Интернета, а также прикладные программы, поддерживающие административную 

деятельность и обеспечивающие дистанционное взаимодействие всех участников 

образовательных отношений как внутри образовательной организации, так и с другими 

организациями социальной сферы и органами управления. Образовательная организация 

должна располагает службой технической поддержки ИКТ. При работе в ИОС соблюдаются 

правила информационной безопасности при осуществлении коммуникации в школьных 

сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и использовании информации в соответствии с 

учебной задачей, предоставлении персональных данных пользователей локальной сети и 

Интернета. Образовательной организацией определяются необходимые меры и сроки по 

формированию компонентов ИОС для реализации принятых рабочих программ начального 

общего образования в соответствии с требованиями ФГОС НОО. 

Информационно-образовательная  среда  МКОУ  Тогучинского  района 

«Владимировская средняя школа» обеспечивает: 

- возможность использования участниками образовательного процесса 

ресурсов и сервисов цифровой образовательной среды; 

- безопасный доступ к верифицированным образовательным ресурсам 

цифровой образовательной среды; 

- информационно-методическую поддержку образовательной деятельности; 

- информационное сопровождение проектирования обучающимися планов 

продолжения образования и будущего профессионального самоопределения; 

- планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 

- мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности; 

- мониторинг здоровья обучающихся; 

- современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, 

хранения и представления информации; 

- дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений 

(обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности), в 

том числе в рамках дистанционного образования с соблюдением законодательства Российской 

Федерации. 

Основными компонентами ИОС МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя 

школа» являются: 
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— учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на государственном языке 

Российской Федерации (языке реализации основной образовательной программы основного 

общего образования), из расчета не менее одного учебника по учебному предмету 

обязательной части учебного плана на одного обучающегося; 

— фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная литература, 

справочно-библиографические и периодические издания); 

— учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные, экранно-звуковые 

средства, мультимедийные средства); 
— информационно-образовательные ресурсы Интернета; 

— информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

— технические средства, обеспечивающие функционирование информационно-

образовательной среды; 

— программные инструменты, обеспечивающие функционирование 

информационно- образовательной среды; 

— служба  технической поддержки функционирования информационно-

образовательной среды. 
ИОС МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» 

предоставляет для участников образовательного процесса возможность: 

- достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП НОО, 

в том числе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья(ОВЗ); 

- развития личности, удовлетворения познавательных интересов, 

самореализации обучающихся, в том числе одаренных и талантливых детей, через организацию 

учебной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно-полезную 

деятельность, профессиональной пробы, практическую подготовку, систему кружков, клубов, 

секций, студий с использованием возможностей организаций дополнительного образования, 

культуры и спорта, профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в 

профессионально-производственном окружении; 

- формирования функциональной грамотности обучающихся, включающей 

овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного 

образования и ориентации в мире профессий; 

- формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и 

социально-профессиональных ориентаций; 

- индивидуализации процесса образования посредством проектирования и 

реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, обеспечения их 

эффективной самостоятельной работы при поддержке педагогических работников; 

- включения обучающихся в процесс преобразования социальной среды 

населенного пункта, формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, 

реализации социальных проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

- формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной и 

общественной деятельности; 

- формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков 

здорового и безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использования в образовательной деятельности современных 

образовательных технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся; 

- обновления содержания программы основного общего образования, методик 

и технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 

запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) с учетом особенностей
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развития субъекта Российской Федерации; 

- эффективного использования профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, 

коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

- эффективного управления организацией с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования. 
В образовательном учреждении создано единое информационное пространство на основе 
использования АИС «Образование». Организовано взаимодействие всех участников 
образовательных отношений через электронный журнал/дневник, электронную почту, доску 
объявлений и др. 

С целью создания широкого, постоянного и устойчивого доступа всех участников 

образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией основной 

образовательной программы, достижением планируемых результатов, организацией 

образовательной деятельности, обеспечивается функционирование школьного сайта. 

Электронная информационно-образовательная  среда  МКОУ Тогучинского района 

«Владимировская средняя школа» обеспечивает: 

— доступ к учебным планам, рабочим программам посредством сайта МКОУ Тогучинского 

района «Владимировская средняя школа» 

— формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе его работ и 

оценок за эти работы; 

— фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения программы основного общего образования; 

— проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация которых 

предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

— взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронные и 

(или) асинхронные взаимодействия посредством Интернета. 
Электронная информационно-образовательная среда позволяет обучающимся осуществить: 

— поиск и получение информации в локальной сети организации и Глобальной сети Интернете в 

соответствии с учебной задачей; 

— обработку информации для выступления с аудио-, видео- и графическим сопровождением; 

— размещение продуктов познавательной, исследовательской и творческой 

деятельности в сети образовательной организации и Интернете; 

— выпуск школьных печатных изданий; 

— участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, представлениях, праздниках), 

обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением. 
В случае реализации программы основного общего образования, в том числе адаптированной с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, каждый 

обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным 

доступом к электронной информационно- образовательной среде организации из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной Сети как на 

территории организации, так и вне ее. 

 

3.5.5. Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программы 

Материально-техническая база образовательной организации обеспечивает: 

— возможность достижения обучающимися результатов освоения программы 

начального общего образования;
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— безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

— соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

— возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации. 
В образовательной организации разработаны локальные акты, перечни оснащения и 

оборудования, обеспечивающие учебный процесс. 

Критериальными источниками оценки материально-технических условий образовательной 

деятельности являются требования ФГОС НОО, лицензионные требования и условия 

Положения о лицензировании образовательной деятельности, утверждённого постановлением 

Правительства Российской Федерации 28 октября 2013 г. № 966, а также соответствующие 

приказы и методические рекомендации, в том числе: 

— СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», утверждённые постановлением Главного 

санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 сентября 2020 г.; 

— СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания», утверждённые постановлением 

Главного санитарного врача Российской Федерации 
№ 2 от 28 января 2021 г. 

— перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 

общего образования (в соответствии с действующим Приказом Министерства просвещения 

РФ); 

— Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. № 465 
«Об утверждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для реализации 

образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, соответствующих современным условиям обучения, необходимого при 

оснащении общеобразовательных организаций в целях реализации мероприятий по 

содействию созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой 

потребности) новых мест в общеобразовательных организациях, критериев его формирования и 

требований к функциональному оснащению, а также норматива стоимости оснащения одного 

места обучающегося указанными средствами обучения и воспитания» (зарегистрирован 

25.12.2019 № 56982); 

— аналогичные перечни, утверждённые региональными нормативными актами и локальными 

актами образовательной организации, разработанные с учётом особенностей реализации 

основной образовательной программы в образовательной организации; Федеральный закон от 

29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью 

и развитию» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, № 1, ст. 48; 2021, № 15, 
ст. 2432); 

— Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2021, № 
1, ст. 58). 

В МКОУ Тогучинского района «Владимировская средняя школа» для реализации ООП 

НОО имеются в наличии: 

4 учебных кабинетов; один кабинет оборудован интерактивной доской; в каждом кабинете 
– рабочее место учителя; 

компьютерный класс (10 рабочих мест) ;спортивный зал; 

спортивная площадка; 

библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем и читальным залом; 

помещение для питания обучающихся и педагогических работников, а также помещение для
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хранения и приготовления пищи; 

административные и иные помещения; логопедический кабинет; 

кабинет психологической разгрузки; гардеробная, санузлы; пришкольный участок. 

Все помещения обеспечены оборудованием для реализации основной образовательной 

программы начального общего образования. Состав комплекта средств обучения объединяет 

как современные средства обучения на базе цифровых технологий, так и традиционные - 

средства наглядности (печатные материалы, натуральные объекты, модели), а также 

расходные материалы и канцелярские принадлежности. 

Освещенность и воздушно-тепловой режим, расположение и размеры рабочих, 

учебных зон и зон для индивидуальных занятий, обеспечивают возможность безопасной и 

комфортной организации всех видов учебной и внеурочной деятельности для всех участников 

образовательной деятельности. 

Регулярно осуществляются санитарно-противоэпидемические мероприятия: контроль за 

санитарным состоянием помещений, контроль за организацией режима дня школьников, за 

проведением медицинских осмотров сотрудников, пищеблока, ежедневное проведение 

бракеража готовой пищи с отметкой в бракеражном журнале, своевременное проведение 

изоляции больных детей из класса, проведение осмотра контактных детей. 

С целью создания широкого, постоянного и устойчивого доступа всех участников 

образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией основной 

образовательной программы, достижением планируемых результатов, организацией 

обеспечивается функционирование школьного сайта. 

Оценка материально-технических условий 

Компоненты 

оснащения 

 

Необходимое оборудование и оснащение 
Необходимо/ имеется 

в наличии 

1. Компоненты 1. Нормативные документы, программно-
методическое 

имеется 

оснащения обеспечение, локальные акты: ... 

учебного 1.1. Учебное оборудование 

кабинета Мебель и приспособления 

Компоненты 

оснащения Необходимое оборудование и оснащение 
Необходимо/ имеется 

в наличии 
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Начальной школы Технические средства 
Учебно-методические материалы: 
Учебно-методический комплект Учебно-наглядные 

пособия: 

1.3.2.1. Средства натурного фонда: коллекции 

промышленных материалов, наборы для 

экспериментов, лабораторное оборудование, 

коллекции народных промыслов, музыкальные 

инструменты, инструменты трудового обучения, 

приспособления для физической культуры …). 

1.3.2.2. Печатные средства: демонстрационные 

(таблицы, ленты-символы, карты, портреты …) и 

раздаточные (рабочие тетради, кассы-символы, 

карточки с иллюстративным и текстовым 

материалами 

…). 

1.3.2.3. Экранно-звуковые средства (звукозаписи, 

видеофильмы, мультфильмы …). 

1.3.2.4. Мультимедийные средства (ЭОРы, 

электронные приложения к учебникам, электронные 

тренажёры …). 
Игры и игрушки. 
Методические рекомендации по использованию 

различных групп учебно-наглядных пособий. 

Расходные материалы, обеспечивающие различные 

виды деятельности 

 

2. Компоненты 

оснащения 

методического 

кабинета 

2.1. Нормативные документы федерального, 

регионального и муниципального уровней, локальные 

акты 

имеется 

Начальной школы Документация образовательного учреждения. 
Комплекты контрольных материалов 
Базы данных 
Материально-техническое оснащение 

 

3. Компоненты 

оснащения 

физкультурного 

зала 

зал, спортивная площадка имеется 

4.Библиотека книгохранилище, читальный зал; имеется 

5.Актовый зал зал имеется 

 

 

 

3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Условия реализации основной образовательной программы: 
соответствие требованиям ФГОС; 

— гарантия сохранности и укрепления физического, психологического и социального 

здоровья обучающихся; 
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— обеспечение достижения планируемых результатов освоения примерной основной
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образовательной программы; 

— учёт особенностей образовательной организации, её организационной структуры, запросов 

участников образовательного процесса; 

— предоставление возможности взаимодействия с социальными партнёрами, 

использования ресурсов социума. 

Развитие условий требует следующих изменений: 

 
Условия Что необходимо изменять 

Кадровые Мотивация творческого и профессионального роста педагогов, 
стимулирование их участия в инновационной деятельности школы 

Психолого-

педагогические 

Ведение комплексного мониторинга развития обучающихся в 

соответствии с основными приоритетами ООП НОО. 
Реализация проекта «Портфолио» 

Финансовые Ежемесячное стимулирование педагогических работников за 

высокую результативность реализации ООП НОО 

Материально-

технические 

Оснащение учебных кабинетов учебно-лабораторным оборудованием в 

количестве, достаточном для работы в малых группах в ходе учебных 

занятий. 

Своевременная модернизация материально-технической базы 

Учебно- Пополнение школьной библиотеки, медиатеки ЭОР  и ЦОР, 
методическое и приобретение учебников с электронным приложением. 
информационное Приобретение методической и учебной литературы, 
обеспечение соответствующей ФГОС НОО. 

 Изменение целевых ориентиров в деятельности библиотеки, 

 создание и развитие информационно-учебного центра 

 

Система условий реализации ООП начального общего образования МКОУ Тогучинского 

района «Владимировская средняя школа» базируется на результатах проведенной работы, 

включающей: 

- анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсов 

реализации основной образовательной программы начального общего образования; 

- установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и 

задачам основной образовательной программы образовательной организации, сформированным 

с учетом потребностей всех участников образовательного процесса; 

- выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в 

имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС; 

- разработку с привлечением всех участников образовательного процесса и 

возможных партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий; 

- разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой 

системы условий. 
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